MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

PROIECT
HOTARAREA NR.

privind modificarea contractului de asociere nr.43/2014 avand ca obiect
administrarea Salii Polivalente din Municipiul Craiova, aprobat prin Hotararea
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.291/2014

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinard din data de
27.08.2026;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.290593/2026, raportul nr.290743/2026 al
Directiei Patrimoniu si raportul de avizare nr.291048/2026 al Directiei Juridice, Asistenta
de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se propune modificarea contractului
de asociere nr.43/2014 avand ca obiect administrarea Salii Polivalente din Municipiul
Craiova, aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.291/2014;

In temeiul art.129 alin.2 lit.d si e, coroborat cu alin.7 lit.d, e, f s1 alin.9 lit.a,
art.139 alin.3 lit.f, art.154 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1.Se aprobd modificarea contractului de asociere nr.43/2014 avand ca obiect
administrarea Salii Polivalente din Municipiul Craiova, in sensul schimbarii
denumirii partii contractante, din Regia Autonoma de Administrare a Domeniului
Public si a Fondului Locativ Craiova, in ECO URBIS Craiova SRL.

Art.2. Se aproba prelungirea duratei contractului de asociere nr.43/2014, cu o perioada de
6 ani, Incepand cu data semndrii actului aditional de modificare, cu posibilitatea
prelungii, prin acordul partilor.

Art.3. Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova sa semneze actul aditional de
modificare a contractului de asociere nr.43/2014.

Art.4. Se aproba modificarea, in mod corespunzator, a Hotararilor Consiliului Local
al Municipiului Craiova nr.291/2014 si nr.197/2020.

Art.5. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Compartimentul
Administratie Publica Locala si Relatii cu Consiliul Local, Directia Patrimoniu si
ECO URBIS Craiova SRL. vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
DIRECTIA PATRIMONIU

NR. 290593/ .08.2026

Referat de aprobare
a proiectului de hotarare privind modificarea Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 291/2014.

Sala Polivalentd, situatd in Craiova, bulevardul Ilie Balaci nr. 6, este o arena
multifunctionalda care poate gizdui pe langd evenimente sportive si evenimente muzicale,
economice sau de alte tipuri, fiind prevazuta cu terenuri omologate de handbal, volei si baschet,
sald de conferinte si interviuri, sald pentru federatiile sportive, cabinet medical, centru anti-doping
si centru media.

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 291/26.06.2014 a aprobat asocierea
intre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova si Regia Autonoma de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, in vederea administrarii si
exploatarii in comun a Salii Polivalente din Municipiul Craiova. Pentru ducerea la indeplinire a
actului administrativ mentionat mai sus a fost incheiat contractul de asociere nr. 43/04.07.2014 intre
Municipiul Craiova prin Consiliul Local al Municipiului Craiova denumit asociat participant si
Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si a Fondului Locativ Craiova denumit
asociat administrator.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 197/25.06.2020 s-a aprobat
prelungirea duratei contractului de asociere nr. 43/2014 cu o perioada de 6 ani, incepand cu data de
03.07.2020. Avand in vedere ca si aceasta perioada s-a scurs iar prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 270/26.06.2025 s-a aprobat reorganizarea Regiei Autonome de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova prin transformarea in societatea
comerciala, cu asociat unic Municipiul Craiova prin Consiliul Local al Municipiului Craiova cu
denumirea ECO URBIS Craiova SRL, este necesard promovarea unui proiect de hotirare de
modificare a contractului de asociere nr. 43/04.07.2014.

Fata de cele prezentate in conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. e coroborat cu alin.
9 lit. a, art. 129 alin. 2 lit. d coroborat cu alin.7 lit. d, e, f din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu completarile ulterioare si in temeiul art. 139 alin. 3 lit.
f, art. 154 alin. 1, art. 196 alin. 1 lit. a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile ulterioare, este necesara si oportuna initierea unui proiect de
hotarare privind modificarea contractului de asociere nr. 43/04.07.2014.

Primar,
Lia-Olguta Vasilescu

Intocmit,
Director Executiv,
Cristian Ionut Galea
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
realitatea §i legalitatea intocmirii acestui act oficial

Data:.08.2026



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
DIRECTIA PATRIMONIU
Nr. 290743-2026
Avizat,
Administrator Public,
Razvan Cristian Diaconu

Raport
al Proiectului de hotarare privind modificarea Hotararii Consiliului Local
al Municipiului Craiova nr. 291/2014.

Sala Polivalenta, situatd in Craiova, B-dul. Ilie Balaci nr. 6, este o arend
multifunctionald care poate gazdui pe langa evenimente sportive si evenimente muzicale,
economice sau de alte tipuri, fiind prevazuta cu terenuri omologate de handbal, volei si baschet,
sald de conferinte si interviuri, sala pentru federatiile sportive, cabinet medical, centru anti-
doping, centru media.

Avand 1n vedere importanta obiectivului, anvergura evenimentelor ce se organizeaza
(competitii sportive nationale si internationale), capacitatea: 4200 locuri, este necesar a se
asigura conditii optime desfasurdrii activitétilor 1n locatie in siguranta si confort.

Art. 87 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, prevede ca autoritatile administratiei publice locale administreaza sau, dupa caz,
dispun de resursele financiare, precum si de bunurile proprietate publicd sau privata ale
comunelor, oraselor, municipiilor si judetelor, in conformitate cu principiul autonomiei locale.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 1 si 2 din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu completarile ulterioare, Consiliul Local
are initiativa si hotaraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu exceptia
celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau
centrale, exercitand: atributii privind unitatea administrativ-teritoriald, organizarea proprie,
precum si organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor
publice de interes local si ale societatilor si regiilor autonome de interes local, atributii privind
dezvoltarea economico-sociald si de mediu a municipiului, atributii privind administrarea
domeniului public si privat al municipiului, atributii privind gestionarea serviciilor de interes
local, asigurdnd un mediu favorabil infiintarii si/sau dezvoltarii afacerilor, inclusiv prin
valorificarea patrimoniului existent, precum si prin realizarea de noi investitii care sa contribuie
la Indeplinirea programelor de dezvoltare economica regionala si locald, precum si atributii
privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern. In exercitarea atributiilor, poate
asigura, cu acordul titularului dreptului de proprietate sau al celui de administrare, lucrarile si
fondurile necesare pentru reabilitarea, dotarea si functionarea cladirilor in care isi desfasoara
activitatea autoritati sau institutii publice a caror activitate prezintd un interes local si, de
asemenea, asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local intre care
regdsim pe cele privind cultura, tineretul si sportul si hotaraste, in conditiile legii, cooperarea



sau asocierea cu persoane juridice roméne sau strdine, in vederea finantarii si realizarii in
comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public local.

Conform prevederilor art. 3, din Ordonanta de Guvern nr. 71/2002, privind
organizarea $i functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public §i privat
de interes local, cu modificarile si completarile ulterioare, serviciile de administrare a
domeniului public si privat sunt destinate satisfacerii unor nevoi ale comunitatilor locale,
contribuie la ridicarea gradului de civilizatie si confort al acestora si grupeaza activitati edilitar-
gospodaresti si actiuni de utilitate si interes public local.

Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 291/26.06.2014 a aprobat
asocierea intre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova si Regia
Autonoma de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, in vederea
administrarii si exploatarii in comun a Salii Polivalente din Municipiul Craiova. Pentru ducerea
la indeplinire a actului administrativ mentionat mai sus a fost incheiat contractul de asociere
nr. 43/04.07.2014 intre Municipiul Craiova prin Consiliul Local al Municipiului Craiova
denumit asociat participant si Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si a
Fondului Locativ Craiova denumit asociat administrator.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 197/25.06.2020 s-a
aprobat prelungirea duratei contractului de asociere nr. 43/2014 cu o perioada de 6 ani,
incepand cu data de 03.07.2020. Avand in vedere ca si aceasta perioada s-a scurs iar prin
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 270/26.06.2025 s-a aprobat
reorganizarea Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ
Craiova prin transformarea in societatea comerciald, cu asociat unic Municipiul Craiova prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova cu denumirea ECO URBIS Craiova SRL, este
necesara promovarea unui proiect de hotarare de modificare a contractului de asociere nr.
43/04.07.2014.

Beneficiile pe care Autoritatea Contractanta intentioneaza sa le obtind urmare asocierii
sunt pe langa indeplinirea obligatiilor legale de exploatare la parametrii proiectati a imobilului,
acelea de asigurare a conditiilor de desfasurare a evenimentelor culturale, sportive 1n sala,
atragerea unui numar mare de spectatori, accesibilitate pentru mai multe categorii de utilizatori,
cresterea veniturilor prin cresterea chiar a numarului de evenimente desfasurate in locatie.
Imbunatatirea calitatii rezultatelor activititilor sportive in incinti, determini indirect
promovarea unei imagini favorabile a autoritatii locale.

Obiectivul de investitii ,Refacere si modernizare Sala Polivalenta cu 4000 de locuri
situatd Tn municipiul Craiova, bld. Stirbei Voda nr. 32” a fost preluat din folosinta Companiei
Nationale de Investitii-CNI S.A., in domeniul public al Municipiului Craiova prin protocolul
nr. 8083/07.11.2012, urmare Hotararii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 217/2012.
La aceasta data, bunul Sala Polivalenta situat in Municipiul Craiova, bulevardul Ilie Balaci nr.
6, este Inregistrat in inventarul domeniului public al municipiului Craiova cu numarul
12009465.

Astfel, pentru asigurarea administrarii si exploatarii in comun a Sélii Polivalente este
necesara modificarea, prin act aditional, a contractului de asociere nr. 43/04.07.2014 in sensul
inlocuirii partii contractuale Regia Autonoma de Administrare a Domeniului Public si a
Fondului Locativ Craiova ¢ ECO URBIS Craiova SRL si prelungirea duratei contractului cu 6



(sase) ani incepand cu data semnarii actului aditional, cu posibilitatea prelungirii prin acordul
partilor.

Fata de cele prezentate in conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. e coroborat cu
alin. 9 lit. a, art. 129 alin. 2 lit. d coroborat cu alin.7 lit. d, e, f din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu completarile ulterioare si in temeiul
art. 154 alin. 1, art. 196 alin. 1 lit. a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu completarile ulterioare, propunem spre aprobare Consiliului Local
al Municipiului Craiova:

1. Prelungirea contractului de asociere nr. 43/2014 privind administrarea i
exploatarea Salii Polivalente Craiova, pe o perioada 6 (sase) ani incepand cu data
semnarii actului aditional, cu posibilitatea prelungirii cu acordul partilor.

2. Imputernicirea Primarului Municipiului Craiova si semneze actul aditional de
modificare a contractului de asociere nr. 43/2014.

3. Modificarea Tn mod corespunzétor a Hotérarii Consiliului Local al Municipiului
Craiova nr. 291/2014 si Hotararii Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.
197/2020.

Director executiv,
Cristian Ionut GALEA
Imi asum responsabilitatea privind
realitatea si legalitatea in solidar
cu intocmitorul inscrisului
Data:
Semnatura:

Intocmit,
Insp. Lucian-Cosmin Mituca
Imi asum responsabilitatea privind
realitatea si legalitatea in solidar
cu intocmitorul inscrisului
Data:
Semnatura:






ANEXA LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
CRAIOVA NR. 197/2020

ACT ADITIONAL NR. 1

La coptractul de asociere nr. 43/04.07.2014
Incheiat azi2<935 | p3.02/2020

Partile contractante:

MUNICIPIUL CRAIOVA, prin CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CRAIOVA, cu sediul in Craiova, str. A.I.Cuza nr. 7, judetul Dolj, cod fiscal 4417214,
tel. 40251/416235, reprezentat legal prin Primarul Municipiului Craiova, Domnul Mihail
Genoiu, pe de o parte

Si

REGIA AUTONOMA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC $I
FONDULUI LOCATIV CRAIOVA, cu sediul in Municipiul Craiova, str. Brestei nr.
129A prin reprezentantul siu legal, Cercel Ninel- Director General

Avand in vedere Odonanta de Urgentd a Guvernului Romaniei nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare si potrivit Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 291/2014 si nr. 197/2020, partile au
convenit, prin vointa lor comund, incheierea prezentului ACT ADITIONAL Ia
Contractul de asociere nr. 43/04.07.2014, dupd cum urmeaza:

Art. 1: Articolul 2, Cap. IIl - DURATA CONTRACTULUI, al Contractului de
asociere nr. 43/04.07.2014 se modifici si va avea urmatorul continut: ,,Durata
contractului este de 6 (sase) ani incepind cu data semnéirii prezentului act aditional, cu
posibilitatea prelungirii prin acordul partilor”.

Art. 2: Articolul 6 privind Obligatiile RAADPFL Craiova, Capitolul IV
Drepturile si obligatiile pértilor, din cadrul contractului de asociere nr. 43/04.07.2014 se
modifica prin completare cu un nou alineat, 6.10, care va avea urmatorul continut:

»Sd asigure administrarea i exploatarea imobilului in conformitate cu Legea nr.
307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificarile §i completdrile
ulterioare asa cum sunt previzute de art. 19 din actul normativ §i in acest sens va



solicita si va obtine avizele si autorizatiile de securitate la incendiu, prevdzute de lege si
va asigura respectarea conditiilor care au stat la baza eliberarii acestora”.

Art. 3: Celelalte prevederi ale Contractului de asociere nr. 43/04.07.2014 raman
neschimbate.

Art. 4: Prezentul act aditional a fost intocmit in 2(doud) exemplare, céte unul
pentru fiecare parte asociata.

MUNICIPUL CRAIOVA REGIA AUTONOMA DE ADMINISTRARE A
PRIN CONSILIUL LOCAL AL DOMENIULUI PUBLIC SI FONDULUI LOCATIV
MUNICIPIULUI CRAIOVA

reprezentat prigzf===s
PRIMARUL MUNI; ‘{u’ 7

Directia Economico-Financiara,
Director Executiv,
DanielaMaitaru

Vizat Control Financiar Preventiv, .. Director Tehnic,

VA ‘ e -
Exp. Simona Ru%eaﬁu\'”’“z‘m‘mmo : /) Marine}|Cristian Grigorie
) /

Sk 10O 20| )

rector Economic,
lorin Irine] Uratu

Avizat g€ Aegalitate, .
Cons. Jur. Nigoléta Bedelici Lupulescu-Rad Ana-Marla



MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA )
Str. A.l. Cuza, Nr. 7 Tel.: 40251/416235 2 5
Craiova, 200585 Fax: 40251/411561 '
consiliulocal@primariacraiova.ro
www.primariacraiova.ro

AN

ROK

QUALITY
15O 9001 CERTIFICAT 845C

SERVﬁJL AIZ%INIéTRAIIE PUBLICA LOCALA
Nr. Ok 2020

Potrivit art.198 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ va transmitem aléturgaéurmétoarele hotarari adoptate de Consiliul
Local al Municipiului Craiova { QJ; 6 ; 7 99/, £ gf/ /90 /2020, in vederea

executarii.




MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR.197
privind modificarea contractului de asociere nr.43/2014 incheiat intre Municipiul
Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova si Regia Autonoma de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, in vederea
administrarii in comun a Salii Polivalente din Municipiul Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinard din data de
25.06.2020;

Avand 1n vedere referatul de aprobare nr.81658/2020, raportul nr.81659/2020 al
Directiei Patrimoniu si raportul de avizare nr.82382/2020 al Directiei Juridice, Asistenta
de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se propune modificarea contractului
de asociere nr.43/2014 incheiat intre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova si Regia Autonomad de Administrare a Domeniului Public si
Fondului Locativ Craiova, in vederea administrarii in comun a Salii Polivalente din
Municipiul Craiova si avizele nr.200/2020 al Comisiei III-Servicii Publice, Libera
Initiativd si Relatii Internationale, nr.204/2020 al Comisiei IV-Invatamant, Cultura,
Sénatate, Culte, Tineret si Sport, nr.210/2020 al Comisiei V-Juridicd, Administratie
Publica si Drepturi Cetédtenesti i nr.212/2020 al Comisiei I-Buget Finante, Studii,
Prognoze si Administrarea domeniului;

In conformitate cu prevederile Legii nr.307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.2 lit.d si e, coroborat cu alin.7 lit.d, e, f si alin.9 lit.a,
art.139 alin.3 lit.f, art.154 alin.1 si art.196 alin.l lit.a din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba prelungirea duratei contractului de asociere nr.43/2014, cu o perioada de
6 ani, Incepand cu data semnarii actului aditional de modificare, cu posibilitatea
prelungii, prin acordul partilor.

Art.2. Se completeaza art.6 al contractului de asociere nr.43/2014, cu un nou alineat, care

va avea urmatorul continut:
o4 asigure administrarea si exploatarea imobilului Tn conformitate cu Legea
nr.307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificarile i completarile
ulterioare, asa cum sunt prevazute de art.19 din actul normativ si in acest sens va
solicita si va obtine avizele si autorizatiile de securitate la incendiu, prevazute de
lege si va asigura respectarea conditiilor care au stat la baza eliberarii acestora.”

Art.3. Se Tmputerniceste Primarul Municipiului Craiova sd semneze actul aditional de
modificare a contractului de asociere nr.43/2014, prevazut In anexa care face parte
integranta din prezenta hotérare.



Art.4,

Art.5.

Pe data prezentei hotarari, se modifici in mod corespunzitor Hotararea
Consiliului  Local al Municipiului Craiova nr.291/2014 privind aprobarea
asocierii intre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova si
Regia Autonomd de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ
Craiova, in vederea administrdrii in comun a Silii Polivalente din Municipiul
Craiova.

Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locald, Directia Patrimoniu si Regia Autonomi de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

SECRETAR GENERAL,
Nicol7‘ MIULESCU




ANEXA LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI
CRAIOVA NR.197/2020
ACT ADITIONAL NR. 1

La coptractul de asociere nr. 43/04.07.2014
Incheiat azi / /2020

Partile contractante:

MUNICIPIUL CRAIOVA, prin CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CRAIOVA, cu sediul in Craiova, str. A.I.Cuza nr. 7, judetul Dolj, cod fiscal 4417214,

tel. 40251/416235, reprezentat legal prin Primarul Municipiului Craiova, Domnul Mihail
Genoiu, pe de o parte

Si

REGIA AUTONOMA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC SI
FONDULUI LOCATIV CRAIOVA, cu sediul in Municipiul Craiova, str. Brestei nr.
129A prin reprezentantul sdu legal, Cercel Ninel- Director General

Avénd In vedere Odonanta de Urgentd a Guvernului Romaéniei nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare si potrivit Hotararii
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 291/2014 si nr. ....cccceeeeeeee /2020, partile
au convenit, prin vointa lor comunad, incheierea prezentului ACT ADITIONAL la
Contractul de asociere nr. 43/04.07.2014, dupd cum urmeaza:

Art. 1: Articolul 2, Cap. IIl - DURATA CONTRACTULUI, al Contractului de
asociere nr. 43/04.07.2014 se modificd si va avea urmatorul continut: , Durata
contractului este de 6 (sase) ani incepdnd cu data semnarii prezentului act aditional, cu
posibilitatea prelungirii prin acordul partilor”.

Art. 2: Articolul 6 privind Obligatiile RAADPFL Craiova, Capitolul IV

Drepturile si obligatiile partilor, din cadrul contractului de asociere nr. 43/04.07.2014 se
modifici prin completare cu un nou aliniat, 6.10, care va avea urmatorul continut:
»Sa asigure administrarea §i exploatarea imobilului in conformitate cu Legea nr.
307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificdrile si completdrile
ulterioare asa cum sunt previzute de art. 19 din actul normativ si in acest sens va
solicita §i va obtine avizele si autorizatiile de securitate la incendiu, previzute de lege si
va asigura respectarea conditiilor care au stat la baza eliberdrii acestora”.

Art. 3: Celelalte prevederi ale Contractului de asociere nr. 43/04.07.2014 raman
neschimbate.



Art. 4: Prezentul act aditional a fost intocmit in 2(doud) exemplare, cate unul
pentru fiecare parte asociata.

MUNICIPUL CRAIOVA REGIA AUTONOMA DE ADMINISTRARE A
PRIN CONSILIUL LOCAL AL DOMENIULUI PUBLIC SI FONDULUI LOCATIV
MUNICIPIULUI CRAIOVA
reprezentat prin
PRIMARUL MUNICIPIULUI CRAIOVA DIRECTOR GENERAL
MIHAIL GENOIU NINEL CERCEL

Directia Economico-Financiara,
Director Executiv,
Daniela Militaru

Vizat Control Financiar Preventiv,
Exp. Simona Rugeanu

Directia Patrimoniu,
Director executiv,
Cristian Ionut Gélea

Avizat de legalitate,
Cons. Jur. Nicoleta Bedelici




MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARAREA NR.270

privind aprobarea reorganizarii Regiei Autonome de Administrare a Domeniului
Public si Fondului Locativ Craiova, in societate comerciald, cu asociat unic,
Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinard din data de
26.06.2025;
Avand in vedere referatul de aprobare nr.198798/2025, raportul nr. 198800/2025 al
Serviciului Resurse Umane si raportul de avizare nr.199003/2025 al Directiei Juridice,
Asistentd de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se propune aprobarea
reorganizarii Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ
Craiova, in societate comerciald, cu asociat unic, Municipiul Craiova, prin Consiliul Local
al Municipiului Craiova si avizele nr.17/2025 al Comisiei I-Buget Finante, Studii,
Prognoze si Administrarea domeniului, nr.15/2025 al Comisiei III-Servicii Publice, Libera
Iniiativd si Relatii Internationale, nr. 19/2025 al Comisiei IV-Invatimant, Cultura,
Sanatate, Culte, Tineret si Sport si nr.19/2025 al Comisiei V-Juridicd, Administratie
Publica si Drepturi Cetétenesti;

In conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.71/2002 privind
organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si
privat de interes local, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 priVind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, Legii societatilor nr. 31/1990,
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 30/1997 privind reorganizarea regiilor autonome
si Legii nr. 265/2022 privind registrul comertului §i pentru modificarea si completarea
altor acte normative cu incidentd asupra inregistrarii in registrul comertului;

In temeiul art.129 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.c, art.139 alin.3 lith, art. 154
alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si
Fondului Locativ Craiova, prin transformare in societate comerciali cu raspundere
limitatd, cu Asociat Unic, Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Mumclpmlul ,
Craiova, avand denumirea de ECO URBIS Craiova S.R.L. o

Art.2. Se aprobd aportul municipiului Craiova la constituirea capitalului social in numerar al
societdtii, subscris si varsat, in cuantum de 200 lei, divizat in 20 pérti sociale a cate
10 lei fiecare, respectiv. 100% din capitalul societa{ii, si este proprietatea
Municipiului Craiova.



Art.3. Se aproba domeniul de activitate principal al societdtii: activitati de intretinere
peisagisticd, conform cod CAEN 813.

Art.4. Sediul principal al societdtii va fi In Municipiul Craiova, str. Brestei, nr. 129A, judetul
Dolj.

Art.S. Se aproba preluarea, de catre ECO URBIS Craiova S.R.L, a patrimoniului propriu al
Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ
Craiova, asa cum rezulta din situatiile financiare intocmite la data de 31.12.2024, in
valoare de 527883 lei, precum si a activului si pasivului regiei.

Art.6. (1) Conducerea societatii va fi asiguratd de un administrator provizoriu, numit de cétre
Consiliul Local al Municipiului Craiova, in persoana domnului Grigorie Marinel-
Cristian, cu domiciliul In municipiul Craiova, lenumit
in continuare administrator.

(2) Drepturile, obligatiile, responsabilitatile administratorului vor fi stabilite prin
contractul de administrare, ce va fi supus spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Craiova, 1n termen de maxim 120 zile de la data inregistrarii in Registrul
Comertului si dupd finalizarea procedurii previzute de Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.109/2011, cu modificdrile si completirile ulterioare, privind
guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice.

(3) Durata mandatului administratorului este de 4 ani. ,

Art.7. Se aprobd punerea la dispozitia ECO URBIS Craiova S.R.L., a bunurilor proprietate
publicd date In administrarea Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public
si Fondului Locativ Craiova.

Art.8. Se aprobd preluarea, de cidtre ECO URBIS Craiova S.R.L, a bunurilor aflate in
patrimoniul Regiei Autonome de Administrare a Domeniului Public §i Fondului
Locativ Craiova, asa cum sunt evidentiate in situatiile financiar contabile de la data
preludrii. ,

Art.9. Se aprobd preluarea, In totalitate, a personalului angajat al Regiei Autonome de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, de citre ECO
URBIS Craiova S.R.L.

Art.10. Se aprobd preluarea, de catre ECO URBIS Craiova S.R.L, a tuturor drepturilor si
obligatiilor ce decurg din raporturile juridice cu tertii, ale Regiei Autonome de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, inclusiv cele care
decurg din raporturile juridice fiscale, in masura in care, pand la data preluirii
acestora, potrivit reglementérilor legale sau contractuale, acestea nu se sting. ,

Art.1l.Incepind cu data inregistririi la Oficiul Registrului Comertului, societatea
comerciala ECO URBIS Craiova S.R.L. se subrogd in drepturile si obligatiile Regiei
Autonome de Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova. -

Art.12. Se imputerniceste dl. Grigorie Cristian-Marinel, Director al Regiei Autonome de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, s efectueze si si
semneze actele prevazute de lege, In vederea inregistrarii si tnmatriculirii ECO
URBIS Craiova S.R.L.



Art.13. Se imputerniceste d-na. Bragariu Marcela, Sef Serviciul Contabilitate, din aparatul
de specialitate al Primarului Municipiului Craiova, si deschida contul de capital al
ECO URBIS Craiova S.R.L.

Art.14. Se aproba actul constitutiv al ECO URBIS Craiova S.R.L, in forma previzutd in
anexa la prezenta hotérare.

Art.15. Prezenta hotarare isi produce efectele incepand cu data de 01.07.2025, data de la
care 1si inceteaza efectele orice act administrativ de autoritate cu dispozitii contrare.

Art.16. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locald si Relatii cu Consiliul Local, Directia Servicii
Publice, d-na. Bragariu Marcela, dl. Grigorie Cristian-Marinel, Regia Autonomi de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova si ECO URBIS
Craiova S.R.L vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

CONTRAS MNEAZA
SECRETAR/GENERAL,
Nicoleta/ MIULESCU




ANEXA LA HOTARAREA NR.270/2025

ACT CONSTITUTIV al SOCIETATII ECO URBIS CRAIOVA S.R.L.

1.1, Municipiul Craiova, persoand juridicd romdnd de drept public, in calitate de
Asociat  unic al Societatii  ECO URBIS CRAIOVA SRL., iwfiinfjatd in  baza
HCL. i, . in conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990, republicatd, cu
modificdarile §i completdrile ulterioare, O.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrariv, cu
modificarile si completarile ulterioare, O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd, cu
modificdrile §i completarile ulterioare si H.G. nr. 722/2016, pentru aprobarea normelor

metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G. nr. 109/2011.

CAP.I. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SI OBIECTUL DE
ACTIVITATE AL SOCIETATII

Art. 1 DENUMIREA, FORMA ST SEDIUL SOCIETATII

1.2, Denumirea societdtii: Societate ECO URBIS CRAIOVA SRL.

1.3. In orice facturd, ofertd, comandd, tarif document, scrisoare sau act emis de
Societate si intrebuintate in comert trebuie mentionate: denumirea, forma juridicd, sediul social,
capitalul social subscris cat §i cel varsat, numdrul de inmatriculare la Registrul Comerfului §i
codul de invegistrare fiscald: dacd societatea define o pagind de internet proprie, informatiile
vor fi publicate si pe pagina de internet a societdtii.

1.4. Societatea ECO URBIS Craiova S.R L. este persoand juridicd romdnd avdnd
Jforma juridica de societate cu rdspundere limitatd, cu unic asociat - Municipiul Craiova prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova potrivit dispozitiilor Legii nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completdrile ulterioare si O.U.G. nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completdrile ulterioare

1.5. Societatea ECO URBIS Craiova S.R.L. isi desfdsoard activitatea in conformitate
cu prevederile Legii nr. 31/1990, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, O.U.G.
nr.37/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, H.G.
nr.722/2016, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din O.U.G.
nr. 109/2011 si cu prevederile prezentului act constitutiv.

1.6. Sediul societatii ECO URBIS Craiova S.R.L. este in Craiova, str. Brestei, nr. 129
A, judetul Dolj. Sediul poate fi schimbat in altd locatie din Romdnia in baza unei hotdrdri a
Asociatului unic.

1.7. Societatea poate infiinta filiale (unitdfi cu personalitate juridicd) si isi poate stabili
sedii secundare (sucursale, puncte de lucru, agentii, reprezentanfe sau alte asemenea unildti
Jfard personalitate juridicd) prin hotdrdrea Asociatului unic, in fard sau strdindtate, in condifiile

legii.



1.8. Activitatea societdtii se desfasoard si in alte cladiri, constructii sau amenajdri de pe
teritoriul municipiului Craiova dacd este cazul.

1.9. Durata de functionare a societdtii este nelimitaid, incepdnd de la data
inmatriculdrii in Registrul Comertului, ea putdnd fi modificatd prin hotdrdrea Asociatului Unic.
Asociatul unic poate hotdri dizolvarea anticipatd a socieltdtii, cu respectarea dispozitiilor legale

Art. 2 OBIECTUL DE ACTIVITATE

2.1. Domeniul principal de activitate al societdrii ECO URBIS Craiova S.R.L. este: 813
- Activitafi de intrefinere peisagisticd.

2.2. Societatea EcoUrbis Craiova S.R.L. are ca activitdfi principale: 8130 - Activitdifi de
intrefinere peisagisticd.

2.3. in obiectul de activitate al societdtii ECO URBIS Craiova S.R.L. sunt cuprinse de
asemenea:

0119 Cultura alte plante nepermanente;

0129 Cultura alte plante permanente,

0312 Pescuit in ape dulci;

0322 Acvacultura in ape dulci;

1610 Tdierea i rindeluirea lemnului,

2370 Tdierea fasonarea §i finisarea pietrei;

4311 Lucrdri de demolare a constructiilor;

4312 Lucrdri de pregdtire a terenului;

4333 Lucrdri de pardosire §i placare a

peretilor; 4339 Alte lucrdri de finisare;

4399 Alte lucrdri speciale de constructii

nc.a. 4622 Comert cu ridicata al florilor si al

lantelor;

4711 Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vdnzare predominantd de produse
alimentare, bduturi si tutun;

4719 Comert cu amdnuntul in magazine nespecializate, cu vdnzare predominantd de produse
nealimentare;

4776 Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comer{ cu amdnuntul al
animalelor de companie §i a hranei pentru acestea, in magazine specializate;

4799 Comert cu amdanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si piefelor;
3210 Depozitdri;

5221 Activitdfi de servicii anexe pentru transporturi terestre;

5222 Activitdfi de servicii anexe transportului pe apd;

5629 Alte activitdyi de alimentatie n.c.a.;

5630 Baruri si alte activitdfi de servire a bauturilor;

6820 inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau

inchiriate; 6832 Administrarea imobilelor pe baza de comision sau

contract,



8122 Activitdpi specializate de curdfenie;

8129 Alte activitdyi de curdfenie:

8230 Activitati de organizare a expozifiilor, targurilor si
congreselor; 8351 invagamadnt in domeniul sportiv si recreational;
9311 Activitdti ale bazelor sportive;

9312 Activitdfi ale cluburilor sportive;

9321 Bdlciuri si parcuri de distractii;

9329 Alte activitayi recreative si distractive n.c.a.;

9603 Activitdti de pompe funebre si similare;

9609 Alte activitdati de servicii n.c.a.
CAP.II. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE

Art. 3 CAPITALUL SOCIAL
3.1. Capitalul social subscris si virsat de cdtre asociatul unic este in valoare totald de
200 lei divizat in 20 pdrti sociale a cdte 10 lei fiecare, respectiv 100% din capitalul societdtii, si
este proprietatea municipiului Craiova.
3.2. Capitalul social poate fi majorat sau redus in baza hotdrdarii Asociatului unic.
3.3. Reducerea capitalului social se face numai pdnd la limita prevdzutd de lege, cu
determinarea motivelor reducerii si a procedeului utilizat pentru efectuarea acesteia.

3.4. Asociatul unic rdaspunde numai pdnd la concurenta capitalului social subscris.
CAP.III. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 4 ADUNAREA GENERALA A ASOCIATILOR

4.1. Adunarea generald este organul suprem de conducere a societdtii, care decide asupra
activului acesteia §i asupra politicii economice si comerciale.

4.2. Municipiul Craiova, in calitate de asociat unic, are drepturile si obligatiile ce revin
potrivit legislafiei in vigoare, adundrii generale a asociatilor. Atributiile adundrii generale a
asociatilor sunt indeplinite de asociatul unic prin reprezentanti.

4.3. Reprezentantii Municipiului in Adunarea Generald a Asociatilor (AGA) sunt:

1117117 N

-supleant,

4.4. Mandatul reprezentanfilor Municipiului Craiova in Adunarea Generala a Asociafilor
este de 4 ani.

4.5. Reprezentantul A.G.A. titular va participa la toate sedinfele A.G.A. ale societdfii. In
cazul imposibilitdtii justificate de participare, la sedintele A.G.A. ale societdtii va participa
supleantul desemnat in acest scop.

4.6. Adunarea Generald a Asociatilor are urmdtoarele atribufii, competenye si
responsabilitafi:

a) hotdrdste asupra schimbdrii formei juridice a societdtii;



b) aprobd mutarea sediului societdtii;

¢) hotdrdste asupra schimbdrii obiectului de activitate al societdtii;

d) aprobd infiintarea sau desfiintarea unor sucursale, sedii secundare sau puncte de

lucruy;

e) aprobd majorarea capitalului social si stabileste conditiile efectudrii acestei

operafiuni;

1) aprobd reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin orice formd permisd de

lege;

g) modificd si/sau completeazé Actul Constitutiv;

h) aprobd fuciunea cu alte societdfi, divizarea sau dizolvarea anticipatd a societdyii;

i) decide urmdrirea administratorilor pentru daunele pricinuite societdtii, desemndnd
si
persoana insdrcinatld sd o exercite,

J) hotdrdste asupra participdrii societdyii la capitalul social al altor societdi
comerciale;

k) aprobd sau modificd situatiile financiare anuale pe baza rapoartelor prezentate de
Consiliul de administratie si fixeazd dividendul;

) aprobd repartizarea profitului net sau acoperirea pierderii, dupd caz;

m) aprobd bugetul de venituri si cheltuieli;

n) ii numeste si ii revocd pe membrii Consiliului de Administratie la propunerea
Consiliului de Administratie in fungie sau a Asociatului unic. Candidatii propusi de Consiliul de
Administratie sunt selectati/evaluati in prealabil si recomandati de Comitetul de nominalizare
din cadrul Consiliului de Administratie. in cazul in care Autoritatea Publicd Tutelard
(Municipiul Craiova), in numele Asociatului unic, propune candidati pentru functiile de membri
ai Consilivlui de Administratie, aceste propuneri sunt fdcute in baza unei selectii prealabile
efectuate de o comisie formatd din specialisti in recrutarea resurselor umane;

o) stabileste, respectiv. modificd remuneratia cuvenitd membrilor Consiliului de
Administratie;

p) aprobd Planul de administrare intocmit de cdtre Consiliul de Administrafie care
include strategia de administrare pe toatd durata mandatului Consilivlui de Administratie,
pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performantd stabilite in contractele de mandat.
Adunarea Generald a Asociatilor va putea decide completarea sau revizuirea Planului de
administrare dacd acesta nu prevede mdsurile pentru realizarea obiectivelor cuprinse in
contractele de mandate si nu cuprinde rezultatele prognozate care sd asigure evaluarea
indicatorilor de performantd stabiliti in contracte. Dacd Planul de administrare revizuit nu este
aprobat de Adunarea Generald a Asociafilor, administratorii in functie vor convoca de indatd
Adunarea Generald a Asociatilor, pentru numirea, in conformitate cu prevederile legale, a unor
noi administrator. in acest caz, administratorii nu sunt indreptdtiti la daune-interese;

q) aprobd obiectivele si criteriile de performanid ale administratorilor,



r) evalueazd anual activitatea administratorilor atdt in ceea ce priveste execufia
contractului de mandat, ¢dt §i a planului de administrare, dupd caz, cu sprijinul unor experfi in
astfel de evaludri;

s) numeste. inainte de incheierea exercitiului financiar,auditorul statutar- persoand
fizicd sau juridicd, autorizatd in conditiile legii, contractat potrivit legislatiei in vigoare, pentru
o perioadd de maxim 4 ani;

1) hotdardste te asupra modalitdtilor de evaluare in vederea determindrii valorii
patrimoniului societdtii.

u) hotdrdste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare, acordarea de garantii
si realizarea investitiilor,

v) introduce cererea pentru deschiderea procedurii insolventei societdfii, potrivit Legii
nr. 85/2014 privind procedura insolventel, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

w) exercitd orice alte atributii care, prin lege, sunt stabilite in competenfa Adundrii
Generale a Asociatilor.

4.7. Hotardrile Adundrii Generale a Asociatilor trebuie inregistrate la Oficiul Registrului
Comertului, dacd ele se referd la acte sau fapte a cdror inregistrare este prevdzutd de lege.
4.8. Adunarea Generald a Asociatilor este convocatd de Consiliul de administrafie.
Convocarea se va face prin orice mijloc de comunicare cu cel putin 10 zile inainte de ziua fixate
pentru tinerea acesteia, ardtiandu-se ordinea de zi.

4.9 Adunarea Generald a Asociatilor se tine la sediul societdtii sau in locul indicat in

convocare.
Art. 5 CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
5.1 Componenta Consiliului de administratie

5.1.1. Societatea ECO URBIS Craiova S.RL. este administratd de un Consiliu de
Administratie format din 5 membri, persoane fizice cu experienfd In activitatea de
administrare/management a/al unor intreprinderi publice profitabile sau a/al unor societdfi
comerciale profitabile din domeniul de activitate al societéyii ECO URBIS Craiova S.R.L.

5.1.2 Cel putin doi dintre membrii Consiliului de Administratie trebuie sd aibd studii
economice sau juridice §i experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, audit sau
financiar de cel putin 5 ani.

5.1.3 Nu pot fi selectati mai mult de doi membrii din randul functionarilor publici sau al
altor categorii de personal din cadrul Primariei municipiului Craiova ori din cadrul alfor
autoritdti sau institutii publice.

5.1.4 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formatd din administratori
neexecutivi §i independenfi, in sensul art138° din Legea nr. 31/1990 privind societdyile,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

5.1.5 .0 persoand fizicd poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de administrator

in societati sau intreprinderi publice al ¢dror sediu se afld pe teritoriul Romdniei.

52 Procedura de selectie a membrilor Consilivlui de Administratie



5.2.1. Numirea administratorilor pentru pozitiile devenite vacante pentru orice cauzd de
incetare a mandatului administratorului se va face potrivit procedurii prevdzute prin prezentul
Act constitutiv si cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

5.2.2. Membrii Consiliului de Administratie sunt desemnafi de Adunarea Generald a
Asociatilor, la propunerea consiliului de administratie in functie sau a autoritdfii publice
tutelare - Municipiul Craiova.

5.2.3 Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputdand depdsi 4
ani. Mandatul administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzdtor atributiile poate fi
reinnoit.

5.2.4 . Candidatii propusi de Consiliul de Administrafie al societdfii sunt evaluaji sau
selectati in prealabil si recomandati de comitetul de nominalizare din cadrul Consiliului de
Administratie. Prin decizie a Consiliului de Administrafie se poate stabili ca in procesul de
evaluare comitetul de nominalizare sd fie asistat de un expert independent, persoand fizica sau
Juridicd specializatd in recrutarea resurselor wmane, ale cdrui servicii sunt contractate de
societate in conditiile legii.

5.2.5 . in cazul in care Municipiul Craiova, in numele Asociatului unic, propune
candidati pentru funcfiile de membri ai consilivlui de administratie, aceste propuneri sunt ficute
in baza unei selectii prealabile efectuate de o comisie formatd din specialisti in recrutarea
resurselor umane. Municipiul Craiova poate decide ca in procesul de selectie comisia sd fie
asistatd sau selectia sd fie efectuatd de un expert independent, persoand fizicd sau juridicd
specializatd in recrutarea resurselor umane, ale cdrui servicii sunt contractate potrivit legii. in
acest caz.5.2.6 Criteriile de selectie a administratorilor sunt stabilite de cdtre membrii
comitetului de nominalizare, comisie si/sau expertul independent, dupd caz, cu luarea in
considerare a specificului si complexitdfii activitdtii societdtii si a cerintelor din scrisoarea de

asteptdri.

5.3 Functionarea Consiliului de administratie

3.3.1 Presedintele este ales de cdtre Consiliul de Administratie dintre membrii acestuia,
pe durata mandatului sdu de administrator si coordoneazd activitatea Consiliului de
Administratie.

5.3.2. Presedintele raporteazd cu privire la activitatea Consilivlui de Administraie,
Adundrii Generale a Asociatilor. El vegheazd la buna functionare a organelor societdfii. In
cazul In care presedintele se afla in imposibilitate temporard de a-si exercita atribufiile, pe
durata starii respectivede imposibilitate, Consiliul de administratie poate insdrcina pe un alt
administrator cu indeplinirea functiei de presedinte.

5.3.3 . Lista membrilor Consiliului de administratie este publicatd, prin grija
presedintelui Consilivlui de administratie, pe pagina de internet a intreprinderii publice, pe
intreaga duratd a mandatului acestora.

5.3.4 . Membrii Consiliului de administrafie sunt numiti/revocati exclusiv prin hotdrdrea

Adundrii Generale a Asociatilor.



5.3.5. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd pe lund sau ori de cdte ori
este nevoie la sediul societdfii; sedintele consiliului sunt conduse de cdtre presedintele
Consiliului de Administratie. Convocdrile pentru intrunirile Consiliului de Administrafie trebuie
sa cuprinda:

a) data si locul unde se va tine sedinta;

b) ordinea de zi;

¢) analize, statistici, programe, proiecte, situafii §i orice alt document si/sau materiale
informationale care stau la baza infocmirii ordinii de zi a sedinfei Consiliului de Administrafie;
acestea vor fi semnate de catre specialistii societdfii, cu aprobarea directorului si vor fi
inregistrate in registrul, special deschis, la inceputul anului calendaristic.

5.3.6. Membrii Consiliului de administrafie au puteri depline exercitate impreund
conform prevederilor legale, iar deciziile se adoptd cu unanimitate de voturi.

3.3.7. Sedingele Consiliului de administratie se desfdsoard legal in prezenfa a 2/3 din

membri.

5.3.8. La intrunirile Consiliului de Administrafie, directorii prezintd rapoarte scrise
asupra atributiilor executate; aceste raportdri pot fi prezentate la inifiativa directorilor sau la
solicitarea scrisd sau verbald a unui membru din Consiliul de Administratie, prin intermediul
presedintelui acestuia.

5.3.9. La sedintele Consiliului de Administratie se poate convoca si auditorul statutar.

5.3.10. La sedinta Consiliului de Administratie se intocmeste un proces-verbal, de cdtre
secretar, care va cuprinde urmdtoarele:

a) ordinea deliberdrilor,

b) deciziile luate;

¢} numdrul voturilor intrunite;

d) opiniile separate, dacd este cazul.

5.3.11 . Obligatiile §i raspunderea administratorilor sunt reglementate de dispozitiile
referitoare la mandat §i de cele special prevdzute in Legea nr.31/1990 privind societdjile,

republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.

5.4 Atributiile Consiliului de administratie
5.4.1 . Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare
si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societdfii, cu exceptia celor rezervate de lege
pentru adunarea generald a asociafilor.
5.4.2 . Consiliul de Administratie reprezintd societatea in raport cu tertii si in justifie
prin presedintele sdu.
5.4.3 . Consiliul de administratie are urmdtoarele competente de bazd, care nu pot fi
delegate directorilor:
a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societdjii;
b) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum §i

aprobarea planificdrii financiare;



¢) numirea si revocarea directorilor §i stabilirea remuneratiei lor;

d) supravegherea activitdtii directorilor,

e) pregdtirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si

implementarea hotardrilor acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societdyii, potrivit

Legii nr. §5/2014 privind procedura insolventei.

De asemenea, nu pot fi delegate directorilor atributiile primite de cdtre consiliul de
administratie din partea adundrii generale a actionarilor, in conformitate cu art. 114. 5.4.4
Consiliul de Administratie indeplineste in principal urmdtoarele atributii:

a) convoacd Adunarea Generald a Asociafilor, stabilind ordinea de zi a sedinfei,
avdnd obligatia de a participa la sedinfele acesteia;

b) intocmeste §i prezintd Adundrii Generale a Asociafilor raportul cu privire la
activitatea societdtii pe anul anterior, bilantul si contul de profit si pierderi si urmdreste
respectarea prevederilor bugetului de venituri §i cheltuieli aprobat de Adunarea Generald a
Asociatilor;

¢) propune bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmdtor si rectificdrile necesare
in cursul exercitiului financia

d) stabileste si propune spre aprobare Adundrii Generale a Asociatilor nivelul
dividendelor, cu respectarea dispozitiilor legale privind constituirea fondurilor de rezervd, de
dezvoltare si a fondurilor cu alte destinatii, stabilite de Adunarea Generald a Asociafilor;

e) propune Adundrii Generale a Asociatilor modificarea/completarea  Actului
constitutiv, majorarea sau micsorarea capitalului social §i constituirea de rezerve;

1) propune Adundrii Generale a Asociajilor desemnarea membrilor Consiliului
de administratie,

gl adoptd, in termen de 90 de zile de la data numirii, un cod de eticd, care se
publicd, prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe pagina proprie de internet a
societdtii si se revizuieste anual, dacd este cazul,-cu avizul auditorului intern, fiind republicat la
data de 31 mai a anului in curs.

h) Elaboreazd o propunere pentru componenta de administrare a planului de
administrare, in vederea realizdrii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari, in
termen de maximum 30 de zile de la data numirii sale. Componenta de administrare se
completeazd cu componenta manageriald. Planul de administrare se supune analizei i
aprobdrii consiliului de administrafie al societdfii.

i) prin grija presedintelui consiliului de administratie, in termen de 5 zile de la
aprobarea
planului de administrare. convoacd Adunarea Generald a Asociatilor, in vederea negocierii §i
aprobdrii indicatorilor de performantd financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare;

J) negociazd cu Adunarea Generald a Asociatilor indicatorii de performanid

[financiari si nefinanciari fundamentati pe baza planului de administrare §i scrisorii de asteptdri,



in termen de 45 de zile de la data comunicdrii acestora autoritdtii publice tutelare. Dacd la
expirarea acestui termen negocierea nu este finalizatd, termenul se poate prelungi o singurd
daté cu maximum 30 de zile, la solicitarea oricdreia dintre partile implicate;

k) conmvoacd Adunarea Generald a Asociafilor pentru numirea unor noi
administratori, in situatia in care planul de administrare revizuit nu e aprobat de Adunarea
Generald a Asociajilor;

[) prezintd semestrial Adundrii Generale a Asociatilor, un raport asupra activitafii de
administrare, care include si informatii referitoare la execufia confractului de mandat al
Directorului general, detalii cu privire la activitdtile operationale, la performantele financiare
ale societdtii si la raportarile contabile semestriale ale societdfii;

m) numeste directorii societdtii, la recomandarea comitetului de nominalizare in
urma unei proceduri de selectie pentru pozitia respectivd, desfasuratd dupa numirea membrilor
consiliului de administrafie in conformitate cu prevederile prezentului Act constitutiv. Consiliul
de administrafie poate decide sd fie asistat sau ca selegia sa fie efectuatd de un expert
independent, persoand fizicd sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, ale cdrui
servicii sunt contractate in conditiile legii. Consiliul de administratie sau, dupd caz, expertul
independent, impreund cu membrii comitetului de nominalizare §i remunerare, stabileste
criteriile de selectie, care includ, cel putin, dar fard a se limita la aceasta, o experien{d relevantd
in consultanta in management sau in activitatea de conducere a unor intreprinderi publice ori
sociefati din sectorul privat. Numirea directorilor se realizeazd de cdtre consiliul de
administratie prin selectarea candidatilor din lista scurtd;

n) analizeazd si aprobd raportul trimestrial depus si prezentat de Directorul general
privind executia mandatului acestuia;

o) aprobd Planul de management elaborat de Directorul general pentru durata
mandatului si pentru primul an de mandat, putdnd dispune completarea sau revizuirea acestuia.
Planul de management va fi corelat §i va dezvolta Planul de management al Consiliului de
administratie. Dacd Planul de management nu va fi aprobat de cdtre Consiliul de administratie,
acesta va proceda de indatd, dar nu mai tdrziu de 60 de zile, la numirea noului director general
al societdtii. Mandatul directorului general in funqie inceteazd de drept la data numirii noului
director. in acest caz, directorul general al societdtii nu este indreptdtit la daune-inferese;

p) raporteazd lunar structurii de guvernantd corporativd din cadrul Autoritdyii
publice tutelare, modul de indeplinire a-indicatorilor financiari si nefinanciari, anexd la
contractual de mandaite, precum si alte date si informafii de interes pentru Autoritatea publicd
tutelard, la solicitarea acesteia sau a structurii de guvernantd corporativd,

q) aprobd structura organizatoricd a societdfii la propunerea Directorului general,

dupd caz;

1) aprobd Regulamentul de organizare si fungionare si Regulamentul intern al
societdfii;

s) stabileste, respectiv modificd remuneratia cuvenitd directorului general al
socieldtii;



1) inregistreazd la Registrul Comertului orice schimbare a Consiliului de
administrafie:;
u) in exercitarea atribufiilor legale §i desfisurarea activitdtii societdyii, poate emite
instrumente de lucrufiegulamente, instructiuni, proceduri, metodologii, etc):
v) rezolvd orice alte sarani stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor, potrivit
legii si conform Actului constitutiv;
w) orice alte atribufii prevazute prin contractul de mandat, prin prezentul Act

constitutiv i prin lege care sunt stabilite in competenta administratorilor societdfii.

5.5 Remuneratia membrilor Consiliului de administratie
5.5.1 . Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie este formatd
dintr-o indemnizatie fixd lunard. Indemnizatia fixd nu poate depdsi de doud ori media pe
ultimele 12 luni a cdstigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea desfasuratd conform
obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de claséd conform clasificafiei
activitdfilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior
numirii.
5.5.2 . Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie este formatd dintr-
0 indemnizatie fixd lunard care nu poate depdisi de 6 ori media pe ultimele 12 luni a cdstigului
salarial ‘mediv brut lunar pentru activitatea desfisuratd conform obiectului principal de
activitate Inregistrat de societate, la nivel de clasd conform clasificafiei activitdtilor din
economia nafionald, comunicat de Institutul National de Statisticd anterior numiri. Adunarea
Generald a Asociatilor se va asigura, la stabilirea indemnizaiei fixe lunare a flecdrui membru
al consiliului de administratie, cd aceasta este justificatd in raport cu indatoririle specifice,
atributiile in cadrul unor comitete consultative, cu numdrul de sedinge, obiectivele Si criteriile de

performantd stabilite in contractul de mandat.

Art. 6 COMITETE CONSULTATIVE

6.1. in cadrul Consiliului de administratie se constituie Comitetul de nominalizare si
remunerare si Comitetul de audit.

6.2 Comitetul de nominalizare si remunerare si Comitetul de audit sunt Jormate din
administratori neexecutivi, cel pufin unul dintre membrii fieccrui comitet filnd independent,
desemnati de cdtre Consiliul de administratie.

6.3 . Deciziile Comitetului de nominalizare si remunerare si Comitetului de audit se adopté
cu majoritatea voturilor membrilor prezenfi, iar pentru validarea delibercirilor este necesard
prezenfa a cel pufin jumdtate plus unu din numdrul total al membrilor.

6.4La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde numele
participaniilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numdrul de voturi intrunite i opiniile
separate. Hotdrdrile Comitetelor vor fi aduse la cunostintg Consiliului de administrafie in

proxima sedintd a acestuia.
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6.5 Comitetul de nominalizare si remunerare formuleazd propuneri pentru functiile de
administrator, elaboreaza si propune Consiliului de administrafie al societdfii procedura de
selectie a candidatilor pentru functiile de director general si de directori, recomandd Consilinlui
de administratie candidatii  pentru functiile enumerate, formuleazd propuneri privind
remunerarea directorului general si a directorilor societdtii.

6.6 Consiliul de Administratie va desemna membrii Comitetului de audit, dintre care unul
va fi numit presedinte al Comitetului de audit. Presedintele Consiliului de administratie nu va
putea fi presedinte al Comitetului de audit.

6.7 Cel putin un membru al Comitetului de Audit va trebui sd aibd experienid in domeniul
audit, financiar sau contabilitate.

6.8 Comitetul de Audit indeplineste atributiile legale previzute la art. 65 din Legea
16272017 privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale §i care constau in principal in
monitorizarea procesului de raportare financiard, a sistemelor de control intern, de audit intern
si de management al riscurilor din cadrul societdtii, precum si in supravegherea activitdyii de

audit statutar al situatitlor financiare anuale (consolidate).

Art. 7 DIRECTORUL GENERAL

7.1. Consiliul de administrafie deleagd conducerea societdfii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general. Directorul general al societdfii este dI.
Grigorie Marinel-Cristian, cu domiciliul in 7 denumit in
continuare administrator,

7.2. Presedintele consiliului de administratie al societdtii nu poate fi numit si director
general.

7.3. Directorii pot fi numiti din afara consilivlui de administratie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea procedurii previzute de
O.U.Gnr 1092011 cu modificarile si completdrile ulterioare.

7.4. Directorul financiar al intreprinderii publice, indiferent daca acestuia ii sunt delegate
atributii de conducere de cdtre consiliul de administratie sau nu, va fi selectat in conformitate cu
prevederilepct.5.4.3 lit. m);

7.5. Directorul general, indiferent cd este selectat din cadrul consiliului de administrafie
sau din afara acestuia, este numit de Consiliul de administrafie, la recomandarea comitetului de
nominalizare in wurma unei proceduri de selectie pentru pozifia respectivd, desfisuratd dupd
numirea membrilor Consiliului de administratie in conformitate cu prevederile prezentului Act
constitutiv (pct.5.2);

7.6. in termen de 60 de zile de la numire, directorii elaboreazd si prezintd consiliului de
administrafie o propunere pentru componenta de management a planului de administrare pe
durata mandatului, in vederea realizarii indicatorilor de performanyd financiari si nefinanciari;

7.7. Directorul general elaboreazd si prezintd trimestrial Consiliului de administratie un
raport in care sunt prezentate informatii privind executia mandatului sdu, schimbdrile
semnificative in situatia afacerilor si in aspectele externe care ar putea afecta performanja

societdii S.C. ECO URBIS Craiova S.R.L. sau perspectivele sale strategice.
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7.8. Directorul general asigurd conducerea activitdfii zilnice, decide cu privire la
angajarea personalului §i la salarizarea acestuia. cu respectarea prevederilor legisiatiei muncil.

7.9. Durata mandatului directorului general se stabileste prin contractul de mandat
incheiat de acesta cu societatea, in baza deciziei Consiliului de administratie.

7.10 Remuneratia directorilor este stabilitd de consiliul de administratie si nu poate
depdsi nivelul remuneratiei stabilit pentru membrii executivi ai consiliului de administratie. Ea
este unica formd de remuneratie pentru directorii care indeplinesc §i calitatea de administratori.

7.11 Remuneratia este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard stabilita in limitele
prevdzute la pct. 3.5.2. Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari aprobafi constituie
elemente fatd de care se determind componenta variabild a remuneratiei pentru directorii

societdfii.

Art.8 CONTROLUL FINANCIAR AL ACTIVITATII SOCIETATII

8.1 Societatea ECO URBIS Craiova S.R.L. va fi auditatd in baza unui contract de servicii
de un auditor statutar.

8.2, Atribufiile, competentele si rdspunderea auditorului statutar sunt cele stabilite de
Legea nr. 162/2017 - privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
Sfinanciare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

8.3. Auditorul statutar este numit inainte de incheierea exercitiului financiar de cdfre
Adunarea Generald a Asociatilor.

8.4. Auditul statutar va fi exercitat in conditiile prevdzute de Legea nr. 162/2017 - privind
auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si
de modificare a unor acte normative.

8.5 . Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unitdtile teritoriale ale
Ministerului Finantelor Publice.

8.6 . Societatea va organiza activitatea de audit intern in concordantd cu prevederile
legislatiei aplicabile. Auditorul intern are obligatia sd informeze Consiliul de administrafie, iar
in cazuri grave, Adunarea Generald a Asociatilor, despre orice neregularitate constatatd in

administrarea societdfii.

Art. 9 DURATA SOCIETATIIT

9.1. Societatea ECO URBIS Craiova S.R.L. se constituie pentru duratd nelimitatd.

Art. 10 REPARTIZAREA DIVIDENDELOR

10.1. Cota parte din profitul societdfii stabilitd de cdtre Adunarea Generald a Asociatilor
pentru a fipldtitd asociafilor, constituie dividend.

10.2. Dividendele se pldtesc asociatului proportional cu cota de participare la capitalul

social varsat al societdfii.
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10.3. Dividendele se pldtesc in termenele stabilite de cdtre Adunarea Generald a
Asociafilor, dar nu mai tdrziu de 8 luni de la data aprobdrii situatiei financiare anuale aferente
exercitiului financiar incheiat.

10.4. Asociatul societdtii participd la pierderile acesteia in limita actiunilor definute si

proportional cu cota fiecdruia de participare la capitalul social varsat al societdyii.

Art. 11 OPERATIUNI CE SE PREIAU

Amortizarea se face in condifiile legii, cu respectarea Legii contabilitdtii.

Contabilitatea se tine in limba romdnd §i in moneda nationald, bilantul contabil, contul
de profit si pierderi, raportul administratorilor vor fi inregistrate conform prevederilor legale.
Profitul societdtii se stabileste pe baza bilamului contabil, aprobat de Adunarea Generald a
Asociatilor.

Profitul impozabil se stabileste conform prevederilor legale.

Din beneficiul anual se stabileste fondul de rezerva conform dispozitiilor legale in
vigoare.

Distribuirea si plata dividendelor cuvenite asociatului se fac de societate, conform
prevederilor legale. Evidenta activitdtilor si documentelor societdfii se va fine prin registre,

conform dispozitiilor legale.

CAP.IV MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art. 12. CONDITH
Actul constitutiv poate fi modificat prin hotdrdre a adundrii generale, cu respectarea conditiilor
de fond si de formd prevdzute de lege pentru incheierea lui, in urmdtoarele situatii:

-schimbarea obiectului principal de activitate;

-modificarea capitalului social;

- -fuziunea §i divizarea;

-reducerea sau prelungirea duratei socieldfii;

-dizolvarea si lichidarea ei.’

Art. 13. EFECTE
Schimbarea formei societdtii, prelungirea duratei ei sau alte modificari ale actului

constitutiv societdtii nu atrag crearea unei persoane juridice noi.

Art. 14 MAJORAREA CAPITALULUI
Majorarea capitalului societdtii se poate face prin :
a) emisiunea de noi pdr{i sociale;
b) aport de capital;

¢) prin mérirea valorii nominale a pdrtilor sociale.
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Partile sociale noi vor fi eliberate prin incorporarea rezervelor, cu excepfia rezervelor
legale, precum §i a beneficiilor sau a primelor de emisiune ori prin compensarea unor creanfe
lichide si exigibile asupra societdfii cu pdrti sociale emise de aceasta.

Se pot include in rezerve si folosi pentru majorarea capitalului social diferentele
Jfavorabile prin reevaluarea patrimoniului social.

Societatea nu va putea sd majoreze capitalul social prin emisiunea de noi pédrfi sociale

pdnd nu vor fi achitate cele din emisiunea precedentd. Aporturile in creanfe nu sunt admise.

Art. 15 MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL PRIN APORTURI IN NATURA

In cazul in care majorarea de capital se face prin aporturi in naturd, Adunarea Generald
a Asociatilor numeste unul sau mai mulfi experti pentru evaluarea acestor aporturi.

Dupd depunerea raportului de expertiza, va fi reconvocatd Adunarea Generald a
Asociatilor, care, avdnd in vedere concluziile expertilor, poate hotdri majorarea capitalului
social. Hotdrdrea Adundrii Generale a Asociatilor trebuie sd cuprinda:

-descrierea aportului in naturd;

- numele persoanelor care le efectueazd;

- numdrul actiunilor ce se vor emite in schimb.

Art. 16 EFECTELE HOTARARII ADUNARII GENERALE A ASOCIATILOR
Hotardrea Adundrii Generale a Asociatilor privind majorarea capitalului social produce
efecte numai in mdsura in care a fost adusd la indeplinire in termen de un an de la data

adoptdrii ei.
CAP.V DIVIZAREA, FUZIUNEA, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 17 Fuziunea si dizolvarea societatii se hotdrdste de cdtre Asociatul unic, la propunerea

motivatd a Consiliului de Administratie §i se realizeazd conform procedurilor legale in vigoare.

Art. 18 Dizolvarea societdtii se face in urmdtoarele cazuri prevdzute de lege:

-imposibilitatea realizarii obiectului principal de activitate al societdyii;

-declararea nulitdfii socieldii;

~deschiderea procedurihlichiddrii judiciare;

-hotdrdrea Tribunalului, la cererea asociatului unic pentru motive temeinice;

-dacd administratorii constatd pierderea unei jumdtdfi din capitalul social al sociefdfii
sau reducerea acestuia sub minimul legal prevazut de lege, sunt obligati sa solicite convocarea
AGA pentru a hotari constituirea capitalului, limitarea lui la suma rdmasd sau dizolvarea
societdfii;

-alte cauze previzute de lege si de actul constitutiv al societdfii.

Art. 19 Asociatul unic poate reveni asupra hotardrii de dizolvare, in conditiile legii.

14



Art.20 Lichidarea societdtii se realizeaza conform prevederilor legale in materie.
Prezentul act constitutiv poate fi modificat, completat si rectificat de cdtre Asociatul unic
cu respectarea conditiilor de formd si publicitate prevazute de lege.

Prezentul act constitutiv se redacteazd in 3 (trei) exemplare, astazi, ....................
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Craiova, str.Brestei nr 129 A, judetul Dolj; Tel. :0251411214; 0251418973; Fax :0251414205
CUT: RO 7403230; Nr.ORC: J16/752/1995; ROS8CECEDJ0152RON0525452 — CEC BANK

e-mail: raadpfl.craiova@yahoo.com

| /v" ey o -y o |
NR. < T) Y A SR D 20O (5/}7

CONSILIUL LOCAL

AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

NR.-

X Citre Primiria Municipiului Craiova,

B,ifbul Relatii cu Consiliul Local, Evidentd Documente si Arhiva

V3 inaintim aliturat hotirarea Consiliului de Administratie (HCA nr.
59/07.06.2019), cit si Nota de fundamentare inregistratd cu numarul
15810/06.06.2019 prlvmd acordarea gratuititii accesului copiilor in varsti de
pani la 14 ani la competitiile sportive desfasurate in Sala Polivalenti din

Craiova.

& Cu stima,

Director General RAADPFL Craiova,

FILIP Aurelia

- 6'994/;@ .08 . /4,




R.A.A.D.P.F.L. CRAIOVA
- CONSILIUL DE ADMINISTRATIE -

HOTARAREA NR. 59/07.06.2019

Consiliul de Administratie al R A.A.D.P.F.L. CRAIOVA numit prin Hotdrarea
Consiliului Local al Municipiului Craiova nr.93/30.03.2017, conform OUG
nr.109/2011, completata si modificata prin Legea nr.111/2016, precum si H.G.

~ 'nr.722/2016, intrunit in sedinta ordinard din data de 07 iunie 2019.

Avand in vedere nota de fundamentare inregistratd cu numarul
15810/06.06.2019 privind acordarea gratuit&tii accesului copiilor in varsté de pana
la 14 ani la competitiile sportive desfasurate Tn cadrul Salii Polivalente din Craiova.

HOTARASTE

Art. 1 Aproba propunerea ce face obiectul notei de fundamentare
inregistratad cu numarul 15810/06.06.2019 privind acordarea gratuitatii accesului
copiilor in varstd de pana la 14 ani la competitiile sportive desfasurate in cadrul
Salii Polivalente din Craiova.

Art. 2 Se inainteaza prezenta hotarare Consuhulun Local Craiova SI nota de
fundamentare in vederea analizarii si aprobarii posnballtatu subvention&rii accesulm
copiilor in varsta de pana la 14 ani la competltule sportlve desfagurate in“cadrul
Salii Polivalente din Craiova .

Art.2 Directorul General, Directorul Econom|c Dlrectorul Baze Spomve vor
duce Ia mdeplm:re prevedenle prezentei hotararl

PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR, VIZAT LEGALITATE,
Mateita Constantin Ovidiu Danescu,Ana Gabriela Cj. Lupulescu Radu
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Nota de fundamentare privind acordarea gratuitatii accesului ¢ piiilor
in varsta de pana la 14 ani la competitiile sportive desfasurate jn cadrul

Salii Polivalente din Craiova

Prin HCL nr.291/2014 s-a aprobat asocierea intre Municipiul Craiova prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova si RAADPFL Craiova in vederea
administrarii si exploatarii in comun a Salii polivalente din Craiova ,in acest sens
intre cele doua parti incheindu-se contractul de asociere nr.43/04.07.2014.

In cadrul salii Polivalente printre alte evenimente sportive si social-culturale
se desfasoara si competitiile interne si internationale de handbal,volei si baschet
,competitii pentru care prin hotarare de consiliu local se aproba pretul biletelor de
acces si abonamentelor .

Avand in vedere solicitarile cetatenilor si interpelarile consilierilor locali
privind posibilitatea acordarii accesului gratuit pentru copiii in varsta de pana la 14
ani la competitile sportive si la spectacolele desfasurate in incinta Salii
Polivalente, RAADPFL Craiova in calitate de asociat administrator a procedat la
analizarea acestei posibilitati, concluzionand urmatoarele :

1In ceea ce priveste acordarea intrarii gratuite a copiilor la
spectacoleie(altele decat cele sportive) desfasurate in cadrul Salii Polivalente ,
apreciem ca reprezinta o facilitate pentru care din punct de vedere financiar nu
exista un temei pentru suportarea acestor costuri , cei doi asociati neavand
calitate de organizatori ai evenimentelor si nici nu beneficiaza de contravalorea
vanzarii biletelor .

2 Referitor la acordarea accesului gratuit la competitile sportive (volei,
handbal, baschet intern ) pentru copiii cu varsta pana la 14 ani , dupa analizarea
situatiei sezonului competitional 2017 si 2018 am cuantificat ca in cadrul acestor
competitii ,copiii pana in 14 ani reprezinta un procent mediu de aproximativ 30%
din totalul spectatorilor care au participat a competitiile sportive.

Astfel. din totalul incasarilor din biletele vandute pentru competitiile sportive
desfasurate in anul 2017 s-a incasat suma de 103.800 lei ,din care 31.167 lei
reprezinta contravaloarea biletelor vandute pentru spectatori copii, iar pentru anul
2018 din incasarile totale de 389.610 lei, suma de 116.883 lei reprezinta
contravaloare bilete vandute pentru copii.

Prin calcularea unei medii anuale a biletelor vandute pentru aceasta
categorie de persoane ,rezulta ca pentru a acorda aceasta facilitate copiiilor care



participa la evenimentele sportive din cadrul salii polivalente ,Suma ce ar trebui
bugetata se.ridica la valoarea medie de 74.025 lei anualcu posibilitatea
suplimentarii pe fondul unei cresteri progresive a numarului de copii participanti la
competitiile sportive desfasurate in cadrul Salii Polivalente.

Totodata fata de aspectul ca RAADPFL Craiova in calitate de asociat
administrator ,din sumele incasate din vanzarea biletelor la competitiile sportive
asigura fodurile necesare pentru intretinerea curenta a Salij Polivalente, se
impune ca in situatia in care Municipiul Craiova ar aproba facilitatea gratuitatii la
evenimentele sportive a anumitor Categorii de persoane (copiii pana la 14 ani) sa
procedeze si la modificarea in mod corespunzator a contractului de asociere
dintre cele doua parti si nu in ultimul rand Ia bugetarea sumelor necesare acordarii
acestei facilitatii.

Avand in vedere considerentele anterior expuse ,propunem aprobarea
acordarii accesului gratuit la competitiile sportive interne (volei ,baschet ,handbal)
desfasurate in Sala Polivalenta pentru copiii cu varsta pana ia 14 ani incepand cu
urmatorul sezon compeitional ,intrarea la aceste competitii urmand sa se faca pe
baza certificatului de nastere si sub conditia ca beneficiarii sa fie insotiti de un
adult.

Totodata ,in situatia aprobarii acordarii acestei facilitati ,propunem sa
inaintati fundamentarea si hotararea luata catre Consiliul Local al Municipiului
Craiova in vederea aprobarii propunerii si efectuarii demersurilor ce se impun.

Director Baze Sportive Birou Juridic,Executari Silite,Recuperari
Mitricof Cristian Cj. Lupulescu-Radu Ana — Maria
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) B CONTRACT OB aaOF(::R’-
INCHEIAT INTRE MUNICIPIUL Cralova PRIN CONSILILL ~OCAL AL MURICIPIULLS CRAIOVA, §
REGIA AUTONOMA D& ADMINISTRARE 4 D GME:\:’UL»E PUEBLIC §1 FONDULUI LOCATIY
CRAIOVS,

hr. 43 din 54.07.2044

T +..-
iny
-MJMIC UL CRAID A, prn CCNS.‘;E{)L LCTAL AL MUNICIPIULU; CRAIOVA, cu sediul in
Craiova, str. Ai. Cuza n; f’. Jms;m Do?i -::::c fisca) 441?234, tel 418235, reprezentat legal prin Primarul
Mumcspmus Craiova, dna Lis-Olgute Vas L. de i in continuare asociat participant
$i

(Il
(lt
o
o
£3.
(4]
3
(}:
‘i

-RAADE =L CRAIVA, cu sediul in Tunicipiul Craiova, str. Brestasi nr. 128 prin reprezentaiy!
sdu legal, Lungu Fiorin - a,recw. agsnumit in ;o-z“,uar asociat administrator

2 interven®t ‘In temeiyl an 856 si urma din \'W LO0 civil, 2f ar 123 aiin
administratie: pubiice ioczle nr.215/2007. =, ¢l mocificarile sl com noietd
contract de ascciers.

{} din Leg
iie ultericare. s'ezemu.

Cap. il -OBIECTUL, VL‘?““RA TELL

Art.1 -Obiecty; Frezertului contram © ep sz,ﬁ'-.‘: aministrares g eXpioziares In comun a Sl

Polivalente, situatz in Craicva, B3 Strbel Vogs r
Cap.ili - DURATA VONTRACTU—U;
Art.2- Prezeriui conirast 8& Inchste pe o pencace Se 3 an:i incspand ou datz semnarii sale, cy

posxbmta*ee "*"r: ungirii priv acordu! pértiior orin act zditional.

-

¥ - DREPTURILE $ OBLIGA Til* E FARTILOR

Art. a—r‘reot»:f"t Municipiujul Graiova sun

3.4- s& cszra in cazii 2XPIrsri gy
restiluirea iniosirte; cugare g contrbyl

3.2- ag i Virs i ’:eneﬁ

3.5- 55~ suncsing
cheltuieliior aferare

3.4 3 imebliuiul g
asociers in priviniz ang iEMENISoT asumate

Art.4.0bligatitic Sunicipiuiui Craioy

4.1- 88 o g -::éspozéij?a : closingz’ imeBiluiul In veder ‘ea desfagurarii
activitdtii pertry care sste destinat

4.2- 88 asigure foiosints F nellrurald 4 motiluivi in vedersa desfagurdei tuturor
activitatilor .

4.3- F=]
eiectricg, enargi
normaiéd a imorii;

zin intretinerss {zensum

Art.S. Drepturiiz T-'?r\..“‘&bPFL u.amva Sunty
8.1~ 2& 2 'm imod liber

respeciarea praze=iuly sotirens, inpiLe
5.3.- ' tra

incheiate cu 2~

furction Bre 2 sclvitati. cu

20
a7
Sdn

o0 urCom manm .
MALEEIL T



5.4, - '.*‘:che}& contracie ce expioatare 3 imeniuiy

586 - ~8an

Sromovare g Saii Polivaients

Art.8. Obliga
£.1-

. ; 2 trar e i n conformitate U prevederiis
contraciuale si cu ; Svelerie legaie I vige re;
a:2. i vedseree realizar SCopuiul pravazut iz ar 1 oin acest contract, asociatui adminisirator
va asigurs:
a
b}
<)

iract *O’F'VL Gestinatie],

Darute din ving sz si din expicatarss
defectuoass.

6.5.- 3ina bunulul i expirarse contractyiyi sau {2 reziiieres acestuiz
investitille reaiiza: revening ae Dlin drept aseciatuio) pariicipant ‘

€.8.- c‘a’\ asigure organizares g conducersz avidentaior Soniabiia;

8.7.-s& determing veniy! retplerdersz obtinuts i cadrul zsccistiel, precum ' i distribuirea venituii

net/pierderi pe &sociat:
8.2.- gé-= ;v;.,ze &nuai, asociatyiu: paricipant coiz de 50% din profitul net, conform prevederiior
prezeniuivi zaniract.

Cap. ¥, - MENTINEREA O ECTULLI ASQCIERIL
Art.7. Bartiie convin C& vor aclicna & vor depune toste ailigeniais necesare pentru realizarea S
mentinerea obiectyuiy Prezentuili contraet de asociere. respectiv pentru administrarea 8 expioatarea
comun a Salii :"‘u‘/c1°?"$

Ty
i3

Wi EVIDENTA CONTARILA

Art. B & contaciz = ascomuel in pericipativng vz # tinutd ce ntraiizar si distinet de catre
asociatyl adminiziratns respectiv de citrs RAADPEL Craiova, zceastd contzii ftzte flind tinuta zutonom
de propria ac: ;

8.1, ’::?AH?}&.T‘EA DE
ECONOM?CE CORMUNE JES'-’A&JR TE
Art. 8. Impdrives repiisreln inancia

- 80% peniru aso

- 50% pentru ases

- RASPUNDERE2 PA TILOR
. Taspunderss pentru obi ‘gatiiie comercizie asumate revi NE pari care s-z

in &l pariicr care se Ciliigs s2- execute ntocmar

§i intrutotul cu buns credin
Art, 12, Amceie part
contract.
Art. 13. Nicic par
numai prin acordu’ de
Art. 14, Benu
asumate In acest con

& s& informeze reciproc asupre deruiari acestui

niiateral prezeniyl contract. Modificares poate interveni
2 act aditionai,

cefeciunasg szy cu intérziere 2 obligatiler comerciale
4

Cap.iXx
Art. 15 Adera
face numai cu aco

Art. 18. Casiunez =

Prezentui oonirast de asociers se poate

Pe bezs acordului expres ai partiior

contractanie consa ‘" act acitionai. ) .
Art. facute de ascciawl aom TerEer Ueblle s3 aibz la bazd actele legale

doved':toaré’,
Cap.X. MODIFICAREA CONT TRACTULUL,
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MUNICIPIUL CRAIOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

HOTARARE NR. 291
privind aprobarea asocierii intre municipiul Craiova, prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova si Regia Autonomsi de Administrare a Domeniului Public
si Fondului Locativ Craiova, in vederea administririi in comun a Silii
Polivalente din municipiul Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinari din data de
26.06.2014;

Avand in vedere raportul nr. 89554/2014 intocmit de Directia Patrimoniu prin
care se propune aprobarea asocierii intre municipiul Craiova, prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova si Regia Autonomi de Administrare a Domeniului Public si
Fondului Locativ Craiova, in vederea administrarii in comun a Salii Polivalente din
municipiul Craiova si rapoartele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al
Muniqipiului Craiova nr.134, 135, 138, 139 si 140/2014;

In temeiul art.36, alin.2, lit.e coroborat cu alin.7, lit.a, art.45, alin.2, lit.f, art.61,

alin.2 si art.115, alin.1, lit.b din Legea nr.215/2001, republicati, privind administratia
publica locald, republicati;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobid asocierea intre municipiul Craiova, prin Consiliul Local al
Municipiului Craiova si Regia Autonomi de Administrare a Domeniului
Public si Fondului Locativ Craiova, in vederea administririi in comun a Salii
Polivalente din municipiului Craiova, conform contractului de asociere
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotirére.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova si semneze contractul de
asociere prevazut la art.1 din prezenta hotirare.
nr.223/2012 referitoare la darea in administrare, citre Regia Autonomi de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova, a bunului
»Sala Polivalentd” si se modificd in mod corespunzator Hotararile Consiliului
Local al Municipiului Craiova nr.217/2012 referitoare la preluarea din
folosinta Companiei Nationale de Investitii S.A., in domeniul public al
municipiului Craiova si administrarea Consiliului Local al Municipiului
Craiova, a obiectivului de investitii ,,Refacere si modernizare Sala Polivalenta
cu 4000 de locuri” si nr.147/1999 referitoare la insusirea inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul public al municipiului Craiova, modificats
s1 completata.



Art.4. Directia Patrimoniu va Iua masuri pentru indeplinirea procedurilor legale, prin

Art.5.

intermediul Consiliului Judetean Dolj, pentru modificarea corespunzitoare a
Hotérarii Guvernului nr.141/2008.

Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publici Locals, Directia Patrimoniu si Regia Autonomi de
Administrare a Domeniului Public si Fondului Locativ Craiova vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR,
Nicoleta Laura POPESCU Nicoleta MIULESCU
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