MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

o PROIECT
HOTARAREA NR.

privind aprobarea, pentru anul 2026, a numarului de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe
raza municipiului Craiova

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
29.01.2026;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.15025/2026, raportul nr.15030/2026
intocmit de Serviciul Resurse Umane si raportul de avizare nr.16379/2026 intocmit
de Directia Juridica, Asistentd de Specialitate si Contencios Administrativ prin care
se propune aprobarea, pentru anul 2026, a numadrului de asistenfi personali ai
persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza
municipiului Craiova;

In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003, republicata, privind Codul
Muncii, cu modificarile s1 completdrile ulterioare, Legii asistentei sociale
nr.292/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Legii nr.100/2024 pentru
modificarea s1 completarea unor acte normative in domeniul asistentei sociale,
precum s§i pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de
voluntariat In Romania si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, Hotararii Guvernului nr.797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal, cu modificdrile si completarile
ulterioare, Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii
Guvernului nr.427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile
de 1incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.129, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.7, lit.b, art.139, alin.3 lit.h,
art.154 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba, pentru anul 2026, numarul de 550 asistenti personali ai persoanelor
cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza
municipiului Craiova.

Art.2. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publicd Locala si Relatii cu Consiliul Local, Serviciul Resurse
Umane si Directia Generald de Asistentd Sociala Craiova vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 15025/ 19.01.2026

REFERAT DE APROBARE

a proiectului de hotarare referitor la aprobarea, pentru anul 2026, a numérului de asistenti
personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca pe raza
Municipiului Craiova, conform Hotaréarii Guvernului Roméaniei nr. 427/2001

Avand in vedere:

— Adresa Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova nr. 35978/30.12.2025, inregistrata la
Consiliul Local sub nr. 1/08.01.2025;

— Hotéararea Guvernului Romaéniei nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal, cu modificarile
ulterioare;

— Legea nr. 448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniul
asistentei sociale, precum si pentru completarea Legii nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romaénia si pentru modificarea Legii nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului;

— Hotararea Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative
de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;

— Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— Legea nr. 53/2003, republicata — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

propunem promovarea proiectului de hotarare privind:

e  aprobarea, pentru anul 2026, a unui numar de 550 asistenti personali ai persoanelor cu

handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe raza Municipiului Craiova.

PRIMAR,
LIA-OLGUTA VASILESCU

Intocmit,
Sef Serviciu,
Oana Elena Nemteanu



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

NR. 15030/ 19.01.2026

RAPORT
PRIVIND APROBAREA, PENTRU ANUL 2026, A NUMARULUI DE ASISTENTI
PERSONALI AI PERSOANELOR CU HANDICAP GRAYV, INCADRATI CU
CONTRACT INDIVIDUAL DE MUNCA PE RAZA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Prin adresa Directiei Generale de Asistentd Sociald Craiova nr.35978/30.12.2025
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Craiova cu nr. 1/08.01.2026 a fost 1naintata nota
de fundamentare nr. 35655/24.12.2025, privind aprobarea, pentru anul 2026, a numarului de
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca pe
raza municipiului Craiova conform H.G. nr.427/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice
privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal, cu modificarile
ulterioare.

Directia Generald de Asistenta Sociald Craiova are 1n evidenta asistenti personali incadrati
cu contract individual de muncd pe perioadd determinatd si nedeterminatd in functie de
certificatul de incadrare in grad de handicap eliberat de citre Comisia Pentru Protectia Copilului/
Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap. Acestia supravegheaza, acorda asistenta
si ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav, pe baza planului de abilitare-reabilitare
pentru copilul cu handicap, respectiv a planului individual de servicii al persoanei adulte cu
handicap.

Potrivit art. 6 alin. 2 din Hotararea Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile
asistentului personal, cu modificarile ulterioare, Consiliul Local aproba anual, la propunerea
primarului, numarul asistentilor personali.

in prezent, in evidentele Directiei Generale de Asistentd Sociald Craiova figureaza
529 asistenti personali incadrati cu contract individual de muncd pe perioada
determinatd/nedeterminatd care beneficiaza un salariu stabilit conform prevederilor Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, incadrandu-se in numarul de 550 aprobat, pentru anul 2025, prin
Hotararea Consiliului Local al municipiului Craiova nr. 19/2025.

Analizand solicitarile de Incadrare din anul trecut, cat si eventualele modificari care
pot interveni la dosarele in platd respectiv schimbarea incadrarii gradului de handicap, a
domiciliului bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese, modificarea optiunii persoanei
sustinere a acestei activitati, DGAS Craiova estimeaza pand la sfarsitul anului in curs,
incadrarea a 550 asisten{i personali cu contract individual de munca, incheiat in conditiile
Legii nr.448/2006, republicata, coroborata cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. d coroborat cu alin. 7 lit. b din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, Consiliul local exercita atributii privind gestionarea serviciilor de



interes local. In exercitarea acestor atributii, consiliul local asigura, potrivit competentei sale si
in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local
privind: ... serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala.”

Avand in vedere cele mentionate, in conformitate cu prevederile Hotardrea Guvernului
Romaniei nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal, cu modificarile ulterioare; Legea nr. 448/2006,
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,;Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile §i
completarile ulterioare; Legea nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul asistentei sociale, precum §i pentru completarea Legii nr. 78/2014
privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romdnia §i pentru modificarea Legii nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului; Hotardrea Guvernului
Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale
serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, cu modificarile §i
completarile ulterioare; Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare; Legea nr. 53/2003, republicata — Codul Muncii, cu
modificarile §i completarile ulterioare, propunem Consiliului Local al Municipiului Craiova
elaborarea proiectului de hotarare privind aprobarea, pentru anul 2026, a unui numar de 550
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munca, pe
raza municipiului Craiova.

SEF SERVICIU, intocmit,
OANA ELENA NEMTEANU SIMIONESCU SILVIA
Imi asum responsabilitatea privind realitatea si Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial
Data: 19.01.2026 Data: 19.01.2026

Semnatura: Semnatura:






MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ
Nr. 16379/ 20.01.2026
RAPORT DE AVIZARE

Avand in vedere:

Referatul de aprobare nr. 15025/ 19.01.2026,

Raportul nr. 15030/ 19.01.2026 privind aprobarea, pentru anul 2026, a numarului
de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de
munca pe raza Municipiului Craiova,

In conformitate cu prevederile Hotdrarii Guvernului Romaniei nr. 427/2001 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare, drepturile si
obligatiile asistentului personal, cu modificarile ulterioare; Legii nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare; Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare; Legii nr. 100/2024 pentru modificarea si completarea unor acte
normative in domeniul asistentei sociale, precum §i pentru completarea Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania si pentru
modificarea Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
Hotararii Guvernului Romaniei nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de
organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal, cu modificarile si completarile ulterioare;Legii nr. 53/2003,
republicatd — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 129 coroborat cu art 196 alin 1 lit a din Ordonanta de Urgenta nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Potrivit Legii 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier
juridic.

AVIZAM FAVORABIL
propunerea Serviciului Resurse Umane privind aprobarea, pentru anul 2026, a

unui numdr de 550 asistenfi personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu
contract individual de munca, pe raza Municipiului Craiova.

Ovidiu Mischianu Cons.jur. Lia Martha Toncea
Imi asum responsabilitatea privind realitatea Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea.
si legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial
Data:20.01.2026 Data:20.01.2026

Semnatura: Semnatura:



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA

CUI 36884072
Str. Eustatiu Stoenescu bLTS, ‘ Tel./Fax: 0251437617
parter Craiova, 200618 - contact@spascraiova,ro

www.spascra'sova.ro-

Compartimentul Resurse Umane si Monitorizare Asistenti Personali
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Citre,

Biroul Relatii cu Consiliul Local al Municipiului Craiova

Prin prezenta, v inaintam Nota de fundamentare pentru a fi aprobati In sedinta ordinard
a Consiliului Local al Municipiului Craiova din luna ianuarie 2026, dupa cum urmeaza:
i

- NOTA DE FUNDAMENTARE privind aprobarea, pentru anul 2026, 2 numirului
de asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual
de munci pe raza Municipiulai Craiova, conform H.G. nr. 427/2001.

|

DIRECTOR GENERAL, Inspector,

Tonel Cosmin Gagiu | Qlivia Laura Cotigd
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRATOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRATOVA

CUI 36884072 {

5?3
Str. Eustatin Stoenescu bl.T8, - Tel/Tax: 0251437617 !”Q
parter Craiova, 200618 V}CQnmcl@ spascraiova.ro %‘%

www,spascraiova.ro

Compartimentul Resurse Umane si Monitorizare Asistenti Personali
Nr. 35635/24.12.2025

‘ |~ VICEPRIMAR,
\ -‘.‘-,_‘C'A'O‘l_‘ﬁl'i‘i' Cosmin Ion

NOTA DE FUNDAMENTARE o N g

privind aprobarea, pentru anul 2026, 2 numarului de asistenti personali ai persoaneclor cu
handicap grav, Incadrati cu contract individual de munci pe raza Municipiulai Craiova,
conform H.G. nr. 427/2001

|
In conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicatd, privind protectia si

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, in baza evaluarii sociopsihomedicale, persoana cu
handicap grav are dreptul la un asistent personal angajat cu contract individual de munca in cadrul
primériei localititii de domiciliu sau de resedints a acesteia.

Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova ate in eviden(d asistenti personali incadrati
cu contract individual de munci pe perioadd determinati g;z, nedeterminati In functie de certificatul
de incadrare in grad de handicap eliberat de Comisiile de evaluare de specialitate. Acestia
supravegheazi, acorda asistenta si Ingrijire copilului sau adultului cu handicap grav pe baza planului
de abilitare-reabilitare al copilului cu dizabilitati/planului de abilitare/reabilitare si de tranzitie a
copilului cu dizabilitai la viata de adult/planului de abilitare/reabilitare si de paliatie a copilului cu
dizabilitafi, respectiv a programului individual de reabilitare si integrare sociald al persoanei adulte
cu handicap.

Potrivit art.6(2) din H.G. nr. 427/2001 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
condiiile de Incadrare, drepturile §i obligatiile asistentului personal, anual, Consiliul Local aproba
numdrul asistentilor personali.

in prezent, in evideniele noastre figureaza 329 asistenti personali incadrati cu contract
individual de munca pe pericada determinatz“z/nedeterminatfé care primesc un salariu stabilit conform
prevederilor Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Analizénd solicitarile de incadrare din anul trecut. ¢t si eventualele modificiri care pot
interveni la dosarele in platd, respectiv schimbarea incadrarii gradului de handicap, a domiciliuluj
bolnavilor si/sau a asistentilor personali, decese asistenti personali sau persoane cu handicap grav,
modificarea optiunii persoanei cu handicap, raportat la posibilititile financiare de sustinere a acestei



activitafi, estimdm pani la sfarsitul anului 2026, incadrarea a unui numir de 550 asistenti personali
cu contract individual de munci, incheiat in conditiile Legii nr. 448/2006, republicata, coroboratd
cu Legea nr. 53/2003-Codul Muncii.

Fatd de cele mentionate, propunem aprobarea pentru anul 2026, a unui numér de 530
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, incadrati cu contract individual de munci, pe
raza Municipiului Craiova. '

:...,/E’HRECTOR GENERAL,
_Tonel Cosmin Gagiu
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