MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
PROIECT

HOTARAREA NR.
privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova,
in calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala
2021-2027, Prioritatea P07.Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, pentru
depunerea proiectului “infiintarea Centrului Respiro pentru familiile copiilor cu
dizabilitati “Sf.Parascheva”, aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia
“Vasiliada”, in calitate de lider de parteneriat si Directia Generala de Asistenta
Sociala Craiova, in calitate de partener si asigurarii din bugetul de venituri si
cheltuieli al municipiului Craiova a contributiei proprii de 2% din valoarea
eligibila aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect

Consiliul Local al Municipiului Craiova, convocat in sedinta ordinard din data
de 26.06.2025;

Avand in vedere referatul de aprobare nr.206953/2025, raportul nr.206960/2025
al Directiei Elaborare si Implementare Proiecte si raportul de avizare nr.207060/2025 al
Directiei Juridice, Asistentd de Specialitate s1 Contencios Administrativ prin care se
propune aprobarea participarii Directiei Generale de Asistentd Socialda Craiova, in
calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021-2027,
Prioritatea PO7.Sprijin pentru persoanele cu dizabilitdfi, pentru depunerea proiectului
“Infiintarea Centrului Respiro pentru familiile copiilor cu dizabilititi “Sf Parascheva”,
aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia “Vasiliada”, in calitate de lider de
parteneriat si Directia Generala de Asistentd Sociala Craiova, in calitate de partener si
asigurdrii din bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova a contributiei
proprii de 2% din valoarea eligibild aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect;

In conformitate cu prevederile din Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice
“Dezvoltare de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati
si Ingrijitorii acestora, In centre respiro” in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate
Sociala 2021 — 2027”;

In temeiul art.129 alin.2 lit.b, d si e, coroborat cu alin.4 lit.d, alin.7 lit.b, alin.9
lita, art.139, alin.3 lit.h, art.154 alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba participarea Directiei Generale de Asistentd Sociald Craiova, in
calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021
— 2027, Prioritatea: PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, Actiunea 7.6
Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu
dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centrele respiro, Obiectiv specific: RSO4.3.
Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a



Art.2.

Art.3.

Art.4.

Art.5.

gospodariilor cu veniturt reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a
persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv locuinte si servicii
sociale (FEDR); ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de
calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza
accesul la locuinte si ingrijire orientatd catre persoane, inclusiv asistentd
medicald Modernizarea sistemelor de protectie socialda, inclusiv promovarea
accesului la protectie sociala, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sandtate si a
servicillor de ingrijire pe termen lung (FSE+), pentru depunerea si
implementarea proiectului « Infiintarea Centrului Respiro pentru familiile
copiilor cu dizabilitati “Sf.Parascheva”y, in parteneriat cu Asociatia ,,Vasiliada”,
in calitate de lider de parteneriat.

Se aproba acordul de parteneriat intre Asociatia “Vasiliada”, in calitate de lider
de parteneriat si Directia Generala de Asistentd Sociala Craiova, in calitate de
partener, in vederea depunerii spre finantare a proiectului prevazut la art.1,
prevazut in anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

Se aproba imputernicirea directorului general al Directiei Generale de Asistenta
Sociala Craiova sd semneze acordul de parteneriat prevazut la art.2.

Se aproba contributia proprie in proiect a Directiei Generale de Asistenta Sociala
Craiova, de 2% din valoarea eligibild aferentd tuturor activitatilor proprii din
proiect, in cuantum de 32.415,23 lei, reprezentand cofinantarea proiectului
prevazut la art.1.

Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala si Relatii cu Consiliul Local, Directia Elaborare si
Implementare Proiecte, Directia Generala de Asistentd Sociald Craiova si
Asociatia ,,Vasiliada” vor aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Elaborare si Implementare Proiecte
Nr. 206953/ 25.06.2025

Referat de aprobare

Prin adresa nr.13932/25.06.2025, emisd de catre Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova
inregistratd la Consiliul Local al Municipiului Craiova cu nr.93/25.06.2025, a fost transmisa propunerea
de aprobare in sedinta ordinara a Consiliului Local al Municipiului Craiova din data de 26.06.2025 a
Raportului nr.13923/25.06.2025 privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociald
Craiova in calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027,
Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitdti, pentru depunerea proiectului «INFIINTAREA
CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI »SF. PARASCHEVA”», aprobarea
acordului de parteneriat intre Asociatia , Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si Directia Generala
de Asistenta Sociald Craiova in calitate de partener si a asigurarii din bugetul de venituri si cheltuieli al
municipiului Craiova a contributiei proprii in suma de 32.415,23 lei, reprezentand 2% din valoarea
eligibild aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect.

Prin Ordinul Ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 7078/2024 a fost aprobat Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru
persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro” in cadrul “Programului Incluziune si
Demnitate Sociald 2021 — 2027”.

Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate prin
care sprijind aplicarea strategiilor nationale si locale pentru a contribui Tn mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului saraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile in vederea depasirii
situatiei de excludere sociald, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile sociale,
contribuind astfel la atingerea tintelor pe care Romania si le-a asumat pentru 2030.

Perioada de depunere a proiectelor este: 29 noiembrie 2024, ora 16.00 - 30 iunie 2025, ora 16.00.

Acest apel de proiecte este de tip competitiv, cu termen limita de depunere.

Proiectele implementate in cadrul prezentului apel de proiecte se vor implementa in mod
obligatoriu in parteneriat.

Conform Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de
calitate pentru persoanele cu dizabilitati si Tngrijitorii acestora, in centre respiro” aferent Programului
Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027, ,din parteneriatul constituit pentru implementarea
proiectului va face parte in mod obligatoriu Serviciul Public de Asistentd Sociald de la nivelul UAT
(Directiile de Asistentd Sociald cu personalitate juridicd, Autoritdtile publice locale - in cazul in care UAT
este comund sau, dupd caz, dacd la nivelul orasului sau municipiului nu este infiintatd o Directie de
Asistentd Sociald cu personalitate juridica distinctd) din localitatea pe raza cdreia se dezvoltd
infrastructura sociald.”

Alegerea partenerilor este Tn exclusivitate de competenta Solicitantului, Tn calitate de lider al
parteneriatului.

in acest sens, Asociatia ,Vasiliada”, a transmis citre Directia Generald de Asistent3d Sociald
Craiova solicitarea nr. 380/30.05.2025, inregistrata la institutia noastra sub nr. 11851/02.06.2025 prin
care ne adreseaza cererea de a ne aldtura demersului Asociatiei, in calitate de partener, in vederea
depunerii spre finantare, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027,
apelul “Dezvoltarea de servicii de Tngrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si
ingrijitorii acestora, in centre respiro” a proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU
FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI »SF. PARASCHEVA”». Prin adresa nr. 11851/05.06.2025, Directia
Generala de Asistenta Sociala Craiova a raspuns afirmativ acestei solicitari.



Prin activitatile pe care si le propune, proiectul ,infiintarea Centrului Respiro pentru familiile
copiilor cu dizabilitati — Sf. Parascheva” vizeaza cresterea accesului copiilor cu dizabilitati si al familiilor
acestora din Municipiul Craiova la servicii sociale integrate, prin constructia si operationalizarea unui
centru respiro modern, accesibil si conform standardelor legale, contribuind astfel la prevenirea
excluziunii sociale, la promovarea egalitatii de sanse si la sprijinirea demnitatii umane. Centrul Respiro
va fi amplasat in soseaua Balcesti, nr. 18, sat Simnicul de Jos, municipiul Craiova, judetul Dolj.

Pentru ducerea la indeplinire a activitatilor proiectului, este necesara incheierea unui parteneriat
intre Asociatia ,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si Directia Generald de Asistentd Sociala
Craiova in calitate de partener.

Acest parteneriat va fi depus anexa la cererea de finantare si va stabili rolurile si
responsabilitatile fiecarui partener in implementarea activitatilor aferente proiectului.

Proiectul are in vedere un grup tinta format din 110 copii cu dizabilitdti din municipiul Craiova,
care vor beneficia de servicii sociale specializate Tn cadrul Centrului Respiro ,Sf. Parascheva”.
Eligibilitatea grupului tinta este asigurata prin indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

- sa aiba domiciliul/resedinta in regiunea de implementare a proiectului — Regiunea Sud-Vest Oltenia,
respectiv municipiul Craiova, judetul Dolj;

- sa fie incadrat intr-un grad de handicap conform prevederilor Legii nr. 448/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare — indiferent de gradul de handicap (grav, accentuat sau mediu), in cazul copiilor;
- sa aiba varsta intre 0-18 ani;

- sa fie aflati in ingrijirea familiei si fara acces la servicii sociale de tip respiro.

Activitatile si serviciile dedicate grupului tintd includ: ingrijire personald, sanatate,
abilitare/reabilitare, educatie informal3, socializare, recreere, consiliere, cazare si alimentatie.

Proiectul va raspunde acestor nevoi prin:

e Infiintarea unui centru adaptat, complet dotat si accesibil;

e servicii sociale integrate, licentiate, furnizate de personal specializat;

e interventii personalizate, bazate pe planuri individuale pentru fiecare beneficiar;
e sprijin direct si indirect oferit familiilor si apartinatorilor legali.

Perioada de implementare a proiectului este de 48 de luni.

Perioada de sustenabilitate a proiectului este de 60 de luni.

Valoarea totala eligibild a proiectului este de 7.322.490,58 lei, din care 5.701.729,00 lei este

valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de catre Asociatia ,Vasiliada”, in calitate
de Lider de parteneriat, si 1.620.761,58 lei este valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului de catre Directia Generala de Asistenta Sociald Craiova in calitate de Partener.

Procentul de cofinantare proprie obligatoriu pentru Directia Generald de Asistentd Sociala
Craiova este de 2% din valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de catre Directia
Generald de Asistenta Sociala Craiova in calitate de Partener, respectiv 32.415,23 lei.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, propunem spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Craiova:

- participarea Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova, in calitate de partener, in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritatea: P07. Sprijin pentru persoanele
cu dizabilitati, Actiunea 7.6 Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele
cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centrele respiro, Obiectiv specificc RSO4.3. Promovarea
incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse si a
grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv
locuinte si servicii sociale (FEDR); ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire
orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de protectie sociala,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate imbunitatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si a



eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), pentru
depunerea si implementarea proiectului «iNFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA”», in parteneriat cu Asociatia ,Vasiliada”, in calitate de
lider de parteneriat;

- aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si
Directia Generald de Asistenta Sociala Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027”, Prioritatea: P07. Sprijin
pentru persoanele cu dizabilititi, a proiectului ,,«INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI ,»SF. PARASCHEVA” »,

- aprobarea imputernicirii directorului general al Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova
pentru a semna acordul de parteneriat intre Asociatia ,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si
Directia Generala de Asistenta Sociala Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027”, Prioritatea: P07. Sprijin
pentru persoanele cu dizabilitati, a proiectului ,,«TNFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI »SF. PARASCHEVA” »,

- aprobarea contributiei proprii in proiect a Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova, de 2% din
valoarea eligibila aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect, in cuantum de 32.415,23 lei,
reprezentand cofinantarea proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA” ».

Primar,
Lia - Olguta VASILESCU

Director executiv, Sef Serviciu PPD,
Adriana Octaviana Motocu Octavian Iures
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea, Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial
Data: Data:
Semnatura: Semnatura:



MUNICIPIUL CRAIOVA
Primaria Municipiului Craiova
Directia Elaborare si Implementare Proiecte
Nr. 206960/ 25.06.2025
Se aproba,
Viceprimar,
Paloiu Marian Daniel

RAPORT
privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistenta Sociala Craiova in calitate de
partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritatea
P07. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, pentru depunerea proiectului
«INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU
DIZABILITAII »SF. PARASCHEVA”y», aprobarea acordului de parteneriat intre
Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si Directia Generala de Asistenta
Sociala Craiova in calitate de partener si a asigurarii din bugetul de venituri si cheltuieli al
municipiului Craiova a contributiei proprii in suma de 32.415,23 lei, reprezentind 2% din
valoarea eligibila aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect.

Prin adresa nr.13932/25.06.2025, emisa de catre Directia Generala de Asistentd Sociala Craiova
inregistrata la Consiliul Local al Municipiului Craiova cu nr.93/25.06.2025, a fost transmisd propunerea
de aprobare in sedinta ordinard a Consiliului Local al Municipiului Craiova din data de 26.06.2025 a
Raportului nr.13923/25.06.2025 privind aprobarea participarii Directiei Generale de Asistentd Sociala
Craiova in calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027,
Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, pentru depunerea proiectului «INFIINTAREA
CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,SF.
PARASCHEVA™», aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de
parteneriat si Directia Generald de Asistentd Sociala Craiova In calitate de partener si a asigurdrii din
bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova a contributiei proprii in suma de 32.415,23 lei,
reprezentdnd 2% din valoarea eligibila aferenta tuturor activitatilor proprii din proiect.

Prin Ordinul Ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 7078/2024 a fost aprobat Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru
persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro” in cadrul “Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 —2027”.

Programul Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate prin
care sprijind aplicarea strategiilor nationale si locale pentru a contribui In mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului saraciei si la sustinerea grupurilor vulnerabile in vederea depasirii
situatiei de excludere sociald, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile sociale,
contribuind astfel la atingerea tintelor pe care Romania si le-a asumat pentru 2030.

Perioada de depunere a proiectelor este: 29 noiembrie 2024, ora 16.00 - 30 iunie 2025, ora 16.00.

Acest apel de proiecte este de tip competitiv, cu termen limitd de depunere.

Proiectele implementate in cadrul prezentului apel de proiecte se vor implementa in mod
obligatoriu in parteneriat.

Conform Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de
calitate pentru persoanele cu dizabilitati si Tngrijitorii acestora, in centre respiro” aferent Programului
Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2021 — 2027, ,,din parteneriatul constituit pentru implementarea
proiectului va face parte in mod obligatoriu Serviciul Public de Asistenta Sociala de la nivelul UAT
(Directiile de Asistenta Sociala cu personalitate juridica, Autoritatile publice locale - in cazul in care
UAT este comund sau, dupa caz, daca la nivelul orasului sau municipiului nu este infiintata o Directie de
Asistenta Sociala cu personalitate juridica distincta) din localitatea pe raza careia se dezvolta
infrastructura sociala.”



Alegerea partenerilor este in exclusivitate de competenta Solicitantului, in calitate de lider al
parteneriatului.

In acest sens, Asociatia ,,Vasiliada”, a transmis citre Directia Generald de Asistentd Sociald
Craiova solicitarea nr. 380/30.05.2025, inregistrata la institutia noastra sub nr. 11851/02.06.2025 prin care
ne adreseaza cererea de a ne alatura demersului Asociatiei, in calitate de partener, In vederea depunerii
spre finantare, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027, apelul
“Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilititi si Tngrijitorii
acestora, in centre respiro” a proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU
FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA”». Prin adresa nr. 11851/05.06.2025,
Directia Generala de Asistentda Sociala Craiova a raspuns afirmativ acestei solicitari.

Prin activitatile pe care si le propune, proiectul , Infiintarea Centrului Respiro pentru familiile
copiilor cu dizabilitati — Sf. Parascheva” vizeaza cresterea accesului copiilor cu dizabilitati si al familiilor
acestora din Municipiul Craiova la servicii sociale integrate, prin constructia si operationalizarea unui
centru respiro modern, accesibil si conform standardelor legale, contribuind astfel la prevenirea
excluziunii sociale, la promovarea egalitatii de sanse si la sprijinirea demnitdtii umane. Centrul Respiro
va fi amplasat in soseaua Balcesti, nr. 18, sat Simnicul de Jos, municipiul Craiova, judetul Dolj.

Pentru ducerea la indeplinire a activitatilor proiectului, este necesara incheierea unui parteneriat
intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si Directia Generala de Asistentd Sociala
Craiova 1n calitate de partener.

Acest parteneriat va fi depus anexa la cererea de finantare si va stabili rolurile si responsabilitatile
fiecarui partener in implementarea activitatilor aferente proiectului.

Proiectul are in vedere un grup tintd format din 110 copii cu dizabilitdti din municipiul Craiova,
care vor beneficia de servicii sociale specializate in cadrul Centrului Respiro ,,Sf. Parascheva”.
Eligibilitatea grupului tinta este asigurata prin indeplinirea cumulativa a urmatoarelor conditii:

- sa aiba domiciliul/resedinta in regiunea de implementare a proiectului — Regiunea Sud-Vest Oltenia,
respectiv municipiul Craiova, judetul Dolj;

- sa fie incadrat intr-un grad de handicap conform prevederilor Legii nr. 448/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare — indiferent de gradul de handicap (grav, accentuat sau mediu), in cazul copiilor;

- sa aiba varsta intre 0-18 ani;

- sa fie aflati in ingrijirea familiei si fara acces la servicii sociale de tip respiro.

Activitatile si  serviciile dedicate grupului tintd includ: ingrijire personald, sdnatate,
abilitare/reabilitare, educatie informald, socializare, recreere, consiliere, cazare si alimentatie.

Proiectul va raspunde acestor nevoi prin:

* infiintarea unui centru adaptat, complet dotat si accesibil,

* servicii sociale integrate, licentiate, furnizate de personal specializat;

* interventii personalizate, bazate pe planuri individuale pentru fiecare beneficiar;
* sprijin direct si indirect oferit familiilor si apartindtorilor legali.

Perioada de implementare a proiectului este de 48 de luni.

Perioada de sustenabilitate a proiectului este de 60 de luni.

Valoarea totala eligibila a proiectului este de 7.322.490,58 lei, din care 5.701.729,00 lei este
valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de catre Asociatia ,,Vasiliada”, in calitate
de Lider de parteneriat, si 1.620.761,58 lei este valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului de catre Directia Generala de Asistenta Sociala Craiova in calitate de Partener.

Procentul de cofinantare proprie obligatoriu pentru Directia Generald de Asistenta Socialda Craiova
este de 2% din valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de catre Directia Generala
de Asistenta Sociala Craiova in calitate de Partener, respectiv 32.415,23 lei.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, propunem spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Craiova:

- participarea Directiei Generale de Asistenta Sociald Craiova, in calitate de partener, in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027, Prioritatea: P07. Sprijin pentru
persoanele cu dizabilitati, Actiunea 7.6 Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate
pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centrele respiro, Obiectiv specific:
RS04.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunititilor marginalizate, a gospodariilor cu
venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni



integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale (FEDR); ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp
util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza
accesul la locuinte si ingrijire orientata citre persoane, inclusiv asistentd medicalda Modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordiand o
atentie deosebita copiilor si grupurilor defavorizate imbunititirea accesibilititii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor
de ingrijire pe termen lung (FSE+), pentru depunerea si implementarea proiectului
«(INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU
DIZABILITATI »SF. PARASCHEVA”», in parteneriat cu Asociatia ,,Vasiliada”, in calitate de
lider de parteneriat;

- aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat
si Directia Generala de Asistenta Sociald Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027”, Prioritatea: P07.
Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati, a proiectului ,,«iNFIINIAREA CENTRULUI RESPIRO
PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA”»,Anexa la raport.

- aprobarea imputernicirii directorului general al Directiei Generale de Asistentad Sociala Craiova
pentru a semna acordul de parteneriat intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat
si Directia Generala de Asistenta Sociald Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027”, Prioritatea: P07.
Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, a proiectului ,,cINFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO
PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA”»,

- aprobarea contributiei proprii in proiect a Directiei Generale de Asistentd Sociala Craiova, de
2% din valoarea eligibila aferenta tuturor activititilor proprii din proiect, in cuantum de 32.415,23
lei, reprezentind cofinantarea proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU
FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA”».

Director executiv, Sef Serviciu PPD,
Adriana Motocu Octavian Iures
Imi asum responsabilitatea privind realitatea  si Imi asum responsabilitatea privind realitatea si
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului
Data: Data:
Semnatura: Semnatura:
Intocmit,

Oana Radulescu
Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial
Data:
Semnatura:



Anexa nr. 1

ACORD DE PARTENERIAT
intre Asociatia ,,Vasiliada” si Directia Generala de Asistenta Sociala Craiova

Art. 1. Partile

1. Asociatia ,, Vasiliada”, cu sediul in Str. Nicolescu Plopsor 3A, Corp C, mun. Craiova, jud. Dolj, reprezentatd

prin Presedite - Pr. Sabin-Florin Mihail avdnd calitatea de Lider parteneriat/Solicitant

Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova, cu sediul in Str. Eustatiu Stoenescu, bl. T8, parter, mun.
Craiova, jud. Dolj, codul fiscal 36884072, reprezentatd prin Director General — DI Gagiu lonel Cosmin
avand calitatea de membru 1/Partener 1

au convenit urmatoarele:

Art. 2. Obiectul

(1)

(2)

Obiectul acestui parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, contributia financiara proprie a
fiecarei parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitdtile ce le revin in implementarea activitatilor
aferente proiectului cu titlul «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU
DIZABILITATI ,»SF. PARASCHEVA”», cod MySMI52021/SMI152021+ 348319 denumit in continuare Proiect,
care este depus in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 — 2027 (PIDS), numit in
continuare Program, Prioritatea P07. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati Obiectiv specific RSO4.3.
Promovarea incluziunii socioeconomice a comunitatilor marginalizate, a gospodariilor cu venituri reduse
si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni integrate, inclusiv
locuinte si servicii sociale (FEDR), ESO4.11. Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire
orientata catre persoane, inclusiv asistenta medicala Modernizarea sistemelor de protectie sociala,
inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate Tmbunitatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilititi, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung (FSE+), apel de
proiecte Cod generat MySMIS2021/SMIS2021 348319 “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de
calitate pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro”

Cererea de finantare, inclusiv anexele sale, sunt parte integranta a acestui acord.

Art. 3. Principiile de buna practica ale parteneriatului

(1)

(2)
(3)
(4)

Toti partenerii trebuie sa contribuie cu resurse umane, financiare si materiale la implementarea proiectului
si sa isi asume rolurile si responsabilitatile lor Tn cadrul proiectului, asa cum sunt acestea consemnate in
cadrul prezentului Acord de Parteneriat.

Partile trebuie sa se consulte si sa se informeze in mod regulat si ori de cate ori este nevoie, asupra tuturor
aspectelor privind evolutia proiectului.

Toti partenerii trebuie sa implementeze activitatile cu respectarea standardelor profesionale si de etica,
angajament fata de interesul public, integritate si obiectivitate.

Partenerii sunt obligati sa respecte regulile privitoare la conflictul de interese si regimul incompatibilitatilor,

iar, in cazul identificarii unei potentiale situatii de conflict de interese/ incompatibilitate (consumat, actual,
posibil in viitor), sa dispuna luarea masurilor legale ce se impun in cauza, conform legislatiei in domeniu, s3
dispuna luarea masurilor pentru evitarea, respectiv stingerea starii de conflict / incompatibilitate, si nu in
ultimul rand si fara a se limita la cele anterioare, sa informeze Autoritatea de management a Programului
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Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027 sau/si Organismul Intermediar responsabil (numite in
continuare AM/OI responsabil) in legatura cu orice situatie din trecut presupusa a fi conflict de interest /
incompatibilitate, sau care da nastere sau este posibil sd dea nastere unui astfel de conflict/
incompatibilitate, in termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data identificarii / aparitiei/ presupunerii unei
astfel de situatii. In caz contrar, semnatarii prezentului acord inteleg c3 poate fi reziliat contractul de
finantare prin decizia AM/OI responsabil, de plin drept, fard punere in intarziere, fara interventia unui
tribunal arbitral/unei instante judecatoresti si fara indeplinirea altor formalitati, cu exceptia transmiterii
catre Liderul de parteneriat a unei simple informari cu privire la rezilierea Contractului de finantare.

Art. 4 Roluri si responsabilitati in implementarea proiectului
(1)  Rolurile si responsabilitatile sunt descrise in tabelul de mai jos si corespund prevederilor din Cererea de
finantare — care este documentul principal in stabilirea principalelor activitati asumate de fiecare partener:
Organizatia Roluri si responsabilitati

Lider de proiect (Solicitant) Activitdtile si subactivitdtile pe care Asociatia ,Vasiliada”,
trebuie sd le implementeze, in strdnsd corelare cu informatiile
furnizate in formularul cererii de finantare si anexele la cerere,
in special cu informatiile prezentate in Bugetul proiectului sunt
umatoarele:

Asociatia ,, Vasiliada”,

> Activitatea 0- Elaborarea documentatiei tehnico-
economice (faza SF)

- Sub-activitatea 0.1 Elaborarea documentatiei tehnico
economice (faza SF) aferenta obiectului de investitii:
«TNFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI »SF. PARASCHEVA” »

» Activitate: 1. Managementul proiectului
- Subactivitatea 1.1 Management Operational L1- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
managerul de proiect si asistentul manager;

- Subactivitatea 1.2 Implementarea procedurilor de
management (decizii interne, coordonare si
monitorizare activitati, obiective si indicatori proiect)
L1-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
managerul de proiect, asistentul manager si responsabilul
financiar;

- Subactivitatea 1.3 Realizarea si monitorizarea
achizitiilor aferente proiectului L1-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
managerul de proiect, asistentul manager, responsabilul
financiar si responsabilul achizitii publice;

in cadrul proiectului Asociatia ,Vasiliada” va realiza
urmatoarele achizitii:

e Achizitie de mobilier;




e Achizitie echipamente IT si electronice;
e Achizitie aparate uz casnic LOT 1 si LOT 2;
e Achizitie echipamente medicale;

e Achizitie ECHIPAMENTE RECUPERARE
MEDICALE;

e Achizitie sistem antiefractie, alarmare si
supraveghere video;

e Achizitie de materiale consumabile si materii
prime de prim ajutor si urgenta;

e Achizitie consumabile ( ruleta, scara
pliabila,trusa scule);

e Achizitie materii prime si materiale
consumabile medicale;

e Achizitie de materii prime, materiale
recuperare medical3;

e Achizitie materii prime si materiale
consumabile centru- articole de catering de
unica folosinta;

e Achizitie materii prime si materiale
consumabile centru (produse igiena);

e Achizitie de materii prime, materiale
consumabile si alte produse similare LOT-1,
LOT-2, LOT-3, LOT-4;

e Achizitie jocuri de socializare;

e Achizitie consumabile materiale sanitare;

e Achizitie consumabile lenjerii si accesorii pat;
e Achizitie servicii de hrana;

e Achizitie servicii editare si tiparire;

e Achizitii aferente componentei FEDR.

- Subactivitatea 1.4 Informare si publicitate proiect L1-
L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
managerul de proiect si asistentul manager.

» Activitatea 2. Construirea ,,Centrului respiro pentru
familiile copiilor cu dizabilitati ,,SF. PARASCHEVA””

- Sub-activitatea 2.1 Construirea ,,Centrului respiro
pentru familiile copiilor cu dizabilitati ,,SF.




PARASCHEVA”” - L1-L30

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
managerul de proiect, asistentul manager, responsabil
financiar, responsabilul achzitii publice si specialistul tehnic.

» Activitatea 3. Furnizarea de servicii sociale copiilor
cu dizabilitati in ,,,,Centrul respiro pentru familiile
copiilor cu dizabilitati ,,SF. PARASCHEVA””- L31-L48

- Sub-activitatea 3.1. Infiintarea si functionarea
»nCentrul respiro pentru familiile copiilor cu
dizabilitati ,,SF. PARASCHEVA””- L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul de centru.

- Sub-activitatea 3.4. Implementate serviciile de sprijin
destinate copiilor cu dizabilitati in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si
functionare a serviciilor sociale si cu standardele
minime de calitate - L31- L48

- Sub-activivtatea 3.4.1:Fgrnizarea serviciilor de
ASISTENTA PENTRU SANATATE copiilor cu dizabilitati -
L31-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
2 asistenti medicali si 2 infirmiere;

- Sub-activitatea 3.4.2. Furnizarea serviciilor de
ABILITARE S| REABILITARE a copiilor cu dizabilitati -
L31-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt: 2
asistenti medicali, fizioterapeut, logoped din partea liderului;

- Sub-activitatea 3.4.3. Furnizarea serviciilor de
EUDUCATIE copiilor cu dizabilitati - L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
2 educatori, 1 asistent social , 2 asistenti medicali;

- §ub-activitatea 3.4.5: Furnizarea serviciilor de
INGRIJIRE PERSONALA copiilor cu dizabilitati - L31-
L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
2 infirmiere;

- Sub-activitatea 3.4.6. Furnizarea serviciilor de
RECREERE $1 SOCIALIZARE copiilor cu dizabilitati -
L31-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
2 educatori;

- Sub-activitatea 3.4.7. Furnizarea serviciilor privind
RELATIA CU PERSOANA CARE SE OCUPA DE CRESTEREA
SI INGRIJIREA COPILULUI $I ALTE PERSOANE
APROPIATE copiilor cu dizabilitati - L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
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asistentul social;

- Sub-activitatea 3.4.8. Furnizarea serviciilor de
ALIMENTATIE copiilor cu dizabilitati - L31- L48

Pentru aceasta subactivitate se vor achizitiona servicii de
hrana (catering);

- Sub-activitatea 3.4.9. Furnizarea serviciilor de
CAZARE copiilor cu dizabilitati din cadrul
componentei rezidentiale - L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
2 infiermiere;

> ACTIVITATEA 4. Furnizarea de programe si activitati
care sprijina integrarea in comunitate a copiilor cu
dizabilitati, care beneficiaza de serviciile centrului
respiro- L31- L48

- Sub-activitatea 4.1. Furnizarea de programe si
activitati care sprijina integrarea in comunitate a
copiilor cu dizabilitati, care beneficiaza de serviciile
centrului respiro- L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
asistentul social

Partener
Directia Generald de
Asistentad Sociala Craiova

Activitdtile si subactivitdtile pe care Directia Generala de
Asistenta Sociala Craiova, trebuie sd le implementeze, in
strdnsd corelare cu informatiile furnizate in formularul cererii
de finantare si anexele la cerere, in special cu informatiile
prezentate in Bugetul proiectului sunt umdtoarele:

> Activitate: 1. Managementul proiectului
- Sub-activitatea 1.1 Management Operational L1- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul de proiect si asistentul manager;

- Sub-activitatea 1.2 Implementarea procedurilor de
management (decizii interne, coordonare si
monitorizare activitati, obiective si indicatori
proiect) L1-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul de proiect, asistentul manager si responsabilul
financiar

- Sub-activitatea 1.3 Realizarea si monitorizarea
achizitiilor aferente proiectului L1-L48
Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:

coordonatorul de proiect, asistentul manager si
responsabilul financiar;

in cadrul proiectului DGAS Craiova va realiza urméatoarele
achizitii:




¢ Achizitie echipamente IT si electronice.

- Sub-activitatea 1.4 Informare si publicitate proiect L1-
L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul de proiect si asistentul manager;

> Activitatea 3. Furnizarea de servicii sociale copiilor cu
dizabilitati in ,,,,Centrul respiro pentru familiile copiilor
cu dizabilitati ,,SF. PARASCHEVA””- L31-L48

- Sub-activitatea 3.2. Informarea privind oportunitatile
proiectului si incurajarea participarii la activitatile
proiectului in Municipiul Craiova- judetul Dolj L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul grup tinta si responsabilul cu protectia datelor;

- Sub-activitatea 3.3. Selectarea, coordonarea si
comunicarea cu grupul tinta care va participa la
activitatile proiectului L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
coordonatorul grup tinta si responsabilul cu protectia datelor;

- Sub-activitatea 3.4. Implementate serviciile de sprijin
destinate copiilor cu dizabilitati in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 867/2015 pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum
si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a
serviciilor sociale si cu standardele minime de calitate —
L31- L48

- Sub-activitatea 3.4.1. Furnizarea serviciilor de
ASISTENTA PENTRU SANATATE copiilor cu dizabilitati —
L31-L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt: 4
asistenti medicali si 4 infirmiere;

- Sub-activitatea 3.4.2. Furnizarea serviciilor de
ABILITARE Sl REABILITARE a copiilor cu dizabilitati —
L31- .48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt: 4
asistenti medicali, psiholog, psihoterapeut, kinetoterapeut,
terapeut ocupational;

- Sub-activitatea 3.4.3. Furnizarea serviciilor de
EUDUCATIE copiilor cu dizabilitati — L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
consilier juridic, asistent social, psiholog, 4 asistenti
medicali;

- Sub-activitatea 3.4.4. Furnizarea serviciilor de
PROTECTIE IMPOTRIVA VIOLENTEI ASUPRA copiilor cu
dizabilitati — L31- L48




Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
psiholog, psihoterapeut;

- Sub-activitatea 3.4.5. Furnizarea serviciilor de INGRIJIRE
PERSONALA copiilor cu dizabilititi — L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt: 4
infirmiere;

- Sub-activitatea 3.4.7. Furnizarea serviciilor privind
RELATIA CU PERSOANA CARE SE OCUPA DE CRESTEREA
SI INGRIJIREA COPILULUI SI ALTE PERSOANE APROPIATE
copiilor cu dizabilitati — L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
asistentul social;

- Sub-activitatea 3.4.9. Furnizarea serviciilor de CAZARE
copiilor cu dizabilitati din cadrul componentei
rezidentiale — L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt: 4
infiermiere;

» ACTIVITATEA 4. Furnizarea de programe si activitati
care sprijina integrarea in comunitate a copiilor cu
dizabilitati, care beneficiaza de serviciile centrului
respiro— L31- L48

- Sub-activitatea 4.1. Furnizarea de programe si activitati
care sprijina integrarea in comunitate a copiilor cu
dizabilitati, care beneficiaza de serviciile centrului
respiro— L31- L48

Resursele umane implicate in aceasta subactivitate sunt:
asistentul social

(2)  Pentru activitatile desfasurate in conformitate cu cererea de finantare si cu alin (1), Liderul de parteneriat
si Partenerii vor angaja urmatoarele cheltuieli, dupd cum urmeaza:

Organizatia Valoare estimatad a cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului* [lei]

Liderul de parteneriat (S)

Asociatia Vasiliada 5.701.729,00
Partener 1

Directia Generala de Asistentd Sociala 1.620.761,58
Craiova

Total (se va corela cu valoarea eligibild 7.322.490,58

a proiectului)




Nota : * valorile mentionate vor fi cele existente in cererea de finantare.

(3) Liderul de parteneriat si Partenerii vor asigura contributia proprie la cheltuielile totale ale proiectului asa
cum este precizat in Cererea de finantare si in prezentul acord.

Organizatia Contributia (unde este cazul)

Lider de parteneriat (S) Valoarea contributiei (in lei) — nu este cazul

Asociatia Vasiliada Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%)— nu este
’ cazul

Partener 1 Valoarea contributiei (in lei) — 32.415,23 lei

Directia Generala de Valoarea contributiei la valoarea totald a proiectului (%) - 2%

Asistenta Sociala Craiova

(4) Fluxuri financiare

Responsabilitatile privind derularea fluxurilor financiare sunt conforme cu prevederile Normelor metodologice de
aplicare a OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social
european Plus, Fondul pentru o tranzitie justd, aprobate prin HG nr. 829/2022.

Art. 5. Perioada de valabilitate a acordului

Perioada de valabilitate a Acordului Tncepe la data semnarii prezentului Acord si inceteaza la data la care Tsi
inceteaza valabilitatea Contractul de Finantare aferent proiectului, asa dupa cum este acesta din urma identificat
la art. 2, alin. (1). Prelungirea perioadei de valabilitate a Contractului de finantare conduce automat la extinderea
Perioadei de valabilitate a prezentului Acord.

Art. 6. Drepturile si obligatiile liderului de parteneriat (Solicitant)

A.Drepturile liderului de parteneriat

(1)  Liderul de Parteneriat(Solicitant/Beneficiar) are dreptul sa solicite celorlalti parteneri furnizarea oricaror
informatii si documente legate de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres, a cererilor de
rambursare si altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

B.Obligatiile liderului de parteneriat

(1) Liderul de parteneriat va transmite Cererea de finantare in sistemul electronic.

(2)  Membrii parteneriatului acorda prin prezenta un mandat de reprezentare Liderului de parteneriat, potrivit
art. 2013 si urmatoarele din Codul civil, pentru a incheia contractul de finantare cu AM/OI responsabil, in
numele Parteneriatului, precum si pentru a reprezenta membrii Parteneriatului fata de AM/OI responsabil,
pentru orice aspect legat de implementarea Proiectului si derularea contractului de finantare.

(3) In cazul proiectelor implementate in parteneriat, Beneficiarul / Liderul de parteneriat reprezintd si
actioneaza In numele Parteneriatului in scopul executarii Contractului de finantare si va avea autoritatea
necesara pentru a angaja legal toti partenerii, Tn scopul indeplinirii rolurilor si responsabilitatilor, derularii
activitatilor si asigurarea resurselor umane, materiale si financiare, asa cum sunt acestea asumate de
fiecare partener, in conformitate cu prevederile Acordului de parteneriat.

(4) Liderul de parteneriat va consulta partenerii cu regularitate, 1i va informa despre progresul in
implementarea proiectului si le va furniza copii ale rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale
altor documente necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare



(5)
(6)

(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

Propunerile pentru modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), trebuie sa fie
convenite cu partenerii Thaintea solicitarii aprobarii de catre AM/OI responsabil.

inlocuirea unuia dintre parteneri, fird consimtdmantul scris al acestuia, este posibild doar in cazul
nerealizarii culpabile a activitdtilor asumate si/sau ca urmare a nerespectarii procedurilor stabilite pentru
buna implementare a proiectului de catre partenerul in cauza, dovedite de ceilalti membri ai
Parteneriatului catre AM/OI responsabil, sau Tn ipoteza deschiderii unei proceduri de prevenire a
insolventei sau a starii/procedurii de insolventa a partenerului in cauza.

Liderul de parteneriat este responsabil cu transmiterea cererilor de prefinantare/platd/rambursare si a
cererilor de rambursare aferente cererilor de prefinantare/plata cdtre AM/OI responsabil, conform
prevederilor contractului de finantare si a legislatiei aplicabile.

Pentru proiectele implementate in parteneriat, liderul de parteneriat depune cererea de
prefinantare/plata/rambursare, iar autoritatea de management vireazd, dupd efectuarea verificarilor,
valoarea cheltuielilor rambursabile in conturile Beneficiarului/Liderului de parteneriat/Partenerilor care le-
au efectuat, fara a aduce atingere prevederilor Contractului de finantare si prevederilor Acordului de
parteneriat, parte integranta a Contractului de finantare.

Liderul de parteneriat are obligatia de a da curs solicitdrilor partenerilor privind depunerea de cereri de
prefinantare/platda/rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de cdtre parteneri.

in cazul in care unul din partenerii 1, 2, n, nu duce la indeplinire una sau mai multe din obligatiile care le
revin (e.g. implementarea unor activitati, asigurarea contributiei la cofinantarea proiectului, respectarea
normelor in vigoare privind procedura de atribuire a contractelor de achizitie publicd), semnatarii
prezentului acord de parteneriat nteleg si acceptd ca se poate finlocui un Partener din cadrul
Parteneriatului cu o alta entitate cu personalitate juridica care findeplineste conditiile reglementate in
Ghidul Solicitantului - Conditii Generale si in Ghidul Solicitantului - Conditii Specifice aferent apelului de
proiecte, proportional cu partea ramasa de executat din contract si care preia cel putin obligatiile restante
din cele asumate de partenerul pe care il inlocuieste.

Liderul de parteneriat este responsabil pentru neregulile identificate in cadrul proiectului aferente
cheltuielilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creantd emise pe numele sdu de cdtre AM/OI
responsabil.

Art. 7 Drepturile si obligatiile Partenerilor 1, 2, n
A.Drepturile Partenerilor 1,2, n

(1)

(2)

(3)

(4)

Cheltuielile angajate de Partenerii 1, 2, n, sunt eligibile in acelasi fel ca si cheltuielile angajate de catre
liderul de parteneriat, corespunzator rolurilor si responsabilitatilor asumate de catre fiecare partener,
pentru implementarea proiectului.

Partenerii au dreptul sa fie consultati cu regularitate de catre liderul de parteneriat, sa fie informati despre
progresul in implementarea proiectului si sa li se furnizeze, de catre liderul de parteneriat copii ale
rapoartelor de progres si financiare, precum si copii ale altor documente necesare implementarii
proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii au dreptul sa fie consultati, de cdtre liderul de parteneriat, in privinta propunerilor pentru
modificari importante ale proiectului (e.g. activitati, parteneri etc.), Thaintea solicitarii aprobarii de catre
Autoritatea de management / Organismul intermediar.

Partenerii au dreptul sa solicite Liderului de parteneriat depunerea de cereri de prefinantare/ platd/
rambursare, pentru cheltuielile previzionate/efectuate de catre acestia, dupa caz.

B.Obligatiile Partenerilor 1,2, n

(1)

Partenerii sunt obligati sa transmita copii conforme cu originalul sau sub semnatura electronica dupa
documentatiile aferente achizitiilor efectuate in cadrul proiectului, in scopul elabordrii cererilor de
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(2)

(3)

(4)

platd/rambursare. De asemenea Partenerii trebuie sd pund la dispozitia Liderului de parteneriat
documentele necesare ce atesta realizarea activitatilor asumate si a cheltuielilor efectuate.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze orice informatii de natura tehnica sau financiara legate de proiect,
solicitate de catre Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, Autoritatea de Certificare si Plata,
Autoritatea de Audit, Comisia Europeana sau orice alt organism abilitat sa verifice sau sa realizeze auditul
asupra modului de implementare a proiectelor cofinantate din fonduri europene.

Partenerii sunt obligati sa furnizeze liderului de parteneriat orice informatii sau documente privind
implementarea proiectului, in scopul elaborarii rapoartelor de progres precum si orice alte documente
necesare implementarii proiectului si executarii contractului de finantare.

Partenerii sunt responsabili pentru neregulile identificate in cadrul proiectului, aferente cheltuielilor/
actiunilor / inactiunilor proprii, conform notificarilor si titlurilor de creanta emise pe numele lor de catre
AM/QI responsabil.

Art. 8 Achizitii publice

(1)

Achizitiile Tn cadrul proiectului vor fi facute de catre fiecare membru al parteneriatului, cu respectarea
conditiilor din contractul de finantare, a legislatiei aplicabile in domeniul achizitiilor publice pentru
proiectele cu finantare nerambursabild si/sau in conformitate cu documentele subsecvente emise de
AM/OI responsabil, in vederea implementarii proiectului si/sau alte organisme abilitate, dupd caz.

Art. 9 Proprietatea

(1)

(2)

(3)

(4)

Partile au obligatia sa mentina proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare,
pe o perioada de cel putin 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul prevazut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea in aceasta perioada.
Prin exceptie, partile au obligatia sa mentind proprietatea proiectului si natura activitatii pentru care s-a
acordat finantare, pe o perioada de cel putin 5 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in
termenul prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupad caz, si sa asigure exploatarea si intretinerea
in aceasta perioada - in cazul proiectelor constand in investitii in infrastructura sau in investitii productive.
Tnainte de sfarsitul perioadei de implementare a proiectului, partile/partenerii vor conveni asupra modului
de acordare a dreptului de utilizare a echipamentelor, bunurilor etc. achizitionate prin proiect, precum si a
titlurilor si drepturilor de proprietate intelectuald si industriald privind rezultatele proiectului. Copii ale
titlurilor de transfer vor fi atasate raportului final.

Partile au obligatia de a asigura functionarea tuturor bunurilor, echipamentelor achizitionate din finantarea
nerambursabild, la locul de desfasurare a proiectului si exclusiv in scopul pentru care au fost achizitionate,
pe o perioadd de min 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul prevdzut de
normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani - in cazul proiectelor
constand Tn investitii in infrastructura sau in investitii productive.

Partile au obligatia sa nu instraineze, inchirieze, gajeze bunurile achizitionate ca urmare a obtinerii
finantarii prin Program, pe o perioada de 3 ani de la efectuarea platii finale catre beneficiar sau in termenul
prevazut de normele privind ajutoarele de stat, dupa caz, sau pe o perioada de cel putin 5 ani - In cazul
proiectelor constand in investitii Tn infrastructura sau in investitii productive, conform paragrafului (1).
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Art. 10 Confidentialitate

(1)

Partile semnatare ale prezentului acord convin sa pastreze confidentialitatea asupra informatiilor primite in
cadrul si pe parcursul implementarii proiectului, cu respectarea obligatiilor prevazute de contractul de
finantare cu privire la transparentd, si sunt de acord sa previna orice utilizare sau divulgare neautorizata a
unor astfel de informatii. Partile inteleg sa utilizeze informatiile confidentiale doar in scopul de a-si indeplini
obligatiile din prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 11 Legea aplicabila

(1)
(2)

Prezentului Acord i se va aplica si va fi interpretat in conformitate cu legea romana.

Pe durata prezentului Acord, partile vor avea dreptul sa convina Tn scris asupra modificarii anumitor clauze,
prin semnarea unui nou acord de parteneriat si aprobarea acestuia de catre AM/OI responsabil, prin act
aditional la contractul de finantare, oricand interesele lor cer acest lucru sau cand aceste circumstante au
loc si nu au putut fi prevazute in momentul in care s-a incheiat prezentul Acord de Parteneriat.

Art. 12 Dispozitii finale

(1)

(2)

Toate posibilele dispute rezultate din prezentul acord sau in legdturda cu el, pe care partile nu le pot
solutiona pe cale amiabild, vor fi solutionate de instantele competente.

Semnatarii prezentului acord de parteneriat inteleg si accepta faptul ca nerespectarea culpabila a
prezentului acord de parteneriat, indeosebi in relatia cu AM/OI responsabil, poate poate atrage
raspunderea civild sau penala a partilor, dupa caz.

Tntocmit in numdr de 3 (trei) exemplare originale, in limba roman3, cate unul pentru fiecare parte si un original
pentru cererea de finantare.

Semnaturi

Lider de Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data
parteneriat (S) organizatiei

Asociatia Presedite - Pr. Sabin-Florin Mihail

Vasiliada

Partener Numele, prenumele si functia reprezentantului legal al Semndtura Data
Directia organizatiei

Generala de Director General — DI Gagiu lonel Cosmin

Asistenta

Sociala

Craiova
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CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUT CRAIOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA

CUI 36884072

8 "’\ Str. Eustatiu Stoenescu bl. T8, Tel Fax: 0251437617
ez . parter Craiova, 200618 contactia spascraiova.ro
WWW.Spascraiova.ro =
Nr. 13932 /25.06.2025 L'E CONSILIUL LOCAL
- / AL MUNICIPIULU! CRAIOVA
o0 . (p)
i NR. J._) ,2&0‘;- Ay

Consiliul Local al Municipiului C

Prin prezenta, v transmitem, anexat, urmitoarele propuneri pentru a fi aprobate in
sedinta ordinard a Consiliului Local al Municipiului Craiova, din data de 26.06.2025, dupd cum
urmeaza:

/. Raport privind aprobarea participirii Directiei Generale de Asistentd Sociald
Craiova in calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate
Sociald 2021 ~ 2027, Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi,
pentru  depunerea proiectului  «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO
PENTRU FAMILIILE COPILOR CU DIZABILITATI ,.SF. PARASCHEVA™»,
aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia . Vasiliada” in calitate de
lider de parteneriat si Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova in calitate
de partener si a asiguririi din bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului
Craiova a contributiei proprii in sumi de 32.415,23 lei, reprezentind 2% din
valoarea eligibila aferenti tuturor activititilor proprii din proiect.

DIRECTOR GENERAL,

lonel Cosmin Gagiu




CONSILIVL LOCALAL MUNICIPIULUI CRAIOVA
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA CRAIOVA
CUI 36884072

Str. Eustatiu Stoenescu bLTS, Tel/Fax: 0251437617
parter Craiova, 200618 contact@spascraiova.ro

WWW.spascraiova.ro

Compartimentul Strategii, Elaborare si Implementare Proiecte in Domeniul Asistentei Sociale

Nr. 13923/25.06.2025

Avizat,

Raport

privind aprobarea participirii Directiei Generale de Asistentd Sociald Craiova in
calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociali 2021 -
2027, Prioritatea P07. Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, pentru depunerea
proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILIILE
COPIILOR CU DIZABILITATI ,SF. PARASCHEVA”», aprobarea acordului de
parteneriat intre Asociatia ., Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat si Directia
Generald de Asistenti Sociald Craiova in calitate de partener si a asiguririi din
bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova a contributiei proprii in
sumai de 32.415,23 lei, reprezentind 2% din valoarea eligibild aferenti tuturor
activitatilor proprii din proiect

Prin Ordinul Ministrului investitiilor §i proiectelor europene nr. 7078/2024 a fost aprobat Ghidul
Solicitantului Condifii Specifice “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru
persoanele cu dizabilitdfi §i ingrijitorii acestora, in centre respiro” in cadrul “Programului Incluziune si
Demnitate Sociala 2021 - 2027".

Programul Incluziune §i Demnitate Sociala (PIDS) vine cu un ansamblu de masuri integrate prin
care sprijind aplicarea strategiilor nationale §i locale pentru a contribui in mod direct la sustinerea
procesului de reducere a fenomenului sdriciei §i la sustinerea grupurilor vulnerabile in vederea depasirii
situatiei de excludere sociald, in linie cu principiile Pilonului european privind drepturile sociale,
contribuind astfel la atingerea fintelor pe care Romdnia §i le-a asumat pentru 2030,

Perioada de depunere a proiectelor este: 29 noiembrie 2024, ora 16.00 - 30 iunie 2025, ora 16.00.

Acest apel de proiecte este de tip competitiv, cu termen limita de depunere.



Proiectele implementate in cadrul prezentului apel de proiecte se vor implementa in mod
obligatoriu in parteneriat.

Conform Ghidul Solicitantului Conditii Specifice, “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de
calitate pentru persoanele cu dizabilitati si ingrijitorii acestora, in centre respiro” aferent Programului
Incluziune si Demnitate Sociala (PIDS) 2021 — 2027, . din parteneriatul constituit pentru implementarea
proiectului va face parte in mod obligatoriu Serviciul Public de Asistenta Sociald de la nivelul UAT
(Directiile de Asistentd Sociald cu personalitate juridicd, Awtoritdyile publice locale - in cazul in care
UAT este comund sau, dupa caz, dacd la nivelul orasului sau municipiului nu este infiinfatd o Direcfie de
Asistenta Sociald cu personalitate juridica distinctd) din localitatea pe raza careia se dezvoltd
infrastructura sociald.”

Alegerea partenerilor este in exclusivitate de competenta Solicitantului, in calitate de lider al
parteneriatului.

In acest sens, Asociatia ,,Vasiliada™, a transmis citre Directia Generald de Asisten{d Sociala
Craiova solicitarea nr. 380/30.05.2025, inregistrata la institutia noastrd sub nr. 11851/02.06.2025 prin
care ne adreseazd cererea de a ne alitura demersului Asociaiei, in calitate de partener, in vederea
depunerii spre finantare, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald (PIDS) 2021 — 2027,
apelul “Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati si
ingrijitorii acestora, in centre respiro” a proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU
FAMILIILE COPHLOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA™». Prin adresa nr. 11851/05.06.2025.
Directia Generala de Asistentd Sociala Craiova a raspuns afirmativ acestei solicitari.

Prin activitatile pe care si le propune, proiectul . Infiintarea Centrului Respiro pentru familiile
copiilor cu dizabilitati - Sf. Parascheva™ vizeaza cregterea accesului copiilor cu dizabilitati si al familiilor
acestora din Municipiul Craiova la servicii sociale integrate, prin constructia i operationalizarea unui
centru respiro modern, accesibil §i conform standardelor legale, contribuind astfel la prevenirea
excluziunii sociale, la promovarea egalitatii de sanse si la sprijinirea demnitatii umane. Centrul Respiro
va fi amplasat in soseaua Balcesti, nr. 18, sat Simnicul de Jos, municipiul Craiova, judetul Dolj.

Pentru ducerea la indeplinire a activitatilor proiectului, este necesard incheierea unui parteneriat
intre Asociatia ., Vasiliada™ in calitate de lider de parteneriat si Directia Generald de Asistentd Sociala
Craiova in calitate de partener.

Acest parteneriat va fi depus anexa la cererea de finantare si va stabili rolurile §i responsabilitatile
fiecirui partener in implementarea activitafilor aferente proiectului.

Responsabilitatile Liderului de parteneriat vor fi reprezentate prin implicarea in urmatoarele
activitati ale proiectului:

! Activitatea 0- Elaborarea documentatiei tehnico-economice (faza SF)
- Sub-activitatea 0.1 Elaborarea documentatiei tehnico economice (faza SF) aferenta obiectului de
investitii: «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU FAMILILE COPILOR CU
DIZABILITATI ,SF. PARASCHEVA™ »

" Activitate: |. Managementul proiectului

- Subactivitatea 1.1 Management Operational L1- L48
- Subactivitatea 1.2 Implementarea procedurilor de management (decizii interne, coordonare si
monitorizare activitati, obiective si indicatori proiect) 1.1-1.48
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- Subactivitatea 1.3 Realizarea si monitorizarea achizitiilor aferente proiectului L1-1.48
- Subactivitatea 1.4 Informare si publicitate proiect L 1-1.48

1 Activitatea 2. Construirea ,Centrului respiro pentru familiile copiilor cu dizabilitagi ,.SF.
PARASCHEVA™
- Sub-activitatea 2.1 Construirea ..Centrului respiro pentru familiile copiilor cu dizabilitagi ,,SF.
PARASCHEVA™ ~ L1-L30

-1 Activitatea 3. Furnizarea de servicii sociale copiilor cu dizabilitati in ., Centrul respiro pentru
familiile copiilor cu dizabilitai ,SF. PARASCHEVA™ - 1.31-1.48
- Sub-activitatea 3.1. Infiintarea si functionarea . Centrul respiro pentru familiile copiilor cu
dizabilitagi . SF. PARASCHEVA™ - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4. Implementate serviciile de sprijin destinate copiilor cu dizabilititi in
conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum i a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale i
cu standardele minime de calitate - L31- 148
- Sub-activitatea 3.4.1. Furnizarea serviciilor de ASISTENTA PENTRU SANATATE copiilor cu
dizabilitai - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.2. Fumizarea serviciilor de ABILITARE SI REABILITARE a copiilor cu
dizabilitati - L.31- L48
- Sub-activitatea 3.4.3. Furnizarea serviciilor de EUDUCATIE copiilor cu dizabilitati — 1L.31- 1.48
- Sub-activitatea 3.4.5. Furnizarea serviciilor de INGRUIRE PERSONALA copiilor cu dizabilitai
~L31- 148
- Sub-activitatea 3.4.6. Furnizarea serviciilor de RECREERE S$I SOCIALIZARE copiilor cu
dizabilitagi ~ L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.7. Fumnizarea serviciilor privind RELATIA CU PERSOANA CARE SE
OCUPA DE CRESTEREA $1 INGRUIREA COPILULUI $1 ALTE PERSOANE APROPIATE copiilor
cu dizabilitagi - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.8. Furnizarea serviciilor de ALIMENTATIE copiilor cu dizabilitati — 1.31- 148
Pentru aceastd subactivitate se vor achizitiona servicii de hrana (catering);
- Sub-activitatea 3.4.9. Fumizarea serviciilor de CAZARE copiilor cu dizabilitati din cadrul
componentei rezidentiale - L31- L48

I ACTIVITATEA 4. Furnizarea de programe §i activiti(i care sprijind integrarea in comunitate a
copiilor cu dizabilitdfi, care beneficiaza de serviciile centrului respiro— L.31- L48
- Sub-activitatea 4.1. Furnizarea de programe §i activitdfi care sprijind integrarea in comunitate a
copiilor cu dizabilitafi, care beneficiazi de serviciile centrului respiro— L3 1- L48

Responsabilitatile partenerului vor consta in participarea acestuia in cadrul urmatoarelor activitati:
0 Activitate: 1. Managementul proiectului
- Sub-activitatea 1.1 Management Operational L1- .48
- Sub-activitatea 1.2 Implementarea procedurilor de management (decizii interne, coordonare si
monitorizare activitati, obiective si indicatori proiect) L1-1L.48
- Sub-activitatea 1.3 Realizarea si monitorizarea achizitiilor aferente proiectului 11-1.48
- Sub-activitatea |.4 Informare si publicitate proiect L1-1.48
Activitatea 3. Furnizarea de servicii sociale copiilor cu dizabilitati in ,...Centrul respiro pentru

3



familiile copiilor cu dizabilitagi ,SF. PARASCHEVA™ - L.31-1L.48
- Sub-activitatea 3.2. Informarea privind oportunitatile proiectului si incurajarea participarii la
activitatile proiectului in Municipiul Craiova- judetul Dolj L31- L48
- Sub-activitatea 3.3. Selectarea, coordonarea si comunicarea cu grupul tinta care va participa la
activitatile proiectului L31- L48
- Sub-activitatea 3.4. Implementate serviciile de sprijin destinate copiilor cu dizabilitdti in
conformitate cu prevederile Hotaririi Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum §i a regulamentelor-cadru de organizare §i functionare a serviciilor sociale si
cu standardele minime de calitate - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.1. Fumizarea serviciilor de ASISTENTA PENTRU SANATATE copiilor cu
dizabilitagi - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.2. Furnizarea serviciilor de ABILITARE $I REABILITARE a copiilor cu
dizabilitati - L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.3. Furnizarea serviciilor de EUDUCATIE copiilor cu dizabilitagi — L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.4. Furnizarea serviciilor de PROTECTIE IMPOTRIVA VIOLENTEI
ASUPRA copiilor cu dizabilitati — L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.5. Furnizarea serviciilor de INGRUIRE PERSONALA copiilor cu dizabilitati
~L31- 148
- Sub-activitatea 3.4.7. Furnizarea serviciilor privind RELATIA CU PERSOANA CARE SE
OCUPA DE CRESTEREA $1 INGRUIREA COPILULUI $I ALTE PERSOANE APROPIATE copiilor
cu dizabilitagi — L31- L48
- Sub-activitatea 3.4.9. Furnizarea serviciilor de CAZARE copiilor cu dizabilitati din cadrul
componentei rezidentiale - L31- L48

" ACTIVITATEA 4. Furnizarea de programe si activitiifi care sprijind integrarea in comunitate a
copiilor cu dizabilitati, care beneficiaza de serviciile centrului respiro— L31- L48
- Sub-activitatea 4.1. Furnizarea de programe §i activitdti care sprijind integrarea in comunitate a
copiilor cu dizabilitai, care beneficiazi de serviciile centrului respiro- L31- L48

Proiectul are in vedere un grup tintd format din 110 copii cu dizabilitafi din municipiul Craiova,
care vor beneficia de servicii sociale specializate in cadrul Centrului Respiro ,Sf. Parascheva™,
Eligibilitatea grupului tintd este asigurata prin indeplinirea cumulativa a urmétoarelor conditii:

- sa aiba domiciliul/resedin{d in regiunca de implementare a proiectului — Regiunea Sud-Vest Oltenia,
respectiv municipiul Craiova, judetul Dolj;

- sa fie incadrat intr-un grad de handicap conform prevederilor Legii nr. 448/2006, cu modificérile si
completirile ulterioare — indiferent de gradul de handicap (grav, accentuat sau mediu), in cazul copiilor;

- sa aiba varsta intre 0-18 ani;

- sa fie aflati in ingrijirea familiei i fird acces la servicii sociale de tip respiro.

Activitdtile si serviciile dedicate grupului tintd includ: ingrijire personala, sandtate,
abilitare/reabilitare, educatie informald, socializare, recreere, consiliere, cazare si alimentatie.

Proiectul va raspunde acestor nevoi prin:

* infiintarea unui centru adaptat, complet dotat si accesibil;
* servicii sociale integrate, licentiate, furnizate de personal specializat;
* interventii personalizate, bazate pe planuri individuale pentru fiecare beneficiar;
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* sprijin direct §i indirect oferit familiilor si apartinatorilor legali.

Perioada de implementare a proiectului este de 48 de luni.
Perioada de sustenabilitate a proiectului este de 60 de luni.

Valoarea totala eligibild a proiectului este de 7.322.490,58 lei, din care 5.701.729.00 lei este
valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de citre Asociafia ,,Vasiliada”, in calitate
de Lider de parteneriat, i 1.620.761,58 lei este valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada
proiectului de citre Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova in calitate de Partener.

Procentul de cofinantare proprie obligatoriu pentru Directia Generalid de Asisten{d Socialid
Craiova este de 2% din valoarea cheltuielilor eligibile angajate pe perioada proiectului de céitre Directia
Generald de Asistentd Sociala Craiova in calitate de Partener, respectiv 32.415,23 lei.

Aviand in vedere cele prezentate mai sus, propunem spre aprobare Consiliului Local al
Municipiului Craiova:
- participarea Directiei Generale de Asistentd Sociald Craiova, in calitate de partener, in cadrul
Programului Incluziune si Demnitate Socialdi 2021 - 2027, Prioritatea: P07. Sprijin pentru
persoanele cu dizabilititi, Actiunea 7.6 Dezvoltarea de servicii de ingrijire si suport de calitate
pentru persoanele cu dizabilititi si ingrijitorii acestora, in centrele respiro, Obiectiv specific:
RSO4.3. Promovarea incluziunii socioeconomice a comunititilor marginalizate, a gospodiriilor cu
venituri reduse si a grupurilor defavorizate, inclusiv a persoanelor cu nevoi speciale, prin actiuni
integrate, inclusiv locuinte si servicii sociale (FEDR); ESO4.11. Lirgirea accesului egal si in timp
util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveazi
accesul la locuinte si ingrijire orientatd citre persoane, inclusiv asistenti medicali Modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie socialid, acordind o
atentie deosebiti copiilor si grupurilor defavorizate Imbunitifirea accesibilititii, inclusiv pentru
persoanele cu dizabilititi, precum si a eficacititii si rezilientei sistemelor de sinitate si a serviciilor
de ingrijire pe termen lung (FSE+), pentru depunerea si implementarea proiectului
«INFIINTAREA CENTRULUI  RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPHLOR CU
DIZABILITATI ,SF. PARASCHEVA™», in parteneriat cu Asociatia ,,Vasiliada”, in calitate de
lider de parteneriat;
- aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia ,Vasiliada™ in calitate de lider de parteneriat
i Directia Generali de Asistentd Sociald Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Socialda 2021 — 20277, Prioritatea: P07,
Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, a proiectului ,,«INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO
PENTRU FAMILIILE COPHLOR CU DIZABILITATI ,SF. PARASCHEVA™»,
- aprobarea imputernicirii directorului general al Directiei Generale de Asistentii Sociald Craiova
pentru a semna acordul de parteneriat intre Asociatia ,,Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat
si Directia Generald de Asistentd Sociald Craiova in calitate de partener in vederea depunerii spre
finantare in cadrul “Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 20277, Prioritatea: P07.
Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, a proiectului ,,«INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO
PENTRU FAMILIILE COPHLOR CU DIZABILITATI ,SF. PARASCHEVA™»,
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- aprobarea contributiei proprii in proiect a Directiei Generale de Asistenti Sociali Craiova, de 2%
din valoarea eligibili aferentdi tuturor activitifilor proprii din proiect, in cuantum de 32.415.23 lei,

reprezentind cofinanfarea proiectului «INFIINTAREA CENTRULUI RESPIRO PENTRU
FAMILIILE COPIILOR CU DIZABILITATI ,,SF. PARASCHEVA™».

DIRECTOR GENERAL,

lonel Cosmin Gﬂ;iu

7/
/ intocmit,

] lnsp&%ﬂ Caragiani
| L S =

’ln_sp. Ana-Mari




MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIQVA ‘ : e
Directia J uridica, Asistenti de Specialitate §l Contencios Administrativ

Nr. 207060/ 25.06.2025
RAPORT DE AVIZARE

Avéand in vedere:
— Referatul de aprobare nr. 106953/25.06.2025 al Directiei Elaborare si Implementare

Proiecte - Serviciul; ot '
— Raportul de specialitate nr. 206960/25.06.2025 al Directiei Elaborare $i

[mplementare Proiecte: 3
Ordinul Ministrului investitiilor si proiectelor europene nr. 7078/2024 Pr{?md
aprobarea Ghidului Solicitantului Conditii Specifice “'[?ez?nlitﬁrea”t'ie servicii de
ingrijire si suport de calitate pentru persoanele cu dizabilitati $1 ingrijitorii acestora,
in centre respiro” in cadrul ‘“Programului Incluziune si Demnitate Sociala 2021 —

2027
— O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

— Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

AVIZAM FAVORABIL

propunerea privind aprobarea participrii Directiei Generale de Asistentd Sociald

Craiova in calitate de partener, in cadrul Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021 —
2027, Prioritatea PO7. Sprijin pentru persoanele cu dizabilititi, pentru depunerea proiectului
I RESPIRO PENTRU FAMILIILE COPIILOR CU

«INFIINTAREA CENTRULUI
EVA”», aprobarea acordului de parteneriat intre Asociatia

DIZABILITATI ,,SF. PARASCH]
_Vasiliada” in calitate de lider de parteneriat i Directia Generala de Asistentd Sociala Craiova

in calitate de partener si a asigurérii din bugetul de venituri si cheltuieli al municipiului Craiova
a contributiei proprii in suma de 32.415,23 lei, reprezentdnd 2% din valoarea eligibila aferenta

tuturor activititilor proprii din proiect.

INTOCMIT,
consilier juridic Ana-Maria Mihaiu

Imi asum responsabilitatea privind realitatea i [mi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
legalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial

Data 25.06.2025 Data 25.06.2025

Semnatura Semnatura w;}

DIRECTOR EXECUTIV,
Ovidiu Mischianu
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