MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
PROIECT

HOTARAREA NR.
privind aprobarea reorganizarii, organigramei si statului de functii ale S.C.
Salubritate Craiova S.R.L.

Consiliul Local al Municipiului Craiova intrunit in sedinta ordinard din data de
29.05.2025;

Avand 1in vedere referatul de aprobare nr.155762/2025, raportul
nr.155794/2025 al Serviciului Resurse Umane si raportul de avizare nr.157040/2025 al
Directiei Juridice, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ prin care se
propune aprobarea reorganizarii, organigramei si statului de functii ale S.C. Salubritate
Craiova S.R.L.;

In conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 republicati privind Codul
Muncii, cu modificdrile si completarile ulterioare, Legii nr.31/1990, republicata,
privind societatile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de
Urgentd a Guvernului nr.156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea §i completarea unor acte normative, precum s$i pentru prorogarea
unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art.129 alin.2 lit.a, coroborat cu alin.3 lit.c, art.139 alin.3 lit.h, art.154
alin.1 si art.196 alin.1 lit.a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba reorganizarea S.C. Salubritate Craiova S.R.L.

Art.2. Se aprobad organigrama si statul de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L.,
conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotarare si, pe
cale de consecinta, isi inceteaza efectele Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr.361/2024.

Art.3. Se mandateazd dl. Ghita George Robert, reprezentantul municipiului Craiova, sa
voteze iIn Adunarea Generald a Asociatilor a S.C. Salubritate Craiova S.R.L.,
organigrama si statul de functii aprobate la art.2 din prezenta hotarare.

Art.4. Modificarile intervenite in structura organizatoricd a S.C. Salubritate Craiova
S.R.L., vor fi duse la indeplinire in termen de minimum 30 zile de la data
adoptarii prezentei hotarari.

Art.S. Primarul Municipiului Craiova, prin aparatul de specialitate: Serviciul
Administratie Publica Locala si Relatii cu Consiliul Local, Serviciul Resurse
Umane, Ghitd George Robert si S.C. Salubritate Craiova S.R.L vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Lia-Olguta VASILESCU Nicoleta MIULESCU



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

NR. 155762/15.05.2025

REFERAT DE APROBARE A PROIECTULUI DE HOTARARE PRIVIND APROBAREA
REORGANIZARII, ORGANIGRAMEI SI STATULUI DE FUNCTII ALE S.C.
SALUBRITATE CRAIOVA S.R.L.

Avand 1n vedere:

- adresa S.C. Salubritate Craiova S.R.L. nr. 5461/2025, inregistratd la Consiliul Local al Municipiului
Craiova sub nr. 63/06.05.2025;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 361/2024 privind aprobarea organigrama si
statul de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., conform anexelor nr.1 si 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare;

- Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 38/2025 privind desemnarea domnului Ghita
George-Robert, consilier juridic, in cadrul Directiei Juridica, Asistentd de Specialitate si Contencios
Administrativ, din aparatul de specialitate al primarului municipiului Craiova, in calitate de
reprezentant al Asociatului unic, Municipiul Craiova, in Adunarea Generald a S.C. Salubritate Craiova
SR.L.;

- prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare n
domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea §i completarea unor acte normative, precum s§i pentru prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 31/1990, republicatd, privind societdtile comerciale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003, republicatd, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

propunem promovarea proiectului de hotérare privind:

- reorganizarea S.C. Salubritate Craiova S.R.L.;

- aprobarea organigramei si statului de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., conform anexelor 1
si 2 la prezentul raport si, pe cale de consecintd, incetarea efectelor Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 361/2024;

- mandatarea reprezentantului municipiului Craiova, domnului Ghitd George-Robert, pentru a vota in
Adunarea Generald a Asociatilor a S.C. Salubritate Craiova S.R.L., aprobarea organigramei si statului
de functii.

PRIMAR,
LIA-OLGUTA VASILESCU

intocmit,

Sef Serviciu,
OANA-ELENA NEMTEANU
Imi asum responsabilitatea pentru
fundamentarea, realitatea si legalitatea
intocmirii acestui act oficial

Data: 15.05.2025



MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE

NR. 155794/15.05.2025

Raport
privind aprobarea reorganizarii, organigramei si statului de functii ale
S.C. Salubritate Craiova S.R.L.

In conformitate cu prevederile art. 129 alin. 2 lit. a si alin. 3 lit. ¢ din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, Consiliul
local exercita ,,atributii privind unitatea administrativ-teritoriala, organizarea proprie, precum $i organizarea
si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de interes local si ale
societatilor si regiilor autonome de interes local” si ,,aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice
de interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societati de interes local si statul de functii al acestora;”

S.C. Salubritate Craiova S.R.L. este persoana juridicd romana, infiinatd n temeiul prevederilor Legii
serviciilor comunitare de utilitati publice nr. 51/2006, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
Legii serviciului de salubrizare a localitatilor nr. 101/2006, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii societatilor comerciale nr. 31/1990, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare,
avand forma juridica de societate comerciald cu rdspundere limitata, cu asociat unic Municipiul Craiova, prin
Consiliul Local al Municipiului Craiova.

Actul de infiintare al S.C. Salubritate Craiova S.R.L. este Hotararea Consiliului Local al Municipiului
Craiova nr. 22/31.01.2011, privind constituirea societdtii, prin reorganizarea Serviciului Public de Salubritate
Craiova, 1n societate comerciala cu raspundere limitata.

Prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 57/2013, s-a aprobat infiintarea, de catre
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ,,Salubris Dolj”, a operatorului regional S.C. Salubritate Craiova
S.R.L., prin cedarea, de catre Municipiul Craiova, prin Consiliul Local al Municipiului Craiova, a cate
5(cinci) parti sociale catre comunele Varvoru de Jos si Isalnita, iar prin Hotararea Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 348/2024 s-a aprobat mandatarea reprezentantului Municipiului Craiova, sa voteze
in Adunarea Generald a Asociatilor S.C. Salubritate Craiova S.R.L. dobandirea de catre Municipiul Craiova,
prin cesiune de parti sociale, a unui numar de 5 parti sociale de la asociatul Comuna Isalnita si 5 parti sociale
de la asociatul Comuna Virvoru de Jos.

Totodata, prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 38/2025 a fost desemnat domnul
Ghita George-Robert, consilier juridic, in cadrul Directiei Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios
Administrativ, din aparatul de specialitate al primarului municipiului Craiova, ca reprezentant al Asociatului
unic, Municipiul Craiova, in Adunarea Generald a S.C. Salubritate Craiova S.R.L..

De asemenea, prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 361/2024 a fost aprobata
organigrama si statul de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., conform anexelor nr. 1 si 2 care fac parte
integrantd din prezenta hotarare, cu un numar de 553 de posturi, dintre care 7 posturi sunt de conducere, iar
546 posturi sunt de executie.



In temeiul art. 40 alin. 1 lit a din Legea nr. 53/2003, republicati, Codul Muncii, cu modificarile si
completarile ulterioare, Angajatorul are dreptul ,,sa stabileascd organizarea si functionarea unitatii”, iar
structura organizatoricd a unei societafi comerciale este ganditd in functie de traiectoriile urmarite de
conducerea acesteia, astfel incat organul de conducere poate decide structura functionald a unitatii, numarul
departamentelor functionale, Impartirea acestora in structuri mai mici, denumirea lor, numarul posturilor din
cadrul fiecarei structuri functionale, precum si natura posturilor care compun aceste structuri.
de conducere si raspundere 1n indeplinirea atributiilor de serviciu, precum si urmarea faptului ca de la data
aprobdrii prezentei organigrame au aparut situatii noi, sunt necesare modificari In structura de personal a
societatii. Acestea sunt justificate de nevoia de a pune personalul necesar la dispozitia sectiilor prestatoare
pentru desfasurarea eficienta si cu randament maxim a activitatilor prestate de societate.

Prin adresa nr. 5461/2025, inregistratd la Consiliul Local al Municipiului Craiova sub nr.
63/06.05.2025, S.C. Salubritate Craiova S.R.L. a Tnaintat spre aprobare organigrama si statul de functii.

Conform notei de fundamentare, se propune Consiliului Local al Municipiului Craiova aprobarea noii
structuri ce va cuprinde un numar total de 548 posturi, dintre care 7 posturi de conducere si 541 posturi de
executie.

Fata de structura actuald, se propun a fi aprobate urmatoarele modificari:

I. Se infiinteazd Compartimentul Juridic, Recuperare Debite, MCM, SSM, SU, ca urmare a
reorganizdrii Compartimentului Juridic, Compartimentului Recuperare Debite si Compartimentului
Management Calitate, Mediu, SSM, SU, cu un numar de 5 posturi de executie, dupa cum urmeaza:

- consilier juridic, studii superioare — 1 post, preluat din cadrul Compartimentului Juridic;

- economist in economie generald, studii superioare — 1 post temporar vacant, potrivit art. 137! alin. 3
din Legea nr. 31/1990 privind societitile comerciale, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
preluat din cadrul Compartimentului Recuperare Debite;

Compartimentului Management Calitate, Mediu, SSM, SU;

- inspector de specialitate ecolog, studii superioare - 1 post, preluat din cadrul Compartimentului
Management Calitate, Mediu, SSM, SU;

- inspector protectie civild, studii superioare - 1 post, preluat din cadrul Compartimentului Management
Calitate, Mediu, SSM, SU.

II. Se desfiinteazd Compartimentul Juridic, ca structura de sine stititoare, urmarea reorganizarii prin
preluarea activitatii de catre Compartimentul Juridic, Recuperare Debite, MCM, SSM, SU.

In prezent, Compartimentul Juridic functioneazi cu un numir de 2 posturi de executie de consilier
juridic. In structura nou infiintati va fi preluat un singur post de consilier juridic, celilalt post fiind supus
desfiintarii.

Motivul desfiintarii acestuia il reprezintd faptul ca, la nivelul S.C. Salubritate Craiova S.R.L., numarul
dosarelor aflate pe rolul instantelor de judecata este in scadere fatd de anii precedenti. Astfel, din analiza
gradului de incdrcare profesionala si complexitatea cauzelor juridice gestionate, reiese faptul ca un singur
consilier juridic poate asigura in mod corespunzator exercitarea atributiilor specifice, privind reprezentarea
intereselor societdtii in fata instantelor de judecata si a altor autoritdti competente, precum si acordarea vizei
de legalitate pe documentele emise la nivelul societatii, fara a afecta buna functionare a acesteia.

III. Se desfiinteazd Compartimentul Recuperare Debite, ca structura de sine stititoare, urmarea
reorganizdrii prin preluarea activitatii de citre Compartimentul Juridic, Recuperare Debite, MCM, SSM, SU.



In prezent, Compartimentul Recuperare Debite functioneaza cu un numar de 5 posturi de executie, dupa
cum urmeaza:

- economist in economie generald, studii superioare — 1 post temporar vacant, potrivit art. 137! alin. 3
din Legea nr. 31/1990 privind societdtile comerciale, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare;

- casier, studii medii — 2 posturi ocupate;

- functionar administrativ, studii medii — 2 posturi ocupate.

Cele 2 posturi de casier si 2 posturi de functionar administrativ sunt supuse desfiintdrii, iar postul de
economist in economie generald, va fi preluat in structura nou infiintata, respectiv Compartimentul Juridic,
Recuperare Debite, MCM, SSM, SU.

Desfiintarea acestor 4 posturi de executie (2 posturi de casier si 2 posturi de functionar administrativ)
din cadrul Compartimentului Recuperare Debite este determinatd de faptul cd sumele de bani
recuperate/ramase de recuperat de la debitori, fie pe cale amiabila, fie pe calea executarii silite, au cunoscut o
descrestere constantd si semnificativa, consecinta a faptului ca, atdt numarul debitorilor, cat si valoarea totala
a debitelor datorate societatii au inregistrat o scadere accentuata in ultimii ani, ajungadu-se la situatia in care
totalul sumelor recuperate anual de la debitori sa fie la un nivel inferior sumelor platite salariatilor din cadrul
Compartimentului Recuperare Debite.

Prin desfiintarea acestor posturi s-ar realiza o economie semnificativa la fondul de salarii al societatii,
estimata la aproximativ 450.000 lei anual, iar activitatea de recuperare a debitelor ar urma sa fie dusa la
indeplinire, conform organigramei, statului de functii si Regulamentului de Organizare si Functionare al
societatii, In cadrul unei structuri nou infiintate, respectiv Compartimentul Juridic, Recuperare Debite, MCM,
SSM, SU.

IV. Se desfiinteazd Compartimentul Management Calitate, Mediu, SSM, SU, activitatea acestuia si
specialitate ecolog, studii superioare - 1 post, inspector protectie civild, studii superioare - 1 post) urmand a fi
preluat in structura nou infiintatd, respectiv Compartimentul Juridic, Recuperare Debite, MCM, SSM, SU,
odata cu aprobarea organigramei si statului de functii.

Incadarea salariatilor in noua structura se va face in limita posturilor aprobate, conform organigramei si
statului de functii, cu respectarea dispozitiilor aplicabile categoriei de personal din care fac parte si
prevederilor Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Modalitatea de reorganizare a S.C. Salubritate Craiova S.R.L. va fi stabilita la nivelul angajatorului,
urmand a fi aprobatd in acest sens, Metodologia privind organizarea si desfdsurarea examenului de testare
profesionald pentru personalul contractual ale caror posturi au fost supuse reorganzarii, pentru situatia in care,
in urma reorganizarii, exista un numar mai mare de personal contractual decét posturi aprobate.

Pentru salariatii care nu sunt preluati in limita posturilor aprobate conform organigramei si statului de
functii, vor fi respectate dispozitiile Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, referitoare la concedierea pentru motive care nu tin de persoana salariatului si la
preaviz.

Toate modificarile solicitate, au la bazd o analizd minutioasd a structurii de personal, iar finalitatea
demersului o reprezintd dorinta de optimizare a modului de prestare a activitatii societatii, dar si de a obtine
o reprezentare cat mai realistd a structurilor de personal in ceea ce priveste modul de organizare si sfera
relatiilor existente intre acestea, reflectate in organigrama si statul de functii ale societatii, precum si
realizarea unei economii la fondul de salarii al societatii.

Pentru respectarea dreptului la cariera a personalului contractual, in vederea aplicarii dispozitiilor
legale prevazute in Legea nr. 53/2003, republicata, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,



urmare a reorganizarii S.C. Salubritate Craiova S.R.L., modificarile intervenite in structura organizatorica
vor fi duse la indeplinire in termen de minimum 30 zile de la data adoptarii.

Avand 1n vedere cele prezentate, in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentda a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legii nr. 53/2003,
republicatd, Codul Muncii, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Legii nr. 31/1990, republicata, a
Societatilor Comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.
156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare In domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 38/2025, propunem Consiliului Local al Municipiului Craiova urmatoarele:

- reorganizarea S.C. Salubritate Craiova S.R.L.;

- aprobarea organigramei si statului de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., conform anexelor
1 si 2 la prezentul raport si, pe cale de consecintd, incetarea efectelor Hotararii Consiliului Local al
Municipiului Craiova nr. 361/2024;

- mandatarea reprezentantului municipiului Craiova, domnul Ghita George-Robert, pentru a vota in
Adunarea Generald a Asociatilor a S.C. Salubritate Craiova S.R.L., aprobarea organigramei si statului de
functii;

- modificarile intervenite in structura organizatorica vor fi duse la indeplinire in termen de minimum
30 zile de la data adoptarii.

SEF SERVICIU: INTOCMIT:
NEMTEANU OANA-ELENA SERBAN DORINA-MADALINA
Imi asum responsabilitatea privind realitatea Imi asum responsabilitatea privind
si legalitatea in solidar cu Intocmitorul fundamentarea, realitatea si legalitatea Intocmirii
inscrisului acestui act oficial
Data: 15.05.2025 Data: 15.05.2025
Semnatura: Semnatura:




Anexa nr. 1 la raportul nr. 155794/2025
ORGANIGRAMA

S.C. SALUBRITATE CRAIOVA S.R.L.

ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR
S.C. SALUBRITATE CRAIOVAS.R.L.

Functii de conducere: 7
Functii de executie: 541
Total posturi: 548

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

ADMINISTRATOR = DIRECTOR GENERAL

COMPARTIMENT 1 COMPARTIMENT
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Stat functii S.C. Salubritate Craiova S.R.L.

Anexa nr. 2 la raportul nr. 155794/2025

Compartiment/Birou/Sectie/Departament/Functia

tip functie

nivel studii

nr. posturi

Administrator=Director General conducere superioare 1
1 iDirector Tehnic conducere superioare 1
2 :Director Economic conducere superioare 1
2
COMPARTIMENT JURIDIC, RECUPERARE DEBITE, MCM, SSM, SU
1 :Consilier juridic executie superioare 1
2 :Economist in economie generala executie superioare 1
3 iSpecialist In Domeniul Securitatii Si Sanatitii In Munca executie superioare 1
4 :Inspector De Specialitate Ecolog executie superioare 1
5 iInspector Protectie Civila executie superioare 1
5
COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL SI MASS MEDIA
1 iSpecialist In Relatii Publice executie superioare 1
1
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
1 :Expert Achizitii Publice executie superioare 2
2
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COMPARTIMENT IT

1 iInginer De Sistem In Informatica executie superioare 1
2 iInformatician- Designer grafica si multimedia executie superioare 1
2
COMPARTIMENT TEHNIC, TARIFARE
1 iInginer Mecanic executie superioare 1
2 iInginer Productie executie superioare 1
3 iTehnician Economist executie superioare 1
3
COMPARTIMENT AUDIT INTERN
1 :Auditor Intern executie superioare 1
1
COMPARTIMENT CONTROL INTERN
1 :Controlor De Gestiune executie superioare 1
2 Consultant In Management executie superioare 1
2
COMPARTIMENT SALARIZARE
1 :iEconomist In Economie Generali executie superioare 4
4
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
1 :Specialist Resurse Umane executie superioare 1
2 Specialist In Relatii De Munci executie superioare 1
3 iConsilier Juridic executie superioare 1
3

SERVICIUL ADMINISTRATIV-CLADIRI SI PAZA
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1 iSef Serviciu conducere superioare 1
2 :Administrator executie medii 1
3 :Ingrijitor Cladiri executie medii 1
4 :Paznic executie generale 10
5 :Electrician De Intretinere si Reparatii executie medii 1
6 iInstalator Retele Termice si Sanitare executie medii 1
15
COMPARTIMENT ARHIVARE - SECRETARIAT
1 iInginer mecanic executie superioare 1
2 iArhivist executie superioare 1
3 iSecretar Asistent Director executie medii 1
4 Functionar Administrativ executie medii 1
5 iFemeie De Serviciu executie generale 2
6 iArhivar executie medii 3
9
COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABILITATE
1 iEconomist In Economie General executie superioare 3
2 :Contabil executie medii 2
5
COMPARTIMENT APROVIZIONARE
1 :Economist In Economie Generali executie superioare 2
2 iSpecialist Marketing executie superioare 1
3 iGestionar Depozit executie medii 2
4 :Functionar Economic executie medii 1
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COMPARTIMENT DISPECERAT INTERVENTII

1 iDispecer executie medii 4
4

COMPARTIMENT GESTIONARE, INTRETINERE, REPARATII UTILAJE
1 iLogistician In Transporturi executie superioare 1
2 iInginer Mecanic executie superioare 2
3 :Logistician Gestiune Flux executie superioare 1
4 :Maistru Mecanic executie medii 1
5 :Revizor Tehnic Auto executie medii 2
6 iImpiegat Auto executie medii 1
7 Mecanic Auto executie medii 5
g iLacatus Mecanic executie medii 1
9 Electrician Auto executie medii 1
10 :Sudor executie medii 2
11 :Strungar Universal executie medii 1
12 iSofer De Autoturisme $i Camionete executie medii 2

20

DEPA’RTAMENT SALUBR{ZARE, DESZAPEZIRE SI COMPARTIMENT

CURATENIE INTERIOARA
1 :iSef Departament conducere superioare 1
2 Sef Formatie executie superioare 1
3 iInginer Economist executie superioare 1
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4 Maistru Mecanic executie medii 1

5 Inginer Productie executie superioare 1

6 iFunctionar Economic executie medii 1

7 :Spalator Vehicule executie generale 1

g8 :Dispecer Operatiuni Salubrizare executie medii 16

9 :Lucrator Pentru Salubrizare Cai Publice executie generale 162

10 iLucrator Pentru Salubrizare Cai Publice - Sezonieri executie generale 148

11 :Conducator Autospeciala executie medii 46

12 :Sofer De Autoturisme Si Camionete executie medii 9

13 :Lucrator Operativ Pentru Autocompactoare executie generale 2

14 iDispecer executie medii 1
COMPARTIMENT CURATENIE INTERIOARA

1 :Lucrator Pentru Salubrizare executie generale 30

2 Dispecer Operatiuni Salubrizare executie medii 1

422

SERVICIUL GESTIONARE CAINI FARA STAPAN

1 :iSef Serviciu conducere superioare 1

2 iLogistician Gestiune Flux executie superioare 1

3 Tehnician Veterinar executie medii 3

4 :Sofer De Autoturisme Si Camionete executie medii 2

5 iingrijitor Caini In Adaposturi executie generale 4

6 :Prinzator Caini executie generale 5

7 iPaznic executie generale 5

21

SERVICIUL DEZINFECTIE, DERATIZARE, DEZINSECTIE

1 :Sefserviciu conducere superioare 1
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2 :Economist In Economie Generald executie superioare 1
3 :Logistician Gestiune Flux executie superioare 1
4 :Sofer De Autoturisme si Camionete executie medii 2
5 iAgent Dezinfectie, Deratizare, Dezinsectie executie medii 15
20
TOTAL 548
FUNCTII DE CONDUCERE 7
FUNCTII DE EXECUTIE 541
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MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

Directia Juridica, Asistenta de Specialitate si Contencios Administrativ
Nr. 157040/ 15.05.2025

RAPORT DE AVIZARE

Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 155762/15.05.2025,

-Raportul nr. 155794/15.05.2025 privind aprobarea reorganizarii, organigramei si statului de
functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L.,

-In conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 156/2024 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, cu modificdrile si completarile ulterioare; prevederile Legii nr.
31/1990, republicata, privind societatile comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare;
prevederile Legii nr. 53/2003, republicata, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,
Hotararea Consiliului Local al Municipiului Craiova nr. 361/2024 privind aprobarea organigrama si
statul de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului
Craiova nr. 38/2025 privind desemnarea domnului Ghita George-Robert, consilier juridic, in cadrul
Directiei Juridica, Asistentd de Specialitate si Contencios Administrativ, din aparatul de specialitate
al primarului municipiului Craiova, in calitate de reprezentant al Asociatului unic, Municipiul
Craiova, In Adunarea Generala a S.C. Salubritate Craiova S.R.L, adresa S.C. Salubritate Craiova
S.R.L. nr. 5461/2025, inregistratd la Consiliul Local al Municipiului Craiova sub nr. 63/06.05.2025,

- In temeiul art. 129 alin. 2 lit.“a” si alin. 3 lit.“c” din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019
privind Codul administrativ;

- Potrivit Legii nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

AVIZAM FAVORABIL

propunerea Serviciului Resurse Umane privind :
-reorganizarea S.C. Salubritate Craiova S.R.L.;
- aprobarea organigramei si statului de functii ale S.C. Salubritate Craiova S.R.L., conform anexelor
1 si 2 si, pe cale de consecintd, incetarea efectelor Hotararii Consiliului Local al Municipiului
Craiova nr. 361/2024;
- mandatarea reprezentantului municipiului Craiova, domnului Ghitd George-Robert, pentru a vota
in Adunarea Generald a Asociatilor a S.C. Salubritate Craiova S.R.L., aprobarea organigramei si
statului de functii.

Director Executiv, Intocmit,

Ovidiu Mischianu Cons.jur. Lia Martha Toncea
Imi asum responsabilitatea privind realitatea Imi asum responsabilitatea pentru fundamentarea,
prlegalitatea in solidar cu intocmitorul inscrisului. realitatea si legalitatea intocmirii acestui act oficial .
Data: 15.05.2025 Data: 15.05.2025

Semnatura: Semnatura:
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