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Raport
privind respectarea normelor de conduita de catre functionarii publici din cadrul Primariei Municipiului Craiova
in anul 2025

|. INFORMATII PRIVIND AUTORITATEA SAU INSTITUTIA PUBLICA S| CONSILIERUL DE ETICA

Numele si prenumele consilierului de eticd Florescu Mihaela

Data numirii consilierului de etica 08.07.2024

Compartimentul Seviciul Resurse Umane

Nr. telefon 0251416235 int. 358

E-mail florescu. mihaela@primariacraiova.ro

a) administratia publica centrala;

Categoria din care face parte autoritatea sau institutia publica b) administratia publica teritoriald;

c) administratia publicé locala

Judetul Dolj
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INSTITUTIILOR PUBLICE

TEI PROFESIONALE A FUNCTIONARILOR PUBLICI SI A NORMELOR/STANDARDELOR DE CONDUITA A FUNCTIONARILOR PUBLICI IN CADRU

L AUTORITATILOR $I

Numiir funclionart publi Numar functionari Numér spete care au
= . . 5 Numér functionari publici care | care au primit solicitare ¥ Numar sedinte de Shae &
Numdr functionari publici care au L e Al publici care au i Sy constituit obiectul
g ol ; : au adresat solicitari scrise scrisa din partea : i consiliere etica pentru s o
participat la sesiuni de informare Numéar Denumirea i By - : =g beneficiat de consiliere : o 5 consilierii etice pentru
d d pentru consiliere etica consilierului de etica " functionarii publici functionarii publici
} o programe de programelor de pentru consiliere eticd B
Numar functionari & formare si formare si
. i Numar ; :
publici incadrati in SelinidE perfectionare | perfectionare
autoritatea sau informare profesionald profesionald
institutia publica urmate de urmate de de de de de
de conducere gi consilierul de | consilierul de | de conducere si conducere §i conducere conducere conducere
inalti functionari | de execufie etica etica Tnalti functionari | de executie nalti de executie| siinalti |de execuie] siinalli |de execulie| siinalli |de executie
publici publici functionari functionari functionari functionari
publici publici publici publici
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
429 14 45 384 0 0 0 0 2 0 2 0 2 0 2




Obiectul consilierii
etice

a) principiile
aplicabile conduitei
profesionale a

functionarilor hmgt & i
o recomandari
publici; = :
ale consilierului
de eticé cu
. . moggmra?elz de Cauzele Consecing?lg Nurnar gﬂalize
?) 'n?atON_"LﬂP; actiune a nerespectarii nerespectarii privind
unegonanio : - . N principiitor principiilor cauzele, A
publici; fur‘;%'é)”zmlﬂ ;Lem;gr s.ﬁi'rzjn. Aspectele aplicabile aplicabile riscurile si M?surll groptL_ls? e "
— F::Specﬁarea Recomandarile |*7 Qﬁséé B sesizate conduitei condutei vulnerabilitafi w?fi:fjfarei z;f;;s? u
standardele de principiilor cansilierulul de efie= organele de orqa_nelor e « profe;lona!e a profe;tona!e a CILHIB o2 diminuarea riscurilor $'i a
conduita a aplicabile urmarire penala uritedfire penai funcgigrjar|lor funcpgqaqlor man.lfgsta o vulnerabilitafilor
functionarilor it publici si a publici si a actl_vﬁatea
" : normelor/standard | normelor/standard | functionarilor
publici: profesionale a o o g
functionarilor elor de conduitd | elor de conduitd publici
d) alte norme publici si a
juridice incalcate; |normelor/stand
ardelor de
conduitéd
) niciuna dintre
categoriile
predefinite,
prevazute la lit. a)-
d)
16 17 18 19 20 21 22 23 24
Constientizarea
responsabilitatilor
profesionale, etice i
morale impuse de
c) normele/ functia publica.
standardele de Evitarea situatiilor
conduita a 3 conflictuale in 0 0
functionarilor interactiunea cu
publici; cetatenii. Abordarea

unui comportament
etic si moral, siin
afara exercitarii
atributiilor de serviciu




Numar practici sau
proceduri
institutionale care
pot conduce la
incélcarea
principiilor aplicabile
conduitei
profesionale a

Descrierea pe
scurt a practicii
sau procedurii

Numar sesizari si
reclamatii analizate
de consilierul de
etica, formulate de
cetateni si ceilalti
beneficiari ai
activitatii autoritatii
sau institufiei

Recomandari
cu caracter
general
formulate de

Numar chestionare aplicate
cetatenilor si beneficiarilor directi ai
activitatii autoritatii sau instituiei
publice cu privire la comportamentul
personalului care asigura relatia

Mé&suri adoptate
pentru inlaturarea
cauzelor sau
circumstantelor
care au favorizat
incalcarea
principiilor
aplicabile conduitei

functionarilor publici| institutionale s = catre consilierul directa cu publicul sau opinia ;

. publice cu privire la - o . profesionale a

sia de etica acestora cu privire la calitatea . )

comportamentul 5 g ; functionarilor
normelor/standardel . serviciilor oferite s
s personalului care publici si
or de conduita in i S
s asigura relatia normelor/standard
activitatea . = T .
i : e directa cu cetatenii elor de conduita
functionarilor publici
25 26 27 28 29 30
Constientizarea
responsabilitatilor
profesionale, etice si
morale impuse de
functia publica.
Evitarea situatiilor
0 0 conflictuale in 50
interactiunea cu
cetatenii. Abordarea
unui comportament
etic si moral, si Tn
afara exercitarii
atributiilor de serviciu
Tntocmit,

Consilier de etica
Mihaela Florescu
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