MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMARIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

SALARIILE DE BAZA DIN CADRUL PRIMARULUI MUNICIPIULUI CRAIOVA

stabilite conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

la data de 30.09.2025
Functia Gradul/treapta | Nivel |Gradatia|Salariude [Spor conditii Indemnizatia de
profesionali studii baza periculoase sau hrana,
viatamaitoare, proportional cu
corespunzator timpul efectiv
timpului lucrat lucrat in luna
anterioari, in
masura in care
salariul lunar net
este de pana la
8.000 lei inclusiv
FUNCTIONARI PUBLICI
secretar general al U.A.T. I1 S inclusi 16832 300 347
arhitect-sef I S inclusi 14545 300 347
director executiv Il S inclusi 14112 300 347
director executiv adj. I S inclusi 13387 300 347
sef serviciu I S inclusa 11611 300 347
auditor superior S 5 8756 300 347
S 4 8542 300 347
S 3 8334 300 347
S 2 7937 300 347
principal S 5 7406 300 347
S 4 7226 300 347
S 3 7049 300 347
S 2 6714 300 347
S 1 6394 300 347
asistent S 5 6607 300 347
S 4 6446 300 347
S 3 6289 300 347
S 2 5989 300 347
S 1 5704 300 347
S 0 5306 300 347
expert, consilier, inspector, superior S 5 8303 300 347
consilier juridic, consilier S 4 8100 300 347
achizitii publice S 3 7903 300 347
S 2 7526 300 347
principal S 5 7278 300 347
S 4 7100 300 347
S 3 6927 300 347
S 2 6597 300 347
S 1 6283 300 347
asistent S 5 5695 300 347
S 4 5556 300 347




S 3 5421 300 347

S 2 5162 300 347

S 1 4917 300 347

S 0 4574 300 347

debutant S 5 5096 300 347
S 4 4972 300 347

S 3 4851 300 347

S 2 4620 300 347

S 1 4400 300 347

S 0 4093 300 347

referent de specialitate superior SSD 5 6568 300 347
SSD 4 6408 300 347

SSD 3 6251 300 347

SSD 2 5954 300 347

principal SSD 5 5851 300 347
SSD 4 5708 300 347

SSD 3 5569 300 347

SSD 2 5304 300 347

SSD 1 5051 300 347

asistent SSD 5 4916 300 347
SSD 4 4796 300 347

SSD 3 4680 300 347

SSD 2 4457 300 347

SSD 1 4244 300 347

SSD 0 4050 300 347

debutant SSD 5 4760 300 347
SSD 4 4644 300 347

SSD 3 4530 300 347

SSD 2 4315 300 347

SSD 1 4109 300 347

SSD 0 4050 300 347

referent superior M 5 5837 300 347
M 4 5695 300 347

M 3 5556 300 347

M 2 5291 300 347

principal M 5 5045 300 347
M 4 4922 300 347

M 3 4802 300 347

M 2 4573 300 347

M 1 4355 300 347

asistent M 5 4981 300 347
M 4 4859 300 347

M 3 4741 300 347

M 2 4515 300 347

M 1 4300 300 347

M 0 4050 300 347

debutant M 5 4732 300 347
M 4 4617 300 347

M 3 4504 300 347

M 2 4290 300 347

M 1 4085 300 347

M 0 4050 300 347

PERSONAL CONTRACTUAL




director II S inclusi 12336 300 347
sef serviciu II S inclusi 8129 300 347
consilier, inspector de IA S 5 7077 300 347
specialitate, expert, S 4 6905 300 347
referent de specialitate, S 3 6736 300 347
inspector, casier S 2 6415 300 347
S 1 6110 300 347

S 0 5684 300 347

I S 5 6888 300 347

S 4 6720 300 347

S 3 6556 300 347

S 2 6244 300 347

S 1 5947 300 347

S 0 5532 300 347

I S 5 6681 300 347

S 4 6518 300 347

S 3 6359 300 347

S 2 6056 300 347

S 1 5768 300 347

S 0 5365 300 347

debutant S 5 4820 300 347

S 4 4702 300 347

S 3 4587 300 347

S 2 4369 300 347

S 1 4161 300 347

S 0 4050 300 347

expert local M/S 3 6289 300 347
M/S 4 6136 300 347

M/S 3 5986 300 347

M/S 2 5701 300 347

M/S 1 5430 300 347

M/S 0 5051 300 347

referent, arhivar TIA M 5 4797 300 347
M 4 4680 300 347

M 3 4565 300 347

M 2 4348 300 347

M 1 4141 300 347

M 0 4050 300 347

I M 5 4732 300 347

M 4 4617 300 347

M 3 4504 300 347

M 2 4290 300 347

M 1 4085 300 347

M 0 4050 300 347

II M 5 4668 300 347

M 4 4554 300 347

M 3 4443 300 347

M 2 4231 300 347

M 1 4050 300 347

M 0 4050 300 347

debutant M 5 4608 300 347

M 4 4495 300 347




M 3 4386 300 347

M 2 4177 300 347

M 1 4050 300 347

M 0 4050 300 347

casier, magaziner, secretar M,G 5 4797 300 347
M,G 4 4680 300 347

M,G 3 4565 300 347

M,G 2 4348 300 347

M,G 1 4141 300 347

M,G 0 4050 300 347

debutant M,G 5 4732 300 347

M,G 4 4617 300 347

M,G 3 4504 300 347

M,G 2 4290 300 347

M,G 1 4085 300 347

M,G 0 4050 300 347

portar, paznic M,G 5 4668 300 347
M,G 4 4554 300 347

M,G 3 4443 300 347

M,G 2 4231 300 347

M,G 1 4050 300 347

M,G 0 4050 300 347

sofer I M,G 5 4668 300 347
M,G 4 4554 300 347

M,G 3 4443 300 347

M,G 2 4231 300 347

M,G 1 4050 300 347

M,G 0 4050 300 347

II M,G 5 4608 - 347

M,G 4 4495 - 347

M,G 3 4386 = 347

M,G 2 4177 - 347

M,G 1 4050 - 347

M,G 0 4050 - 347

ingrijitor M,G 5 4668 300 347
M,G 4 4554 300 347

M,G 3 4443 300 347

M,G 2 4231 300 347

M,G 1 4050 300 347

M,G 0 4050 300 347

debutant M.G 5 4608 300 347

M,G 4 4495 300 347

M,G 3 4386 300 347

M,G 2 4177 300 347

M,G 1 4050 300 347

M,G 0 4050 300 347

muncitor calilicat, T M,G 5 4856 300 347
legitor M,G 4 4738 300 347
M,G 3 4622 300 347

M,G 2 4402 300 347

M,G 1 4193 300 347

M,G 0 4050 300 347




I M,G 5 4797 300 347
M,G 4 4680 300 347
M,G 3 4565 300 347
M,G 2 i 4348 300 347
M,G 1 ! 4141 300 347
M,G 0 4050 300 347
I M,G 5 4732 300 347
M,G 4 4617 300 347
M,G 3 ! 4504 300 347
M,G 2 ' 4290 300 347
M,G 1 4085 300 347
M,G 0 4050 300 347
v M,G 5 4668 300 347
M,G 4 4554 300 347
M,G 3 _ 4443 300 347
M,G 2 ' 4231 300 347
M,G 1 | 4050 300 347
M,G 0 4050 300 347
muncitor necalificat I M,G 5 4608 300 347
M,G 4 4495 300 347
M,G 3 4386 300 347
M,G 2 i 4177 300 347
M,G 1 | 4050 300 347
M,G 0 4050 300 347
asistent medical generalist principal PL 5 6801 -
asistent medical generalist PL 3 6390 - 347

NOTA:

1. Salariul de bazi individual al administratorului public este stabilit de ciitre primar, in conditiile legii, intre limite, astfel:
limita minima este nivelul salariului de bazi al secretarului unititii administrativ-teritoriale, iar limita maximi este
indemnizatia viceprimarului, care cuprinde si majorarea previizuti la art. 16 alin. (2) din Legea- cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completirile ulterioare.

2. Personalul care exerciti activitate de control financiar preventiv beneficiazi de o majorare a salariului de bazi cu 10%.
(art. 15 din Legea- cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile ulterioare)

3. Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie pentru titlul stiintific de doctor in cuantum
de 950 lei, care se acordi lunar numai daci isi desfigoar3 activitatea in domeniul pentru care detine titlul si daca are
previzute in figa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care si permiti verificare lunarid a modului fn care
activitatea acestuia este valorificatii in mod suplimentar. ( art. 14 alin. (1) din Legea- cadru nr. 153/2017, cu modificirile si
completiirile ulterioare)

4. Salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

S.Personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri euf-opene nerambursabile si/sau fonduri externe
rambursabile, precum si personalul implicat in implementarea Mecanismului de redresare si rezilienti, beneficiazi de
majorarea salariilor de bazi, cu pini la 40%, indiferent de numirul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se
aplicd proportional cu timpul efectiv alocat activititilor pentru fiecare proiect. ( art. 16 alin. (1) din Legea- cadru nr.
153/2017, cu modificirile si completiirile ulterioare)

6. Personalului ale cirui salarii de bazi nete din luna anterioara acordirii voucherelor de vacanti au fost de pdni la 8.000
lei si au optat pentru acordarea acestora, au beneficiat de vouchere de vdcan;ﬁ in cuantum de 800 lei. ( art. 1 alin. (2) din
OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, cu modificirile si completirile ulterioare)



