MUNICIPIUL CRAIOVA

PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CRAIOVA

SERVICIUL RESURSE UMANE

NR. 4005/ 09.01.2019
ANUNŢ       


Având în vedere prevederile art. 40 alin. 1 lit. a) şi art 50 alin. 2 din H.G. nr. 611/2008  pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea carierei funcţionarilor publici, cu modificările şi completările ulterioare, în urma selecţiei dosarelor depuse pentru participarea la concursul de recrutare organizat în data de 15.01.2019 - proba scrisă, ora 11:00, la sediul Primăriei municipiului Craiova din str. A.I. Cuza nr. 7, pentru ocuparea funcţiei publice de conducere vacante de şef serviciu – 1 post, în cadrul Serviciului Patrimoniu, Direcția Patrimoniu, din aparatul de specialitate al primarului municipiului Craiova, comisia de concurs numită prin Dispoziţiei nr. 5066/2018, emisă de primarul municipiului Craiova, a hotărât următoarele:
	Nr. crt.
	Numele şi prenumele

candidatului
	Funcţia publică
	Rezultatul

selectiei dosarelor
	Motivul  respingerii

	1. 
	Bontea Mirel
	şef serviciu - Serviciul Patrimoniu
	admis


	-

	2. 
	Marinescu Aurel
	şef serviciu - Serviciul Patrimoniu
	admis


	-

	3. 
	Mitucă Lucian-Cosmin
	şef serviciu - Serviciul Patrimoniu
	admis


	-


          Afişat azi 09.01.2019, ora 12:30.

         Cu drept de contestaţie în termen de 24 ore de la data afişării.
SECRETAR COMISIE DE CONCURS,

MIHAELA FLORESCU
