MUNICIPIUL CRAIOVA
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI CRAIOVA
SERVICIUL RESURSE UMANE
	
	SE APROBĂ,
PT. PRIMAR,
VICEPRIMAR,
ADRIAN COSMAN




BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea postului vacant de inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Resurse Umane


	1. Legea nr. 215/2001 privind Administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
	2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul funcţionarilor publici, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
	3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, republicată;
	4. Hotărârea Guvernului României nr. 432/2004 privind dosarul profesional al funcţionarilor publici, cu modificările ulterioare;
	5. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
	6. Hotărârea nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;
	7. Legea nr. 284/2010 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi completările ulterioare;
	8. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 99/2016 privind unele măsuri pentru salarizarea personalului plătit din fonduri publice, prorogarea unor termene, precum şi unele măsuri fiscal-bugetare, cu modificările ulterioare;
	9. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 9/2017 privind unele măsuri bugetare în anul 2017, prorogarea unor termene, precum şi modificarea şi completarea unor acte normative, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 115/2017;
	10. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificările şi completările ulterioare;
	11. Ordinul Ministerului Culturii nr. 2799/2015 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a concursului de proiecte de management, a Regulamentului-cadru de organizare şi desfăşurare a evaluării managementului, a modelului-cadru al caietului de obiective, a modelului-cadru al raportului de activitate, precum şi a modelului-cadru al contractului de management;
	12. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările ulterioare;
	13. Ordinul nr. 4619/2014 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare şi funcţionare a consiliului de administraţie din unităţile de învăţământ preuniversitar, cu modificările ulterioare;
	14. Titlul VII - Capitolele I-III din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare.



ŞEF SERVICIU,
Petru-Alexandru Dumitrescu
	 

