CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI
CRAIOVA

HOTARAREA NR. 510

Consiliul Local al Municipiului Craiova, intrunit in sedinta ordinara din data de
30.11.2005;

Avand in vedere raportul nr.225647/2005 intocmit de Biroul Imagine, Relatii
Internationale, Redactie Ziar prin care se propune aprobarea Parteneriatului de colaborare incheiat
intre Consiliul Local al Municipiului Craiova si Fundatia “Ramuri”, din municipiul Craiova;

Potrivit prevederilor Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii,
aprobata de Legea nr.246/2005;

In temeiul art. 38 lit. d si x si art.46 din Legea nr.215/2001, privind administratia publica
locala;

HOTARASTE:

Art.1.Se aproba Parteneriatul de colaborare incheiat intre Consiliul Local al Municipiului Craiova
si Fundatia “Ramuri”, avand ca obiect organizarea unui simpozion national in municipiul
Craiova, in perioada 4-6 decembrie 2005 si finantarea din bugetul local a cheltuielilor
reprezentand premii, in suma de 10.000 lei brut, prevazut in anexa care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art.2. Se imputerniceste Primarul Municipiului Craiova sa semneze Parteneriatul de colaborare,

prevazut la art.1 din prezenta hotarare.

Art.3. Serviciul Administratie Publicd Locala, Directia Economico-Financiara, Biroul Imagine,

Relatii Internationale, Redactie Ziar si Fundatia “Ramuri” vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, AVIZAT,
SECRETAR,
Elena SERBANOIU Nicoleta MIULESCU



CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CRAIOVA

Anexa al Hotararea nr. 445/2005

PARTENERIAT DE COLABORARE
privind Serviciile De ingrijire Sociale Si Socio-Medicale
la domiciliu, acordate persoanelor varstnice, aflate in dificultate
din municipiul Craiova

Incheiat azi,

intre:

Prefectura Judetului Dolj, cu sediul In Craiova, str. Unirii nr.18, reprezentata de
dl. Prefect, Nicolae Giugea;

Consiliul Local Al Municipiului Craiova, cu sediul in Craiova, str. A.l.Cuza nr.7,
reprezentata de dI. Primar, ec. Antonie Solomon;

D.M.S.S.F. Dolj, cu sediul in Craiova, str. Unirii nr.10, reprezentata de dl. Director
Genera Adj.L, ec. Doina Tircomnicu;

A.J.O.F.M. Dolj, cu sediul in Craiova, str. Eugeniu Carada nr. 13a, reprezentat de
d-na. Director Executiv, Daniela Dobrin;

Consiliul Judetean Al Persoanelor Varstnice, cu sediul in str. Simion Barnutiu,
nr. 34a, reprezentat de dl. Presedinte, ec. Nicolae Miu;

Casa De Cultura “Traian Demetrescu”, cu sediul in Bd. Nicolae Titulescu,
Cerna, nr.2, reprezentata de dl. Prof. Alexandru Stuparu;

Directia De Sanatate Publica Dolj, cu sediul in Craiova, Bd. 1 Mai, reprezentata
de dl. Director dr. Dan Mogos

Asociatia De Ingrijiri Comunitare “Helios”, cu sediul in Craiova, Str. Felix
Ardeca, bl. 2, sc. A, parter, reprezentatd de Consiliul Director, prin persoana



imputernicita, dr. Angela Camenita.

OBIECTUL PARTENERIATULUI

Acordarea de ingrijiri comunitare, respectiv, servicii sociale si socio-medicale,
acordate la domiciliu, destinate persoanelor varstnice, aflate in dificultate.

Asociatia de Ingrijiri Comunitare “Helios” isi propune promovarea calitatii serviciilor
sociale si socio-medicale furnizate populatiei varstnice, in centrul preocuparilor asociatiei
aflandu-se imbunatatirea starii de sanatate a comunitatii locale.

Sprijinirea persoanelor varstnice aflate in dificultate prin acordarea de servicii
sociale si socio-medicale la domiciliu, dupa cum urmeaza:

A) Faéra plata contributiei pentru persoanele varstnice in situatia in care acestea nu
realizeaza venituri sau ale caror venituri sunt mai mici de 5 ori decét nivelul
venitului net lunar luat in calcul la stabilirea ajutorului social pentru o persoana
singuréa;

B) Cu plata contributiei pentru persoanele care realizeaza venituri proprii ce se
situeaza peste nivelul stabilit in conditiile punctului a). Plata contributiei aprobate
prin Hotarare a Consiliului Local Municipal Craiova se va face functie de tipurile
de servicii acordate, costurile acestora precum $i veniturile persoanei asistate.

Tipul de servicii sociale pentru ingrijire la domiciliu se stabileste de cétre echipa de
evaluare in cadrul planului de ingrijire, cu acordul beneficiarilor sau a
reprezentantilor legali fiind prevazut expres la Conventia de colaborare incheiata
intre Asociatia de Ingrijiri Comunitare “Helios” si beneficiar/reprezentantul legal.

OBLIGATIILE PARTILOR
In cadrul parteneriatului, pértile semnatare se obligd dupd cum urmeaza:
Prefectura Judetului Dolj:

- sa contribuie la dezvoltarea si calitatea serviciilor sociale si socio-medicale
comunitare;

Consiliul Local Al Municipiului Craiova:

sa asigure mediatizarea serviciilor sociale si socio-medicale care pot fi acordate;

sa identifice persoanele cu probleme sociale si socio-medicale;

- sé colaboreze pentru asigurarea unei interventii prompte impreuna cu
specialigtii din cadrul Asociatiei de Ingrijiri Comunitare “Helios”;

sd monitorizeze serviciile sociale si socio-medicale acordate;

sa contribuie la dezvoltarea serviciilor sociale si socio-medicale comunitare;

s& asigure controlul si monitorizarea activitatii ingrijitorilor la domiciliu;



sa evalueze activitatea desfasurata de ingrijitorii la domiciliu;

sa intocmeasca, Raportul de evaluare a activitatii desfasurate de ingrijitorii la
domiciliu, pe care il transmite D.M.S.S.F. Dolj, pentru reinnoirea sau atestarea
ingrijitorilor;

sa stabileasca in bugetul de venituri si cheltuieli din anul 2006 aportul financiar
pentru plata salariilor gi a contributiilor la bugetul de stat la fondul total de salarii
pentru ingrijitorii la domiciliu, in conditiile legii;

sa verifice modul de utilizare a sumelor prevazute in bugetul local, respectarea
limitelor si a destinatiilor acestora.

D.M.S.S.F. Dolj

sa asigure mediatizarea serviciilor sociale si socio-medicale care pot fi acordate;

sé patrticipe la selectarea gi luarea in evidenta a solicitantilor de servicii sociale
si socio-medicale;

sa monitorizeze serviciile acordate la domiciliu;

s& sprijine, in limitele legii, activitatea desfdsuratd de Asociatia de Ingrijiri
Comunitare “Helios”;

sa contribuie la dezvoltarea serviciilor comunitare;

s& acrediteze persoanele care asigura servicii de ingrijire la domiciliu, pe baza
raportului intocmit de comisia constituitd prin Dispozitia Primarului, conform
legislatiei in vigoare;

sa dispuna masurile legale pentru eliberarea, reinnoirea, suspendarea sau
retragerea atestatul de ingrijitor, pe baza constatarilor rezultate in urma
verificarilor efectuate la domiciliul persoanei varstnice ingrijite sau la propunerea
comisiei constituite in baza dispozitiei primarului;

sa realizeze verificari periodice, din oficiu sau la solicitarea persoanelor
varstnice beneficiare de servicii sociale la domiciliu, conform legislatiei in
vigoare.

Agentia Judeteana De Ocupare A Fortei De Munca Dolj:

sa ofere servicii de informare si consiliere persoanelor in cautarea unui loc de
munca, interesate de ocupatia de ingrijitor la domiciliu, pentru servicii sociale Si
socio-medicale, prevazute in COR, in grupa 5133;

sa asigure plata partiala in procent de 70% din salariul de baza minim brut pe
tara, in vigoare in luna pentru care se face plata, pe perioada 01.04.2006 —
31.10.2006, pentru ingrijitorii la domiciliu, incadrafi de asociatia de ingrijiri
comunitare “Helios” din randul somerilor, in limita bugetului aprobat;

in perioada 01.11.2005 — 31.03.2006 AJOFM Dolj va subventiona plata unui
salariu de baza minim brut pe tara in vigoare in luna pentru care se face plata, la
care se adauga contributiile de asigurari sociale datorate de Asociatia De Ingrijiri



Comunitare “Helios”, conform H.G. 1089/2002 si Legea 107/2004 privind
modificarea si completarea Legii 76/2002 si H.G. nr.174/2002, pentru ingrijitorii
la domiciliu angajati din randul somerilor in limita bugetului aprobat;

Consiliul Judetean Al Persoanelor Varstnice:

sa identifice persoanele varstnice din municipiul Craiova care solicita servicii
sociale si socio-medicale;

sa formuleze propuneri pentru imbunatatirea calitatii serviciilor sociale si socio-
medicale comunitare.

Casa De Cultura “Traian Demetrescu” Craiova:

sa puna la dispozitie o incapere pentru desfasurarea unui program de recreere
a persoanelor asistate, o data pe saptamana, dublate de activitati suplimentare
in caz de evenimente deosebite: aniversari, sarbatori religioase — pagste, craciun,
elc.

Directia De Sanatate Publica Dolj

sa identifice persoanele ce necesita servicii sociale si, la externarea din spitale,
sa comunice nevoile si probleme acestora;

sa faciliteze internarea si acordarea ingrijirilor medicale persoanelor din aceasta
categorie, atunci cand se impune;

Sa faciliteze consultatia medicala si explorarile paraclinice acestor persoane prin
ambulatoriile de specialitate, atunci cand sunt solicitate.

Asociatia de ingrijiri Comunitare “Helios”:

S& asigure angajarea personalului de ingrijire la domiciliu, pe perioada
parteneriatului;

sd asigure selectarea si luarea in evidenta, in baza proprie de date, a
solicitantilor de servicii sociale gi socio-medicale;

sa acorde ingrijire, conform standardelor de calitate si planului de ingrijire,
stabilit in urma evaluérii cazului;

un ingrijitor va asista, conform fisei postului, un numar de maxim 3 persoane, in
functie de solicitari si de fisa de evaluare socio-medicaléd a persoanelor in
ingrijire;

contributiile incasate de la persoanele asistate se vor utiliza pentru plata
cheltuielilor salariale a personalului de ingrijire la domiciliu si a echipei de
evaluare, a cheltuielilor de transport efectuate pentru deplasarea la domiciliile
persoanelor asistate si a altor cheltuieli materiale strict legate de activitatea de
ingrijire la domiciliu;

sa colaboreze permanent cu Consiliul Local Municipal Craiova si D.M.S.S.F.
Dolj, pentru asigurarea unui schimb de informatii in domeniu, pentru luarea in
evidenta a persoanelor solicitante, dezvoltarea serviciilor comunitare de ingrijiri



la domiciliu si acordarea de ingrijiri conform standardelor de calitate;

- 8a colaboreze cu Consiliul Judetean al persoanelor véarstnice pentru luarea in
evidenta si evaluarea nevoilor persoanelor aflate in dificultate;

- s&@ colaboreze cu Serviciul Public Medico-Social al Primariei Municipiului
Craiova in vederea reducerii numarului de asistati si a costurilor aferente;

- sa contribuie la dezvoltarea serviciilor sociale si socio-medicale acordate la
domiciliu;

- 8@ accepte controlul si verificarile celorlalte institutii semnatare a parteneriatului
de colaborare;

- sarezolve in termen de 48 de ore eventualele sesizari ale beneficiarilor;

- 84 utilizeze sumele alocate de Consiliul Local al Municipiului Craiova in limitele
si destinatiile aprobate prin bugetul local;

- sa prezinte lunar statele de plata, raportul tehnic si raportul financiar de
activitate, in acordarea serviciilor sociale si socio-medicale, la Primdria
Municipiului Craiova - Directia de Asistenta si Protectie Sociala si Directia
Economico — Financiara, cu privire la modul de utilizare a sumelor ce vor fi
alocate prin bugetul local.

Termen De Valabilitate:
Parteneriatul se va desfasura de la 01.11.2005 La 31.12.2006.
Conditiile De Incetare Inainte De Termen:

1. este impiedicat controlul si verificarea institutiilor sesmnatare ale parteneriatului.

Dispozitii Finale

1. parteneriatul poate fi denuntat de partea interesata prin ingtiinfare scrisa a
celorlalti parteneri in termen de 30 de zile.

2. modificarea parteneriatului se face la solicitarea motivata a uneia dintre parti, cu
acordul tuturor pertenerilor, prin act aditional.

3. prezentul parteneriat se incheie in opt exemplare, cate un exemplar pentru
fiecare partener.

Prefectura Judetului Dolj, Nicolae Giugea

Consiliul Local Craiova, ec. Antonie Solomon

Directia de Munca Solidaritate Sociala si Familie ec. Doina Tircomnicu



Dolj,

Agentia Judeteana de Ocupare a Fortei de Munca
Dolj

Consiliul Judetean al Persoanelor Varstnice,
Casa de Cultura “Traian Demetrescu”

Directia de Sandtate Publica Dolj,

Asociatia de Ingrijiri Comunitare “Helios”,

Daniela Dobrin

ec. Nicolae Miu

prof. Alexandru Stuparu

dr. Dan Mogos

dr. Angela Camenita

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Ionut Marian STROE



